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 คำนำ 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 25 55 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ  

พ.ศ. 2542 ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้กำหนดให้สถานศึกษา
แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ  แต่ละประเภทการศึกษาที ่ร ัฐมนตร ีว ่า กา ร
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่ มุ่งคุณภา พตาม
มาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน ที่ กำกับ ดูแล
สถานศึกษาเป็นประจำทุกปี ประกอบกับกฎกระทรวง กำหนดระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพภายใน 
สำหรับสถานศึกษาที่จัดการศึกษานอกระบบ พ.ศ. 2555 ที่อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 20 วรรคสาม และ
มาตรา 25 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 ได้
กำหนดให้สถานศึกษาต้องดำเนินการ ดังนี้ 1) จัดให้มีมาตรฐานการศึกษานอกระบบที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศ
กำหนด 2) จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 3) ดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 4) จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 5) จัดให้มีการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 6) จัดทำรายงานการประเมินตนเองประจำปี 7) เสนอ
รายงานการประเมินคุณภาพภายในต่อคณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และภาคีเครือข่าย และ
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 8) นำผลการประเมินคุณภาพภายในมาเป็นส่วนหนึ่งของการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภา พ
การศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 9) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ  
10) ยึดหลักการมีส่วนร่วมของสถานศึกษา บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา ภาคีเครือข่าย และผู้รับบริการ   
 ในการนี้ เพ่ือเป็นการดำเนินงานให้สอดคล้องกับกฎกระทรวงดังกล่าวข้างต้นศูนย์การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต จึงได้ดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพ่ือประเมิน
คุณภาพการจัดการศึกษาของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต จึงได้ดำเนินการแต่งต้ัง
คณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา และสอบทานข้อมูล
จากผู้ปฏิบัติงานคณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ที่เก่ียวข้อง เพ่ือจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา และ
ร่วมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
        

 
(นายนาวี แก้วประไพ) 

                        ผู้อำนวยการ กศน. เขตดุสิต 
                                                                           วันที่ 4  เดือน  พฤศจิกายน   พ.ศ. 2565     
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สารบัญ 
 

 
คำนำ 
สารบัญ 
บทนำสำหรับผู้บริหาร 

หน้า 

บทท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 7 
• สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

• ทิศทางการดำเนินงานของสถานศึกษา 

• จำนวนผู้เรียน ผู้รับบริการ และจำนวนผู้จัดการเรียนรู้  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 

• จำนวนบุคลากร (ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 

• งบประมาณ (ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 

• กศน.ตำบล/ศูนย์การเรียนชุมชน 

• แหล่งเรียนรู้ 

• ภาคีเครือข่าย 

• ภูมิปัญญา 

• แผนปฏิบัติการประจำปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 

• รางวัล เกียรติบัตร การเชิดชูเกียรติที่สถานศึกษาได้รับ 

• ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาที่ผ่านมา 

• ผลการประเมินภายนอกครั้งล่าสุด 

• ข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา จากผลการประเมินตนเอง 

• ข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา จากผลการประเมินคุณภาพภานนอก 

• ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
บทท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

• ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

• ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาต่อเนื่อง 

7 
7 
10 
 

14 
14 
15 
16 
19 
20 
21 
26 
28 
32 
41 
41 
46 
 

50 
85 
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• สารบัญ (ต่อ) 

• ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 

• ผลการประเมินคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
บทท่ี 3 สรุปผลการประเมินตนเอง และแนวทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

• มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

• มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 

• มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย 

ภาคผนวก 

• ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา 

• ค่าเป้าหมายเพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา 

• คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

• ร่องรอย และหลักฐานที่สำคัญจากการดำเนินงานตามสภาพจริงของสถานศึกษาที่
สนับสนุนการดำเนินงานของสถานศึกษา 

 
 

108 
127 
152 
153 
154 
155 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต (กศน. เขตดุสิต) ต้ังอยู่เลขที่ 1-2 โรงเรียน
พาณิชยการสามเสน ถนนสามเสน ซอยสามเสน22 แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300  
โทรศัพท์ 02-2415945 โทรสาร 02-2415944 E-mail : dusit@bkk1.nfe.go.th สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรว งศึกษาธิการ มีการจัด
การศึกษา 3 ประเภท ประกอบด้วย 

  การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  การศึกษาต่อเนื่อง 
  การศึกษาตามอัธยาศัย 
คณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมา ตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565  ซ่ึงจากการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สามารถสรุป ได้ดังนี้  

สถานศึกษามีผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีคะแนนรวมเท่ากับ 85.19 คะแนน 
และเม่ือพิจารณาผลการประเมินตนเองตามประเภทการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พบว่า 

1. มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สถานศึกษามีผลการประเมินตนเอง อยู่
ในระดับ ดีเลิศ มีคะแนนรวมเท่ากับ 80.74 คะแนน  

2. มาตรฐานการศึกษาต่อเน่ือง  สถานศึกษามีผลการประเมินตนเอง อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีคะแนนรวม
เท่ากับ 87. 39คะแนน  

3. มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษามีผลการประเมินตนเอง อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีคะแนนรวม
เท่ากับ 87.44 คะแนน   

 ทั ้งน ี ้  จากการสร ุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยภาพรวมของสถานศึกษา จ ึงได้มีการกำหนดแนวทางเพื ่อรักษาคุณภาพหร ือพัฒนาคุณภาพการศกึษา  
ที่สถานศึกษาคาดว่าจะนำไปดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป ดังนี้ 
  1) สถานศึกษาจะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในการทดสอบระดับชาติ (N-NET) 
ให้สูงขึ้น 
  2) สถานศึกษาจะส่งเสริมให้คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการกำกับ ติดตาม ประเมินผล
การจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการปฏิบัติ งาน   
อย่างต่อเนื่อง  
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  3) สถานศึกษาจะจัดวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือให้เหมาะสมในการดำเนินชีวิต สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตและสังคมในยุคปัจจุบันและตรงตามความต้องการของผู้ เรียนโดยจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านสื่อวัสดุอุปกร ณ์
และสื่อกิจกรรม เช่น การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง การจัดเวทีชุมชน การสาธิต การจัดนิทรรศการ การจัดทัศน
ศึกษา การประกวด การรณรงค์เป็นต้น 
 คณะกรรมการการประเมินตนเองของสถานศึกษา หวังเป็นอย่างยิ่งว่า สถานศึกษาจะนำผลการประเมิน
จากรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ไปใช้เป็นข้อมูลในการกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ต่อไป 
 
    ลงชื่อ 

 
( นายนาวี แก้วประไพ ) 

         ประธานคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
                 วันที่    4   เดือน   พฤศจิกายน   พ.ศ.   2565 
 
 ทั้งนี้ คณะกรรมการสถานศึกษาได้รับทราบผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้ อยแล้ว     
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า สถานศึกษาจะนำผลการประเมินจากรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ไปใช้เป็น
ข้อมูลในการกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
 
    ลงชื่อ 
 

                                                   ( พระครูมงคลวิลาส ) 
         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

         วันที่    4   เดือน   พฤศจิกายน   พ.ศ.   2565 
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บทที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

 สภาพท่ัวไปของสถานศึกษา 
ชื่อสถานศึกษา :  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต   
ท่ีอยู่ : เลขที่ 1 – 2  โรงเรียนพาณิชยการสามเสน ถนนสามเสน ซอยสามเสน 22 แขวงถนนนครไชยศรี 

เขตดุสิต   
จังหวัด :  กรุงเทพมหานคร   รหัสไปรษณีย์ 10300   
เบอร์โทรศัพท์ :  02-241-5945   เบอร์โทรสาร  : 02-241-5944    
E-mail ติดต่อ :  dusit@bkk1.nfe.go.th 
สังกัด  :   สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกรุงเทพมหานคร 

สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย   
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงศึกษาธิการ 

 ทิศทางการดำเนินงานของสถานศึกษา 
อำนาจหน้าท่ีของ กศน.เขตดุสิต  ตาม พรบ. 2551 ลงวันท่ี 10 มีนาคม 2551 

1. จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

2. ส่งเสริม สนับสนุน และประสานภาคีเครือข่าย เพ่ือการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

3. ดำเนินการตามนโยบายพิเศษของรัฐบาลและงานเสริมสร้างความม่ันคงของชาติ 
4. จ ัด ส่งเสร ิม สนับสนุนและประสานงานการจ ัดการศึกษาตามโครงการอันเน ื ่องมาจาก

พระราชดำริในพ้ืนที่ 
5. จัด ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. วิจัยและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร สื่อ กระบวนการเรียนรู้ และมาตรฐานการศึกษานอกระบบ  

7. ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
8. กำกับ ดูแล ตรวจสอบ นิเทศภายใน ติดตามประเมินผลและรายงานผลการดำเน ินงาน

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

9. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

10. ระดมทรัพยากรเพ่ือใช้ในการจัดและพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
11. ดำเนินการประกันคุณภาพภายใน ให้สอดคล้องกับระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด 
12. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

mailto:dusit@bkk1.nfe.go.th
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วิสัยทัศน์ 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต จัดการศึกษานอกระบบที่มุ่งเน้นให้

ผู้เรียนและผู้รับบริการ ใช้เทคโนโลยีอย่างมีคุณภาพ เกิดทักษะการเรียนรู้ มีทักษะขยายอาชีพ และมีทักษะการคิด
เป็น ที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย 

พันธกิจ 
1. จัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพ 

2. จัดและส่งเสริมการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทำ และพัฒนาสมรรถนะของประชาชน ชุมชน  

                         ด้านอาชีพ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาคีเครือข่ายร่วมจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
4. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพ 
5. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการให้สามารถดำเนินงานการศึกษานอกระบบและ 

                         การศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ 
6. ดำเนินการประกันคุณภาพภายในและภายนอกให้สอดคล้องกับระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการ 

                       ที่กำหนด 
 

อัตลักษณ์ 
“มีจิตอาสา” 

 
จุดเน้น 

 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ผู้เรียนมีความรู้ มีอาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรมและเทคโนโลยี ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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  จำนวนผู้เรียน ผู้รับบริการ และจำนวนผู้จัดการเรียนรู้  ( ปีงบประมาณ 2565 ) 
 

หลักสูตร/ประเภท 

จำนวนผู้เรียน

(คน) 

รวม

จำนวน 

(คน) 

จำนวนผู้จัดการ

เรียนรู้ (คน) 
ชาย หญิง 

การศึกษาข้ันพื้นฐาน     

- ระดับประถมศึกษา 126 13 139 1 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 1,685 46 1,731 7 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 2,992 80 3,072 8 

รวมจำนวน (คน)   4,942 16 

การศึกษาต่อเนื่อง     

1.โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
1 อำเภอ 1 อาชีพ 
โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 1 อำเภอ 1อาชีพ หลักสูตรการแปรรูป
ผลไม้และการทำเยลลี่ผลไม้ 40 ชั่วโมง งวดที่ 1 

1 13 14 1 

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 1 อำเภอ 1อาชีพ หลักสูตรการแปรรูป
ผลไม้และการทำเยลลี่ผลไม้ 40 ชั่วโมง งวดที่ 2 

1 13 14 1 

ชั้นเรียนวิชาชีพ 31 ชั่วโมงขึ้นไป 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรช่างตัดผมชาย  35 ชั่วโมง 

14 - 14 1 

ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรช่างซ่อมเคร่ืองปรับอากาศ  40 ชั่วโมง 15 - 15 1 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรการทำเบเกอร่ีและขนมอบ  40 ชั่วโมง 2 13 15 1 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรการทำเบเกอร่ีและขนมอบ  35 ชั่วโมง - 14 14 1 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรการเพาะเห็ดฟาง  35 ชั่วโมง 1 13 14 1 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรการทำกระเป๋าผ้า  40 ชั่วโมง 2 12 14 1 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรช่างไฟฟ้า  35 ชั่วโมง 14 - 14 1 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรการปลูกพืชสมุนไพรพื้นบ้านฟ้าทะลายโจร  40  
ชั่วโมง 

2 12 14 1 

ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรช่างตัดผม  35 ชั่วโมง 14 - 14 1 
ชั้นเรียนวิชาชีพ  หลักสูตรช่างไฟฟ้า  40 ชั่วโมง 
 

14 - 14 1 
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หลักสูตร/ประเภท 

จำนวนผู้เรียน

(คน) 

รวม

จำนวน 

(คน) 

จำนวนผู้จัดการ

เรียนรู้ (คน) 
ชาย หญิง 

กลุ่มสนใจ 
โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน รูปแบบกลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำขนมปุย
ฝ้าย  10 ชั่วโมง 

 
 
- 

 
 

10 

 
 

10 

 
 
1 

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน รูปแบบกลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำชิฟฟ่อน
ฝอยทอง  10 ชั่วโมง 

1 9 10 1 

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน รูปแบบกลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำทาร์ตไข่  
10 ชั่วโมง 

1 9 10 1 

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน รูปแบบกลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำทาร์ต
สัปปะรด  6 ชั่วโมง 

- 10 10 1 

กลุ่มสนใจ หลักสูตรการปลูกพืชสมุนไพรฟ้าทะลายโจร  10 ชั่วโมง - 11 11 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำสลัดโรล 10 ชั่วโมง 1 9 10 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการปลูกพืชสมุนไพรพื้นบ้านฟ้าทะลายโจร  10 
ชั่วโมง 

1 9 10 1 

กลุ่มสนใจ หลักสูตรการปลูกพืชสมุนไพรพื้นบ้านฟ้าทะลายโจร  10 
ชั่วโมง 

2 8 10 1 

กลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำสลัดโรลเพื่อสุขภาพ  6 ชั่วโมง 2 10 12 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการผูกผ้าและการจับจีบผ้างานพิธี           10 
ชั่วโมง 

10 - 10 1 

กลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำสบู่สมุนไพร 10 ชั่วโมง  2 13 15 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำอาหารคาวเพื่อสุขภาพแกงป่าไข่ชะอม10 
ชั่วโมง 

2 8 10 1 

กลุ่มสนใจ หลักสูตรออกแบบบรรจุภัณฑ์  6 ชั่วโมง - 10 10 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรออกแบบบรรจุภัณฑ์  6 ชั่วโมง 2 8 10 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำสลัดโรล 10 ชั่วโมง 2 8 10 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการปลูกพืชสมุนไพรขมิ้นชัน  10 ชั่วโมง 1 9 10 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรอาหารต้านโควิด 10 ชั่วโมง 2 8 10 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 6 ชั่วโมง 2 8 10 1 
กลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำน้ำพริกสมุนไพร 10 ชั่วโมง 1 9 10 1 
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หลักสูตร/ประเภท 

จำนวนผู้เรียน

(คน) 

รวม

จำนวน 

(คน) 

จำนวนผู้จัดการ

เรียนรู้ (คน) 
ชาย หญิง 

กลุ่มสนใจ หลักสูตรการทำสายคล้องแมส 10 ชั่วโมง 6 4 10 1 
2. โครงการจัดการเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการส่งเสริมเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษกิจพอเพียงชุมชนเมืออง 

 
 
1 

 
 
8 

 
 
9 

 
 
1 

โครงการศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  6 ช่ัวโมง 4 4 8 1 
โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การทำสบู่
สมุนไพร 6 ช่ัวโมง 

- 5 5 1 

โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงระยะที่ 1   6 ช่ัวโมง - 6 6 1 
โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงระยะที่ 2 6 ช่ัวโมง - 6 6 1 
โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงระยะที่ 1   6 ช่ัวโมง 1 5 6 1 
โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงระยะที่ 2 6 ช่ัวโมง 2 5 7 1 
3. โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 
โครงการเสริมสร้างสุขภาพผู้สูงอายุและประชากรวัยแรงงานด้วยสมุนไพร
ฟ้าทะลายโจร 6 ช่ัวโมง  

4 16 20 1 

โครงการเรียนรู้ป้องกันอัคคีภัยในชุมชน 6 ช่ัวโมง 2 5 7 1 
4. โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต      
โครงการเสรมิสร้างสขุภาพผูสู้งอายแุละประชากรวยัแรงงานดว้ยสมุนไพรฟา้
ทะลายโจร 6 ช่ัวโมง  

2 18  
20 

 
1 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยวิถชีีวิตในชุมชน หลักสูตร 6 ช่ัวโมง 6 19 25 1 
5. โครงการอื่น ๆ  (ถ้ามี) .............................. 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  โครงการการดูแลสุขภาวะและ
สุขอนามัยสำหรับผู้สูงอายุ  งวดที่ 1 จำนวน 6 ชั่วโมง 

 
14 

 
26 

 
50 

 
5 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  โครงการการดูแลสุขภาวะและ
สุขอนามัยสำหรับผู้สูงอายุ งวดที่ 2 จำนวน 6 ชั่วโมง 

24 26 50 5 

โครงการดิจิทัลชุมชน  โครงการอบรมให้ความรู้การค้าออนไลน์ กศน. 
แขวงถนนนครไชยศรี จำนวน 12 ชั่วโมง 

2 16 18 1 

โครงการดิจิทัลชุมชน  โครงการอบรมให้ความรู้การค้าออนไลน์ กศน.
แขวงดุสิต จำนวน 12 ชั่วโมง 

3 12 15 1 
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หลักสูตร/ประเภท 

จำนวนผู้เรียน

(คน) 

รวม

จำนวน 

(คน) 

จำนวนผู้จัดการ

เรียนรู้ (คน) 
ชาย หญิง 

โครงการดิจิทัลชุมชน  โครงการอบรมให้ความรู้การค้าออนไลน์ กศน.
แขวงสวนจิตรลดา จำนวน 12 ชั่วโมง 

1 14 15 1 

โครงการดิจิทัลชุมชน  โครงการอบรมให้ความรู้การค้าออนไลน์ กศน.
แขวงวชิรพยาบาล จำนวน 12 ชั่วโมง 

1 14 15 1 

โครงการดิจิทัลชุมชน  โครงการอบรมให้ความรู้การค้าออนไลน์  กศน.
แขวงสี่แยกมหานาค จำนวน 12 ชั่วโมง 

1 14 15 1 

โครงการภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ด้านอาชีพ จำนวน 12 ชั่วโมง 

4 14 18 1 

รวมจำนวน (คน)     
การศึกษาตามอัธยาศัย     
โครงการส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัยรักการอ่านสานฝันเติมเต็ม
ความรู้ให้แก่ชุมชน  

61 271 332 
 

โครงการบ้านหนังสือชุมชนจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน           67 263 330  

โครงการบ้านหนังสือชุมชน 104 196 300  

โครงการครอครัวรักการอ่าน 123 277 400  

โครงการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ์ ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร เขตดุสิต 
- กิจกรรมวันแม่ MOM DAY 
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

54 246 300  

รวมจำนวน (คน)     

หมายเหตุ สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนแบบโครงสร้างตารางข้างต้นให้เหมาะสมได้ตามความต้องการและเป็ นไป
ตามข้อมูลจริงของสถานศึกษา โดยข้อมูลต้องสะท้อนถึงจำนวนผู้ เรียน ผู้รับบริการ และจำนวนผู้จัดการเรียนรู้ 
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จำนวนบุคลากร (ปีงบประมาณ 2565 ) 

ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวน 

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวมจำนวน 

ข้าราชการครู - 1 1 - 2 

บุคลากรทางการศึกษา - - - - - 
พนักงานราชการ - 8 - - 8 

ครูศูนย์การเรียนชุมชน - 7 1 - 8 
อัตราจ้าง - 1 - - 1 

ครูประจำกลุ่ม (จัดการเรียนการสอน) - 12 - - 12 

รวมจำนวน - 29 2 - 31 

 

 งบประมาณ (ปีงบประมาณท่ีจัดทำรายงานการประเมินตนเอง) 
- เงินงบประมาณ    6,257,606.- บาท 
- เงินนอกงบประมาณ    427,009.- บาท 
 รวมจำนวนเงิน  6,684,615.-บาท 
 

ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวน (คน) 

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวมจำนวน 
ข้าราชการครู - 1 1 - 2 
บุคลากรทางการศึกษา - - - - - 
ลูกจ้างประจำ - - - - - 
อื่น ๆ (ระบุ) .............................. - - - - - 
พนักงานราชการ      
 - ครูอาสาสมัคร - - - - - 
 - ครู กศน. ตำบล - 8 - - 8 
อัตราจ้าง      
 - ครูศูนย์การเรียนชุมชน - 7 1 - 8 
 - อื่น ๆ  (ระบุ) เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป - 1 - - 1 

รวมจำนวน - 17 2 - 19 
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 กศน.ตำบล/แขวง/ศูนย์การเรียนชุมชน 

 

กศน.ตำบล/แขวง ท่ีตั้ง ผู้ประสานงาน/ผู้รับผิดชอบ 
กศน.แขวงสวนจิตรลดา อาคารเอนกประสงค์ศูนย์การเรียน       

ชุมชนวัดสุคันธาราม ซอยสุคันธาราม 7 
ถนนสุคันธาราม เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวยุพาวรรณ แก้วดวงตา 

กศน.แขวงถนนนครไชยศรี 21/80 อาคารชุมชนบ้านพักองค์การทอผ้า 
แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นายกรวิชญ์ เมืองแก้ว 

กศน.แขวงวชิรพยาบาล ตู้คอนเทรนเนอร์ ท่าวาสุกรี  
แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวจิตต์ชนก  โลศิริ 
 

กศน.แขวงดุสิต กองพลที่ 1 รักษาพระองค์ ถนนพิษณุโลก 
แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวพรพรรณ จิรวัฒนากิตติ 

กศน.แขวงสี่แยกมหานาค วัดญวณ - คลองลำปัก แขวงสี่แยกมหานาค 
เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นายวิทยา เจือจันทร์ 
 

รวมจำนวน 5 กศน.ตำบล 

  
ศูนย์การเรียนชุมชน ท่ีตั้ง ผู้ประสานงาน/ผู้รับผิดชอบ 

 
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ป.พัน1รอ. 

กองพันทหารปืนใหญ่ที่ 1 รักษาพระองค์ 
เลขที่ 4 ถ.ประดิพัทธ์ แขวงถนนนครไชยศรี 
เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวพรพรรณ จิรวัฒนากิตติ 
นางสาวประภัสสร วัฒนา 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน พล.1รอ. กองพลที่ 1 รักษาพระองค์ 232  
ถ.ศรีอยุธยา เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวพรพิมล เสาเปรีย 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนกรมการทหาร
สื่อสาร 

กรมการทหารสื่อสาร 149 ถ.พระราม 5  
แขวงถนนนครไชยศรี (แยกสะพานแดง) 
เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวณัฐกัลญาณี เพ็ชรนิล 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ม.พัน.3 รอ. กองพันทหารม้าที่ 3 รักษาพระองค์  
เลขที่ 158 ถ.ทหาร แขวงถนนนครไชยศรี 
เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
 
 

นายจำรัส สวาสโพธิ์กลาง 
นายอมรเกียรติ เครือศิริ 
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ศูนย์การเรียนชุมชน ท่ีตั้ง ผู้ประสานงาน/ผู้รับผิดชอบ 
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ม.พัน4 รอ. กองพันทหารม้าที่ 4 รักษาพระองค์ เลขที่ 

1156/11 ถ.สามเสน แขวงถนนนครไชยศรี 
เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวจิตต์ชนก  โลศิริ 
นายวิทยา เจือจันทร์ 

 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนวัดสุคันธาราม อาคารอเนกประสงค์ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน
วัดสุคันธาราม ซอยสุคันธาราม 7  
ถ.สุคันธาราม เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวยุพาวรรณ แก้วดวงตา 
 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนกองทัพภาคที่ 1 55 ถนนราชดำเนินนอก แขวงดุสิต เขตดุสิต 
กรุงเทพฯ 

นายอัมรินทร์ พ่อค้าช้าง 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนกรมยุทธศึกษา
ทหารบก 

41 ถนน เทอดดำริ แขวง ถนนนครไชยศรี 
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 

นายกรวิชญ์ เมืองแก้ว 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนปตอ. 2 พัน1รอ. 51 ถนนทหาร แขวงถนนนครไชยศรี  
เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางสาวอรอนงค์ สำนักโนน 
นางสาวสุทัตตา ระวิวงศ์ 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนกรมการขนส่ง
ทหารบก 

2 ประดิพัทธ์ แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต 
กรุงเทพฯ 

นางสาววรัปสร  วงษา 

ศูนย์การเรียนชุมชนวิทยาลัย
เทคโนโลยีวิมล 

วิทยาลัยเทคโนโลยีวิมล ศรีย่าน 266/9 ถนน 
นครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ  

นายเพชรพิศุทธ์ ภัทรนาวีพันธ์ 

รวมจำนวน 11 แห่ง 

 

 แหล่งเรียนรู้  

แหล่งเรียนรู้ ประเภทแหล่งเรียนรู้ ท่ีตั้ง 
หอสมุดแห่งชาติ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สามเสน แขวงวชิรพยาบาล 

ห้องสมุดเพ่ือการเรียนรู้ดุสิต แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น แยกเกียกกาย ถนนทหาร แขวง
ถนนนครไชยศรี 

ห้องสมุดชุมชนชินโสภณพนิช แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถนนราชสีมา เขตดุสิต 

ศูนย์การเรียนรู้วังจันทรเกษม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น กระทรวงศึกษาธิการ เขตดุสิต 

พระที่นั่งวิมานเมฆ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชวิถี แขวงดุสิต 
พระที่นั่งอภิเษกดุสิต แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.อู่ทองใน แขวงดุสิต 

พระที่นั่งอนันตสมาคม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.อู่ทองใน แขวงดุสิต 
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แหล่งเรียนรู้ ประเภทแหล่งเรียนรู้ ท่ีตั้ง 
พระที่นั่งอัมพรสถาน แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.นครราชสีมา แขวงดุสิต 

พระที่นั่งนงคราญวังสวนสุนันทา แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.นครราชสีมา แขวงดุสิต 

พระตำหนักจิตรลดารโหฐาน แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พระราม 5 แขวงสวนจิตรลดา 
พระตำหนักสวนหงส์ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชวิถี แขวงดุสิต 

พระตำหนักสี่ฤดู แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชวิถี แขวงดุสิต 
พระตำหนักวังสวนกุหลาบ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.นครราชสีมา แขวงดุสิต 

วังสวนสุนันทา แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ศรีอยุธยา แขวงดุสิต 

วังจันทรเกษม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชดำเนินนอก แขวงดุสิต 
วังปารุสกวัน แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ศร๊ยุธยา แขวงดุสิต 

วังกรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักด์ิ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ลูกหลวง แขวงสวนจิตรลดา 
วังกรมหลวงลพบุรีราเมศร์ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พิษณุโลก 

วังกรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สามเสน  แขวงวชิรพยาบาล 

พระบรมรูปทรงม้า แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชดำเนินนอก แขวงดุสิต 
ทำเนียบรัฐบาล แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พิษณุโลก แขวงถนนนครไชศรี 

รัฐสภา แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สามเสน  แขวงดุสิต 

ราชตฤณมัยสมาคม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พิษณุโลก  แขวงดุสิต 
ศูนย์ศิลปาชีพสวนจิตรลดา แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พระราม 5 แขวงสวนจิตรลดา 

พิพิธภัณฑ์เรือหลวง (ท่าวาสุกรี) แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สามเสน แขวงวชิรพยาบาล 
พิพิธภัณฑ์หนังสือพิมพ์ไทย แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชสีมา  แขวงดุสิต 

บ้านพิษณุโลก แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พิษณุโลก แขวงมหานาค 

บ้านมนังคศิลา แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พิษณุโลก แขวงมหานาค 
สะพานมัฆวานรังสรรค์ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชดำเนินนอก แขวงดุสิต 

สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ
เกียกกาย 

แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ทหาร แขวงถนนนครไชยศรี 

ศูนย์เยาวชนสวนอ้อย แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สุโขทัย แขวงวชิรพยาบาล 

วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พระราม 5 แขวงสวนจิตรลดา 

วัดราชธิวาสราชวรวิหาร แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สามเสน แขวงวชิรพยาบาล 
วัดสุคันธาราม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สุคันธาราม แขวงสวนจิตรฯ 
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แหล่งเรียนรู้ ประเภทแหล่งเรียนรู้ ท่ีตั้ง 
วัดจันทรสโมสร แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สามเสน แขวงนครไชยศรี 

วัดประชาระบือธรรม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.พระราม 5 แขวงนครไชยศรี 

วัดราชผาติการาม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชวิถี  แขวงวชิรพยาบาล 
วัดประสาทบุญญาวาส แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.สามเสน แขวงนครไชยศรี 

วัดสวัสดิวารีสีมาราม แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.นครไชยศรี แขวงถนน - 
นครไชยศรี 

วัดน้อยนพคุณ แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.อำนวยสงคราม แขวงถนน - 
นครไชยศรี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต แหล่งเรียนรู้ประเภทสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ถ.ราชวิถี  แขวงวชิรพยาบาล 

รวมจำนวน 43 แห่ง 
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 ภาคีเครือข่าย  

ภาคีเครือข่าย  
(กลุ่ม องค์กร และหน่วยงาน) 

ท่ีอยู่/ท่ีตั้ง 

กองพันทหารปืนใหญ่ที่ 1 รักษาพระองค์ ถนนประดิพัทธ์ แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 
กองพลที่ 1 รักษาพระองค์   ถนนพิษณุโลก แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

กรมการทหารสื่อสาร ถนนพระราม 5 แขวงถนนนครไชยศรี  เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

กองพันทหารม้าที่ 3 รักษาพระองค์ ถนนทหาร  แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
กองทัพภาคที่ 1 55 ถนนราชดำเนินนอก แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

กองพันทหารม้าที่ 4 รักษาพระองค์   ถนนสามเสน แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
วัดสุคันธาราม ถนนสุคันธาราม เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

วัดราชาธิวาสวิหาร ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

กองพันทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยานที่ 1 
กรมทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยานที่ 2 
รักษาพระองค์ 

51 ถนนทหาร แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตดุสิต 317 ถนน สุโขทัย แขวง ดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

วิทยาลัยเทคโนโลยีวิมลศรีย่าน 266/9 ถ. นครไชยศรี แขวง ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
กรมยุทธศึกษาทหารบก 41 ถนน เทอดดำริ แขวง ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

กองพลที่ 1 รักษาพระองค์   ถนนพิษณุโลก แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

วัดญวณ-คลองลำปัก วัดญวณ-คลองลำปัก แขวงสี่แยกมหานาค เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
วัดแก้วฟ้าจุฬามณี 9 หมู่ที่ 14 ถนน ทหาร แขวง ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  

วัดสวัสดิ์วารีสีมาราม  
(วัดแคสามเสน) 

994 ถ. นครไชยศรี แขวง ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

ศูนย์บริการสาธารณสุข 38 จ๊ีด-
ทองคำ บำเพ็ญ 

9 ถนน ทหาร แขวง ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

กรมสรรพาวุธทหารบก 53 ถนน ทหาร แขวง ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

กรมขนส่งทหารบก 2 ถ. ประดิพัทธ์ แขวง ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  
รวมจำนวน 19 แห่ง 
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 ภูมิปัญญา 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ความรู้ ความสามารถ ท่ีอยู่ 
นายอุบล ม่วงทิม การแปรรูปผลไม้และการแปรรูปน้ำพริก ชุมชนบ้านพักองค์การทอผ้า แขวงถนน-

นครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางปราณี วาสภักดี ศิลปประดิษฐ์การทำพวงมะโหตร 99 ซ.วัดประชาระบือธรรม แขวงถนน-
นครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางวรรณี ปริดิพันธ์ ศิลปประดิษฐ์ การสานตะกร้าจากเส้น
พลาสติก 

ชุมชนถนนสุคันธาราม 
แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นายสำราญ ปริดิพันธ์ เศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนถนนสุคันธาราม  
แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางนิภา กรุงเกรียงไกร ศิลปประดิษฐ์การพับดอกลิลลี่จากธนบัตร
การเลี้ยงไส้เดือนดิน, ศิลปงานไหมพรม 

ชุมชนถนนสุคันธาราม  
แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางไพริน อภิชาติโยธิน ขนมไทยและอาหารว่าง ชุมชนตรอกต้นโพธิ์ แขวงถนน - 
นครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นางจันทิมา เลิศณรงค์ เศรษฐกิจพอเพียงชุมชนเมือง ชุมชนแฟลตสิริสาสน์ 
นายมาโนทย์ มุสิกบุตร ภูมิปัญญาทำเรือโมเดล 46/18 ชุมชนพระยาประสิทธ์ิ, ซอยวัด

ประชาระบือธรรม ถนนสามเสน, แขวง
ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต 
กรุงเทพมหานคร 

นางมณี จิรโชติมงคลกุล ปุ๋ยอินทรีย์ จากเศษอาหาร(ขยะเปียก) 46/18 ชุมชนพระยาประสิทธ์ิ, ซอยวัด
ประชาระบือธรรม ถนนสามเสน, แขวง
ถนนนครไชยศรี เขตดุสิต 
กรุงเทพมหานคร 

รวม 9 คน 

หมายเหตุ ให้บันทึกข้อมูลเฉพาะที่มีส่วนสนับสนุน ร่วมจัด หรือจัดกิจกรรม กศน. ในปีงบประมาณที่จัดทำรายงาน
การประเมินตนเอง 
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 แผนปฏิบัติการประจำปี (ปีงบประมาณ 2565 ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
กลุ่ม 

เป้าหมาย 
จำนวน

เป้าหมาย 
พ้ืนท่ี ระยะเวลา งบประมาณ 

1.โครงการพัฒนา
ผู้เรียนด้านจิตอาสา
การอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือให้ผู้เรียนทราบ
ถึงวิกฤติการณ์ด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ 
ทรัพยากรน้ำ ภาวะ
โลกร้อน และ
ภัยพับัติทาง
ธรรมชาติ 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

100 คน ศูนย์บริหาร

จัดการ

ทรัพยากร

ป่าชายเลน 

จังหวัด

เพชรบบุรี  

9 มิถุนายน
2565 

54,000.- 
บาท 

2.โครงการส่งเสริม
สุขภาพและพัฒนา
ทักษะชีวิตผู้เรียนด้าน
การป้องกันฝุ่น 
PM2.5 

เพ่ือให้นักศึกษามี

ความรู้ความเข้าใจภัย

จากมลพิษ PM2.5 

และเพ่ือป้องกัน

ปัญหาด้านสุขภาพ

ของนักศึกษา 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

80 คน วิทยาลัย
เทคโนโลยี

วิมล 

21 มิถุนายน 
2565 

15,968.- 
บาท 

3.โครงการพัฒนา

ผู้เรียนอบรมด้านการ

มีคุณธรรม จริยธรรม

และจิตอาสา 

 

เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจให้แก่
นักศึกษาในเรื่องจิต
อาสา และเพ่ือให้
ผู้เรียนมีจิตอาสา
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

180 คน วัดเบญจม
บพิตรดุสิต

วนารามราช
วรวิหาร 

7 สิงหาคม 
2565 

55,500.- 
บาท 

4.โครงการพัฒนา

ผู้เรียนการเรียนรู้เพ่ือ

ส่งเสริมสถาบันหลัก

ของชาติ เรื่อง 

พระมหากษัตริย์กับ

ประเทศไทย     

เพ่ือให้นักศึกษามี

ความรู้ ความเข้าใจที่

ถูกต้องเก่ียวกับ

ประวัติศาสตร์ชาติ

ไทยและเพ่ือเกิด

ความตระหนักรู้ถึง

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

350 คน สโมสรกรม
ทหารปืน
ใหญ่ที่ 1 
รักษา

พระองค์ 

24 ธันวาคม 
2564 

99,000.- 
บาท 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
กลุ่ม 

เป้าหมาย 
จำนวน

เป้าหมาย 
พ้ืนท่ี ระยะเวลา งบประมาณ 

 สำหรับนักศึกษา 

กศน.เขตดุสิต 

 

คุณค่า และ

ความสำคัญ

ประวัติศาสตร์แห่ง

การสร้างชาติ

บ้านเมืองด้วยสถาบัน

พระมหากษัตริย์ไทย 

5.โครงการพัฒนา
ผู้เรียนอบรมด้านการ
มีคุณธรรม จริยธรรม
และจิตอาสา 

เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจให้แก่
นักศึกษาในเรื่องจิต
อาสา และเพ่ือให้
ผู้เรียนมีจิตอาสา
เสียสละเพ่ือส่วนรวม   

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

300 คน สวัสดิวารี
สีมาราม 

20-21  

กุมภาพันธ์ 

2565 

64,262.- 
บาท 

6.โครงการประกวด
โครงงานจิตอาสา
สำหรับนักศึกษา 
กศน. เขตดุสิต 

1. เพ่ือให้นักศึกษา มี
พฤติกรรมจ ิตอา สา
และสร้างจิตสำนึก 
2. เพ่ือเป็นการ
มุ่งเน้นและให้
ความสำคัญในการใช้
เทคโนโลยีทำให้เกิด
นวัตกรรมใหม่ 
3. เพื ่อพัฒนาทักษะ
กระบวนกา ร ท า ง
วิทยาศาสตร์  
 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

100 คน เทคโนโลยี
พาณิชยา

การสามเสน
กรุงเทพมหา

นคร 

27 
กุมภาพันธ์ 

2565 

19,600 บาท 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
กลุ่ม 

เป้าหมาย 
จำนวน

เป้าหมาย 
พ้ืนท่ี ระยะเวลา งบประมาณ 

7.โครงการพัฒนา

ผู้เรียนด้านทักษะการ

ป้องกันยาเสพติด 

 

1. เพ่ือเป็นกา รสร้าง
ความร ู ้  ความเข้าใจ 
เกี ่ยวกับทักษะกา ร
ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา  
2. ม ี ควา มร ู ้  ควา ม
เข้าใจเรื่องกฎหมายที่
เก่ียวข้องและวิธี การ
ป้องกันให้เย า วชน
ห่างไกลจาก    ยา
เสพติด 
 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

80 คน ห้องอบรม 
ร้อย บก.ป.1 
รอ. กรมการ
ทหารปืน
ใหญ่ที่ 1 
รักษา

พระองค์ 
กรุงเทพมหา

นคร 

22 สิงหาคม 

2565 

14,550 บาท 

8.ค่ายลูกเสือจิตอาสา

เสริมสร้างความมีวินัย

และทัศนคติที่ดีต่อ

บ้านเมือง สำหรับ 

นักศึกษา 

กศน.เขตดุสิต 

 

1. เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพนักศึกษาให้

มีคุณธรรม มีวินัย มี

จิตสาธารณะ และมี

จิตอาสา 

2. เพ่ือส่งเสริมให้

นักศึกษามีทัศนคติที่

ดีต่อบ้านเมือง 

 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

90 คน ค่ายพรหม

วัฒนา 

จังหวัด

สระบุรี 

 122,900.-
บาท 

9.โครงการอบรม
อาสายุวกาชาด 
หลักสูตรการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 

1. เพ่ือให้นักศึกษามี

ความรู้ความเข้าใจใน

การกาชาดและยุว

กาชาด 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

80 คน โรงเรียนวัด
ราชาธิวาส 

13 
กุมภาพันธ์ 

2565 

20,800 บาท 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
กลุ่ม 

เป้าหมาย 
จำนวน

เป้าหมาย 
พ้ืนท่ี ระยะเวลา งบประมาณ 

2. เพ่ือให้นักศึกษา

ตระหนักถึงหน้าที่

ความรับผิดชอบ การ

เสียสละ และพร้อม

ช่วยเหลือผู้อ่ืนทุกเม่ือ 

 

10.โครงการพัฒนา
วิชาการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

เพ่ือยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

300 คน ศูนย์การ
เรียนชุมชน 

5 แขวง 

18 มิถุนายน 

-   

30 กรกฎาคม 

2565 

97,000บาท 

11.โครงการพัฒนา
วิชาการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบการศึกษา
ระดับชาติ N-NET 

เพ่ือยกผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษา
ระดับชาติ N-NET 
ของสถานศึกษา 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

350 คน สโมสรกอง
พลทหารปืน
ใหญ่ต่อสู่

อากาศยาน
และสโมสร
กรมทหาร

ปืนใหญ่ที่ 1 
รักษา

พระองค์ 

13-14 
สิงหาคม 
2565 

100,852 .-
บาท 

12.โครงการพัฒนา

ผู้เรียนการใช้ทักษะ

กระบวนการเรียนรู้

ตามหลักสูตร กศน.

2551 รุ่นที่ 1 

 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับทักษะ
กระบวนการตาม
หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบ ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

100 คน ศูนย์
วิทยาศาสตร์

เพ่ือ
การศึกษา
สมุทรสาคา 

5 มิถุนายน 

2565 

44,000 บาท 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
กลุ่ม 

เป้าหมาย 
จำนวน

เป้าหมาย 
พ้ืนท่ี ระยะเวลา งบประมาณ 

13.โครงการพัฒนา

ผู้เรียนการใช้ทักษะ

กระบวนการเรียนรู้

ตามหลักสูตร กศน.

2551 รุ่นที่ 2 

 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับทักษะ
กระบวนการตาม
หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบ ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

400 คน ศูนย์การ
เรียนชุมชน 

5 แขวง 

26-30 
มิถุนายน 
2565 

40,000 บาท 

14. โครงการค่าย

อบรมอาสายุวกาชาด 

หลักสูตรพ้ืนฐาน

กาชาดและเพศวิถี

ศึกษา กศน. เขตดุสิต 

 

1.  เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในยุว
กาชาดและตระหนัก
ถึงหน้าที่ความ
รับผิดชอบ การ
เสียสละ และพร้อม
ช่วยเหลือผู้อ่ืนทุกเม่ือ  
2.  เพ่ือให้นักศึกษา 
เยาวชนมีความรู้ 
ความเข้าใจเรื่อง 
เพศศึกษาและ
พัฒนาการของตนเอง
เม่ือเข้าสู่วัยรุ่น  
3.  เพ่ือให้ศึกษา
เยาวชนมีความรู้ 
และทักษะในการ
จัดการกับ
สถานการณ์ที่
เก่ียวข้องกับเรื่องเพศ 

นักศึกษา 
กศน.เขต

ดุสิต 

1000 คน ค่ายทุ่งเก้า
ทัพ จังหวัด
กาญจนบุรี 

23-25 
สิงหาคม 
2565 

108,400 
บาท 
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รางวัล เกียรติบัตร การเชิดชูเกียรติท่ีสถานศึกษาได้รับ (ตั้งแต่ปีงบประมาณท่ีจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
ย้อนหลังไปไม่เกิน 3 ปีงบประมาณ) 

รางวัล เกียรติบัตร 
การเชิดชูเกียรติท่ีสถานศึกษาได้รับ 

ด้าน/เรื่อง หน่วยงาน องค์กรท่ีมอบ 

1.เกียรติบัตร รางวัล กศน.ตำบล ๕ 
ดีพรีเม่ียม ระดับอำเภอ/เขต ประจำ
พุทธศักราช 2564  
แก่ กศน.แขวงวชิรพยาบาล 

กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก- 
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กรุงเทพมหานคร 

2.สถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น 
ประจำปี 2563 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 
แก่ กศน.แขวงสวนจิตรลดา 

รางวัลสถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น 
ประจำปี 2563 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

3.สถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น 
ประจำปี 2564 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 
แก่ กศน.แขวงสวนจิตรลดา 

รางวัลสถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น 
ประจำปี 2564 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

4.สถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น 
ประจำปี 2565 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 
แก่ กศน.แขวงสวนจิตรลดา 

รางวัลสถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น 
ประจำปี 2565 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

5.เกียรติบัตร รางวัล กศน.ตำบล ๕ 
ดีพรีเม่ียม ระดับอำเภอ/เขต ประจำ
พุทธศักราช 2563  
แก่ กศน.แขวงสวนจิตรลดา 

กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก- 
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กรุงเทพมหานคร 

5.เกียรติบัตร รางวัลชนะเลิศอันดับ 1  
กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม ประจำปี 
2565 ของสำนักงาน กศน. กทม. 
แก่ กศน.แขวงมหานาค 

กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก- 
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กรุงเทพมหานคร 

6.เกียรติบัตร รางวัลชนะเลิศ  
กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม ประจำปี 
2565 ของสำนักงาน กศน. กทม. 
แก่ กศน.แขวงถนนนครไชยศรี 

กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก- 
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กรุงเทพมหานคร 
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รางวัล เกียรติบัตร 
การเชิดชูเกียรติท่ีสถานศึกษาได้รับ 

ด้าน/เรื่อง หน่วยงาน องค์กรท่ีมอบ 

7.เกียรติบัตร รางวัลลำดับที่ 4 การ
คัดเลือก กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม 
พลัส ระดับกลุ่มลุ่มน้ำเจ้าพระยา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
แก่ กศน.แขวงถนนนครไชยศรี 

กศน.ตำบล ๕ ดีพรีเม่ียม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก- 
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
กลุ่มลุ่มน้ำเจ้าพระยา   

8. เกียรติบัตร สนับสนุนการจัด
กิจกรรม “จัดแสดง และสาธิต
กิจกรรมอาชีพ ผลิตภัณฑ์อาชีพ 
ผลิตตภัณฑ์ศูนย์ฝึกอาชีพ  ผลิตภัณฑ์ 
OOCC ในปีงบประมาณ 2565  

สนับสนุนการจัดกิจกรรม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก- 
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 

10. เกียรติบัตร รับรางวัลชมเชย 
ประเภท การประกวดชุมชนจิตตอาสา 
ชุมชนแฟลตสิริสาสน์ โครงการขยาย
ผลการดเนินงานจิตอาสาของ
สำนักงาน กศน. ประจำปีงบประมาณ 
2565 ระดับกลุ่มสำนักงาน กศน. 
จังหวัด กลุ่มลุ่มแม่น้ำเจ้าพระยา 

การประกวดชุมชนจิตตอาสา กระทรวงศึกษาธิการ 

11. เกียรติบัตร รับรางวัลชมเชย 
ประเภท การประกวดชุมชนจิตตอาสา 
กศน. เขตดุสิตโครงการขยายผลการด
เนินงานจิตอาสาของสำนักงาน กศน. 
ประจำปีงบประมาณ 2565 ระดับ
กลุ่มสำนักงาน กศน. จังหวัด กลุ่มลุ่ม
แม่น้ำเจ้าพระยา 

การประกวดชุมชนจิตตอาสา กระทรวงศึกษาธิการ 
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  1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
1.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
น้ำหนัก
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนท่ีได้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

50 39.30 ดีเลิศ 

1.1 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา  

10 6 ปานกลาง 

1.2 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะ  
ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

10 8 ดีเลิศ 

1.3 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืน  

5 4 ดีเลิศ 

1.4 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงาน 
หรือนวัตกรรม  

5 4 ดีเลิศ 

1.5 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยดิีจิทัล  4 3.5 ดีเลิศ 
1.6 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ  4 3.5 ดีเลิศ 

1.7 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  4 3.5 ดีเลิศ 

1.8 ผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนำความรู ้ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้หรือ
ประยุกต์ใช้ 
 

8 6.8 ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

20 
16 ดีเลิศ 

2.1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท และความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น  

5 4 ดีเลิศ 

2.2 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  5 4 ดีเลิศ 

2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถ ในการจัดการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 5 4 ดีเลิศ 
2.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
 
 
 

5 4 ดีเลิศ 
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มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
น้ำหนัก
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนท่ีได้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี  3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 26.04 ยอดเย่ียม 
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วม 3 3 ยอดเยี่ยม 

3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 3.2 ดีเลิศ 

3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 3 ยอดเยี่ยม 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการบรหิารจัดการ 3 3 ยอดเยี่ยม 

3.5 การกำกับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 3 3 ยอดเยี่ยม 
3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาท 
ที่กำหนด 

3 1.8 ปานกลาง 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 3 3 ยอดเยี่ยม 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู้ 5 4.16 ดีเลิศ 
3.9 การวิจัยเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 
 

3 1.88 ดี 

รวม 100 81.34 ดีเลิศ 

 
1.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเน่ือง 

 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
น้ำหนัก
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนท่ีได้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเน่ือง 50 44  

1.1 ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ ความสามารถ และหรือทักษะ  
และหรือคุณธรรมเป็นไปตามเกณฑ์การจบหลักสูตร 

10 8 ดีเลิศ 

1.2 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ หรือ
ประยุกต์ใช้บนฐานค่านิยมร่วมของสังคม 

20 18 ยอดเยี่ยม 

1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่นำความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์หรือ
ตัวอย่างที่ดี   
 
 
 
 

20 18 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
น้ำหนัก
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนท่ีได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  2 คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเน่ือง 20 17.50  
2.1 หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีคุณภาพ 4 3.5 ดีเลิศ 

2.2 วิทยากรการศึกษาต่อเนื่อง มีความรู้ ความสามารถ หรือประสบการณ์ 
ตรงตามหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง  

4 3.5 ดีเลิศ 

2.3 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 3.5 ดีเลิศ 

2.4 การวัดและประเมินผลผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 4 3.5 ดีเลิศ 

2.5 การจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องที่มีคุณภาพ 4 3.5 ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี  3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 26.04 ยอดเย่ียม 

3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วม   3 3 ยอดเยี่ยม 
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   4 3.2 ดีเลิศ 

3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา  3 3 ยอดเยี่ยม 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ   3 3 ยอดเยี่ยม 
3.5 การกำกับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษา   3 3 ยอดเยี่ยม 

3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ี
กำหนด   

3 1.8 ปานกลาง 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   3 3 ยอดเยี่ยม 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   5 4.16 ดีเลิศ 

3.9 การวิจัยเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3 1.88 ดี 
รวม 100 87.54 ดีเลิศ 
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1.3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
น้ำหนัก
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนท่ีได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 50 40.00 ดีเลิศ 

1.1 ผู้รับบริการมีความรู้ หรือทักษะ หรือประสบการณ์ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

50 40.00 ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  2 คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 20 19 ยอดเยี่ยม 

2.1 การกำหนดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5 5 ยอดเยี่ยม 
2.2 ผู้จัดกิจกรรมมีความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5 5 ยอดเยี่ยม 

2.3 สื่อ หรือนวัตกรรม และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 

5 5 ยอดเยี่ยม 

2.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 5 4 ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี  3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 26.04 ยอดเย่ียม 

3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วม   3 3 ยอดเยี่ยม 
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   4 3.2 ดีเลิศ 

3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา  3 3 ยอดเยี่ยม 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ   3 3 ยอดเยี่ยม 
3.5 การกำกับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษา   3 3 ยอดเยี่ยม 

3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ี
กำหนด   

3 1.8 ปานกลาง 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   3 3 ยอดเยี่ยม 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5 4.16 ดีเลิศ 

3.9 การวิจัยเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3 1.88 ดี 
รวม 100 85.04 ยอดเย่ียม 

 

หมายเหตุ ในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2565 ไม่ต้องจัดทำข้อมูล
ในหัวข้อ “ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา ปีงบประมาณที่ผ่านมา” แต่ให้จัดทำข้อมู ลใน หัวข้อ
ดังกล่าว ต้ังแต่ปีงบประมาณ 2566 เป็นต้นไป 



 
 

32 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

2. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ครั้งล่าสุด 

 



 
 

33 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 



 
 

34 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 



 
 

35 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 



 
 

36 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

 
 

 



 
 

37 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

 



 
 

38 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

 
 

 



 
 

39 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

 

 
 



 
 

40 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

 



 
 

41 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

 ข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีงประมาณ ท่ี
ผ่านมา 

1. สถานศึกษาควรมีการจัดอบรมบุคคลากรให้มีความรู้ความสามารถในเรื่อง “การใช้สื่อในการจัดการ
เรียนการสอนที่มีความเหมาะสม และหลากหลายต่อผู้เรียน” 

2. สถานศึกษาควรมีการวิเคราะห์สภาพปัญหาการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน และนำมาวิเคราะห์
เพ่ือที่จะได้นำสื่อไปใช้ได้เหมาะสมกับผู้เรียน 

3. สถานศึกษาควรมีการทบทวน ตรวจสอบ และประเมินสื่อการเรียนรู้ในการจัดการศึกษาต่อเนื่อง 
4. สถานศึกษาควรนำผลจากการประเมินสื่อมาใช้ในการจัดหา พัฒนาสื่อให้สอดกับหลักสูตร   

5. สถานศึกษาควรมีการต่อยอด และพัฒนาสื่อให้มีความเหมาะสม และตรงตามความต้องการของผู้เรียน 
6. สถานศึกษาควรมีการประเมินผลการใช้สื่อการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีความเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย  

7. สถานศึกษาควรพัฒนาผู้จัดการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้เพ่ือส่งเสริมให้การจัดการศึกษาตามอัธยาศัยมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 

 ข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา จากผลการประเมินคุณภาพภายนอก ครั้งล่าสุด  

1. สถานศึกษาควรมีการปรับปรุงเทคโนโลยีที่นำมาใช้ในการจดัการเรียนการสอน พร้อมทั้งการสนับสนุน
สื่อ อุปกรณ์ ให้กับผู้เรียนที่ไม่มีความพร้อม เพ่ือให้ได้เรียนรู้อย่างเท่าเทียมไปพร้อมกัน และควรมีการจัดกิจกรรม
การเรียน การสอนที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสถานการณ์ Covid-19 ในปัจจุบัน New normal อย่างหลากหลาย เช่น 
การเรียนผ่านออนไลน์ เป็นต้น พร้อมกันนี้สถานศึกษาควรแสดงให้เห็นอย่างชัดเจนเก่ียวกับกระบวนการ ขั้นตอน 
วิธีการ การนำความรู้ไปใช้ และผลการนำไปใช้เกิดประโยชน์อย่างไร เพ่ือพัฒนารูปแบบ การเรียนการสอนของ
ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องที่เป็นแบบอย่างที่ ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) เพ่ือนำมากำหนดเป็น
แนวทางรักษาผลการพัฒนาที่สูงขึ้น 

2. สถานศึกษาควรเพ่ิมเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชั ดเจนมาก
ยิ่งขึ้น โดยมีการยกตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ของครู และผลตอบรับจากการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้จริง
ให้สะท้อนบริบท สภาพจริงการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของครูแต่ละคน แต่ละรายวิชา และแต่ละ
ระดับชั้นให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น ประกอบด้วย การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ            E-
Learning   การใช้บริการ Google Classroom ในการจัดการชั้นเรียนของครู การใช้สื่อ ETV สถานีวิทยุโทรทัศน์
เพ่ือการศึกษา และการจัดกิจกรรม ONIE  Model สอดแทรกในกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้การจัดการศึกษา
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid-19 มีประสิทธิภาพ การจ ัดการเรียนร ู้ในร ูปแบบ STEM 
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Education ซ่ึงส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดโครงงานสะเต็มศึกษาในปี 2561และ 2562 และการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ของผู้เรียน นำเสนอข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ีย วกับ
ปัญหา อุปสรรคที่พบจากบันทึกหลังการสอน การวิจัยในชั ้นเรียนของคร ูผ ู้สอน และการนิเทศชั้นเร ียน ของ
คณะกรรมการนิเทศภายใน และนำเสนอปัญหาเก่ียวกับสื่อการเรียนรู้ที่ได้จากการประเมินความพึงพอใจของผู้ เรียน
ที่มีต่อสื่อการเรียนรู้ เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศประกอบการวางแผนปรับปรุง พัฒนาสื่อการเรียนรู้ ควบคู่กับการ
ส่งเสริมการเข้าถึงสื่อการเรียนการสอนแบบออนไลน์ของผู้เรียนในปีงบประมาณต่อไป 

3. สถานศึกษาควรระบุรายละเอียดการดำเนินงานด้านการบริหารจัดการที่ส่งผลถึงคุณภาพของการจัดการ
เรียนการสอนและคุณภาพของผู้เรียน โดยเน้นกระบวนการพัฒนาคุณภาพ (PDCA) มีรายละเอียดของกิจกรรมหรือ
การดำเน ินงานที ่แสดงให้เห ็นถึงการดำเน ินงานที ่เป ็นรูปธรรม มีการประเมินการดำเน ินงานทั ้งผ ู้ปฏิบัติและ
คณะกรรมการแต่ละชุดโดยนำเอาผลการประเมินมาวิเคราะห์หาสาเหตุและแนวทางพัฒนาในปีต่อไป และรายงาน
ให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทราบหลากหลายช่องทางทั้งทางเอกสาร , Website , Internet หรือการประชุมสัมมนา เสนอ
ผลงาน 

4. เนื่องในเรื่องการฝึกอาชีพ การพัฒนาทักษะชีวิต การพัฒนาชุมชนและสังคม การศึกษาตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงตามสถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ให้ชัดเจนเก่ียวกับการกำหนดเป้าหมายคุณภาพของ
ผู้เรียนการศึกษาเศรษฐกิจพอเพียง ตามเอกลักษณ์ของสถานศึกษาที่ระบุไว้ใน SAR ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ตัวเลข 
ค่าร้อยละ ตารางกราฟ หรือแผนภาพ เป็นต้น และควรแสดงหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาคุณภา พของ
วิทยากร ที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนผู้รับบริการ มีหลักฐานแสดงว่าสถานศึกษามี Best Practice หรือนวัตกรรม 
(Innovation) ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพอย่างเป็นระบบ  

5. สถานศึกษาเพ่ิมเติมข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้สะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจนมากยิ่ งขึ้น 
โดยมีการระบุรายชื่อของวิทยากรการศึกษาต่อเนื่ องในแต่ละหลักสูตรให้ครบถ้วน อาจมีการนำเสนอ  QR code ที่
เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลทะเบียนรายชื่อ ประวัติ ประสบการณ์ และ ผลงานของวิทยากร และ      QR code ที่เชื่อม
ต่อไปยังวิดีโอการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง เพ่ือประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ผู้ที่สนใจ ตลอดจนผู้ที่ มีส่ วน
เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องเข้าไปศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติมและรับชมบรรยากาศการจัด กิจกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างเป็นรูปธรรม ชัดเจน มีการนำเสนอข้อค้นพบจากการประเมินการจัดการเรียนการสอนของ
วิทยากร ที่ได้จากการสังเกตกระบวนการจัตการเรียนรู้ โดยคณะกรรมการนิเทศภายใน และรายงานการสำร วจ
ความพึงพอใจของผู้ เรียนที่มีต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องทั้งในด้านความสำ เร็จ และปัญหา 
อุปสรรคในการดำเนินงาน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศประกอบการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาประสิทธิภา พการ
จัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องในปีงบประมาณต่อไป 

6. สถานศึกษาควรระบุรายละเอียดการดำเนินงานและตัวชี้วัดและร่องรอยหรือหลักฐานที่แสดงถึงคุณภา พ
ของการดำเน ินงานบริหารจัดการ โดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ ( PDCA) มาดำเน ินการปฏิบัติ และระบุ
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รายละเอียดของโครงการ กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่องว่าใคร ทำอะไร ที่ไหน เม่ือไหร่อย่างไรโดยมีวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ชัดเจน มีการประเมินโครงการควบคู่ไปกับการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนและนำมาวิเคราะห์และ
เปลี่ยนเรียนรู้กับทีมวิทยากรและผู้เชี่ยวชาญ ผู้บริหารเพ่ือกำหนดแผนหรือแนวทางการพัฒนา ต่อไปโดย มีการ
รายงานผลและเผยแพร่ผลงานให้ผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องรับทราบตามช่องทางที่สถานศึกษา  

7. สถานศึกษาควรมีการแสดงข้อมูลการนำผลประเมินความพึงพอใจของผู ้รับบร ิการการศึกษาตาม
อัธยาศัยไปพัฒนาให้มีคุณภาพสูงขึ้น อย่างไร และควรแสดงให้เห็นอย่างชัดเจนเก่ียวกับกระบวนกา ร ขั้นตอน 
วิธีการ การนำความรู้ไปใช้ และผลการนำไปใช้เกิดประโยชน์อย่างไร เพ่ือพัฒนารูปแบบ การเรียนการสอนของ
ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เพ่ือนำมากำหนดเป็น
แนวทางรักษาผลการพัฒนาที่สูงขึ้น 

8. สถานศึกษาสะท้อนจุดเน้นได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น โดยมีการนำเสนอค่าสถิติหรือข้อมูลที่ได้จากแบบสำรวจ
ความต้องการหรือความจำเป็นของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน แบบสำรวจข้อมูลความต้องการพัฒนาอาชีพเพ่ืองานทำ 
และแบบประเมินระดับความรู ้หน ังส ือของนักศึกษาศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่
สถานศึกษาใช้เป็นเครื่องมือในการศึกษาสภาพบริบท ความต้องการ หรือความจำเป็นของผู้รับบริการ เช่น ค่าสถิติ
จำนวนประชากรในเขตบริการ เพศ วัย อาชีพ ระดับการศึกษา ประเภทของสื่อที่สนใจ เรื่องหรือประเด็นที่ต้องการ
หาความรู้เพ่ิมเดิม ทักษะที่ต้องการฝึกฝนและพัฒนาเพ่ือการประกอบอาชีพเป็นต้น มีการเชื่อมโยงควา มสั มพันธ์
ของข้อมูลดังกล่าวกับโครงการหรือกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือสะท้อนให้เห็นว่าโครงการและกิจ กร รมที่ ดำ เนิน การ
สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายจริง มีการนำเสนอข้อค้นพบจากรายงานและผลการประเมินโครงการและกิจกรรม โดย
ระบุรายละเอียดปัญหา และอุปสรรคในการดำเนินงานของ กศน. แขวง ให้ครบถ้วน ทั้ง ๕ แขวง เพ่ือนำไปเป็น
ข้อมูลสารสนเทศประกอบการวางแผนปรับปรุง พัฒนาให้สอดคล้องกับบริบทของแต่ละแขวงอย่างแท้จริง 

9.สถานศึกษาควรระบุรายละเอียดการดำเน ินการจ ัดการศึกษาตามอัธยาศัยที ่ช ัดเจนทั ้งกิจกรรมใน
ห้องสมุดประชาชนและแหล่งเรียนรู้ ที่กำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิธีการดำเนินงาน ผู้ดำเนินการ การประเมิน
โครงการที่ชัดเจนควบคู่ไป กับการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ และให้ผู้ที่เก่ียวข้องมาร่วมกัน วิเคราะห์
ปัญหาการจัตการเสนอแนะแนวทางแก้ไขพัฒนาและนำผลไปปรับปรุงพัฒนา มีการกำหนดค่าเป้าหมายผู้รับบริการ
ทีช่ัดเจน มีการใช้เทคโนโลยีมาจัดกิจกรรมการเรียนรู้แก่ผู้รับบริการหลายช่องทางมากขึ้น และมีวิธีการรั กษา
คุณภาพและพัฒนากิจกรรมอย่างต่อเนื่องอย่างน้อย ๓ ปีต่อเนื่องกัน 
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 ท้ังน้ี จากข้อมูลข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาท่ีได้จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาใน
ระยะเวลาท่ีผ่านมา สถานศึกษาจึงได้นำมาวิเคราะห์และจัดลำดับความสำคัญพร้อมท้ังนำข้อเสนอแนะ/แนว
ทางการพัฒนาท่ีจัดลำดับไว้มาดำเนินงานในปีงบประมาณน้ี เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ดังน้ี 

1. สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้มีความสามารถใน การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ในช่วงสานการณ์ โควิด 19 ซ่ึงมีจำนวนผู้เรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้
ที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ จำวน 2,611 คน คิดเป็นร้อยละ 100 จากนำความรู้มาใช้มีการ
พัฒนาตาเอง ชุมชน สังคม การสื่อสาร การทำงาน และการดำเนินการชีวิตที่สูงขึ้น 

2. สถานศึกษาได้จัดแผนการจัดการเรียนรู้ของครู โดยได้มีการพัฒนาหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนที่
สอดคล้องกับหลักสูตร และดำเนินการใช้สื่อการสอนที่เหหมาะสม โดยใช้การอบรมเชิงปฏิบัติกา ร ด้านการ ใช้ 
Application เพื ่อจ ัดการเรียนการสอน ซึ ่งสามารถนำไปปรับใช้ผู ้ เรียน ได้หลายร ูปแบบ ทั ้งทางด้านการใช้
ชีวิตประจำวัน ด้านสังคม และด้านครอบครัว เช่น การนำทางการเรียนรู้ ด้านการประดิษฐ์ ออกแบบโลโก้ ในต่อ
ยอดในการเพ่ิมรายได้ทางออนไลน์   จากการจัดกิจกรรมการเรียนททำสามารถเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ ได้มากขึ้น  

3. สถานศึกษาได้พัฒนาคุณภาพตามขั้นตอน ตามการวางแผนการปฏิบัติงาน การตรวจสอบและการ
ปรับปรุงแก้ไข ซ่ึงจะทำให้การควยคุมคุณภาพสามารถนำมาใช้ในการดำเนินชีวิติให้ประสบความสำเร็จโดย มีการ
พัฒนาผ่านช่องทาง Website ของ กศน. ซ่ึงมีผลสำเร็จที่มากขึ้น 

4. สถานศึกษาได้ได้กำหนดค่าเป้าหมายเป็นตัวเลขของคุณภาพของผู้ เรียนการศึกษาเศรษกิจพอเพียงร ะบุ
ในการรายงานประเมินตนเอง SAR และมีการแสดงหลักฐานว่าสถานศึกษามีการพัฒนาต่อยอดเป็นกลุ่มวิสา หกิจ
ชุมชนจนได้รับคัดเลือกเป็นผลิตภัณฑ์สินค้าพรีเม่ียม 

5. สถานศึกษาทำการประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ผู้ที่สนใจเพ่ือสามารถศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติมในการจั ดการ
เรียนรู้ต่อเนื่องและมีการนำเสนอผลการประเมินความพึงพอใจด้านความเหมาะสมของหลักสูตร มาพัฒนาปรับปรุง
และพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องในปีงบประมาณต่อไป 

6. สถถานศึกษาได้ระบุรายละเอียดการดำเนินงานและข้อมูลร่องรอย หลักฐาน โดยใช้กระวนกา รวงจร
คุณภาพมีการระบุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ชัดเจนในรายละเอียดของโครงการ รวมทั้งมีการประเมินโครงการ
ควบคู่ไปกับการประเมินความพึงพอใจของผู้ เรียน และมีการรายงานสรุปผลการดำเนินโครงกา รเ ม่ือ เสร็จ สิ้น
กิจกรรม 
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7. สถานศึกษามีการนำผลประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัยไปพัฒนารูปแบบ
การจัดกิจกรรมที่หลากหลายขึ้นทั้งรูปแบบการจัดกิจกรรมแบบ On-site On-line และ On-hand มีการจัดทำ
หนังสือเชิญ แบบตอบรับการเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ ใบประกาศ เกียรติบัตรที่ได้รับจากการเข้าร่ว มโครงการ 
และรายงานสรุปผลการเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ 

8.  สถานศึกษามีการประเมินระดับความรู้หนังสือของนักศึกษาศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยเขตดุสิตในทุกภาคเรียน และรายงานผลการประเมินในระบบบันทึกผลการประเมินระดับการรู้หนังสื อ
ของนักศึกษากศน. กศน.แขวง ๕ แขวง มีการประเมินโครงการและกิจกรรม ระบุรายละเอียดปัญหาและอุปสรรค
ของการจัดกิจกรรมในรูปเล่มสรุปผลการดำเนินโครงการและกิจกรรม อีกทั้งยังมีการศึกษาบริบทและสำรวจควา ม
ต้องการของชุมชนในพ้ืนที่เขตดุสิต เพ่ือนำไปเป็นข้อมูลสารสนเทศประกอบการวางแผนปรับปรุง พัฒนาการจั ด
กิจกรรมโครงการให้สอดคล้องกับบริบทของแต่ละแขวงอย่างแท้จริง 

9. สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย โดยการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการศึกษา ตาม
อัธยาศัยให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการ สถานการณ์ในปัจจุบันและนโยบายของสำนักงานกศน. มี
การใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมมากยิ่งขึ้น โดยมีกิจกรรมส่งเสริมการอ่านรูปแบบออนไลน์ จัดทำแบบทดสอบ
หลังการเข้าร่วมกิจกรรม สรุปผลรายงานผู้เข้าร่วมกิจกรรมและเกียรติบัตรการเข้าร่วมกิจกรรมรูปแบบออนไลน์  
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ค่าเป้าหมายของสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2564 

 

เพ่ือเป็นการกำหนดเป้าหมายของการพัฒนาผู้ เรียนของสถานศึกษา ตามแนวทางการประเ มิน คุณภา พ
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต จึงมีการกำหนดค่าเป้าหมายเก่ียวกับผลลัพธ์ที่จะให้ เกิด
แก่ผู้เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรของสถานศึกษา เพ่ือใช้ในการ เที ยบ เ คีย ง 
ตรวจสอบ ประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษาเฉพาะในประเด็นการพิจารณาที่สมควรจัดให้ มีการ
กำหนด ค่าเป้าหมาย สำหรับใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ไว้ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.1 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดี สอดค ล้อง กับ

หลักสูตรสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษามีการกำหนดคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับท่ี

ไว้เป็นค่าเป้าหมาย โดยกำหนดจาก 
                คะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียนของผู้เรียน จำนวน 2 ภาคเรียน หรือ 

             √      คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-net)  
จำนวน 2 ภาคเรียน ดังนี้ 
 

ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

ประถมศึกษา  

- ทักษะการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย   49.63 

- ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย   64.16 
- ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ค่าเฉลี่ย   30.28 

- คณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ย   28.51 
- วิทยาศาสตร์ ค่าเฉลี่ย   45.18 

- ช่องทางการเข้าสู่อาชีพ ค่าเฉลี่ย   59.44 

- ทักษะการประกอบอาชีพ ค่าเฉลี่ย  55.00 
- พัฒนาอาชีพให้มีอยู่ มีกิน ค่าเฉลี่ย  46.11 
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

- เศรษฐกิจพอเพียง ค่าเฉลี่ย  47.22 

- สุขศึกษา พลศึกษา ค่าเฉลี่ย   54.44 
- ศิลปศึกษา ค่าเฉลี่ย   45.00 

- สังคมศึกษา ค่าเฉลี่ย   48.89 

- ศาสนา และหน้าที่พลเมือง ค่าเฉลี่ย   68.89 
- การพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม ค่าเฉลี่ย   58.33 

มัธยมศึกษาตอนต้น  

- ทักษะการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย  36.22 
- ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย  54.23 

- ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน ค่าเฉลี่ย  24.26 
- คณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ย  57.17 

- วิทยาศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 26.68 

- ช่องทางการพัฒนาอาชีพ ค่าเฉลี่ย 45.00 
- ทักษะการพัฒนาอาชีพ ค่าเฉลี่ย 42.85 

- พัฒนาอาชีพให้มีความเข้มแข็ง ค่าเฉลี่ย 33.79 
- เศรษฐกิจพอเพียง ค่าเฉลี่ย 41.87 

- สุขศึกษา พลศึกษา ค่าเฉลี่ย 58.80 

- ศิลปศึกษา ค่าเฉลี่ย 33.90 
- สังคมศึกษา ค่าเฉลี่ย 45.43 

- ศาสนาและหน้าที่พลเมือง ค่าเฉลี่ย 37.83 

- การพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม ค่าเฉลี่ย 39.11 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย  

- ทักษะการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย  34.96 
- ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย  45.84 

- ภาษาอังกฤษเพ่ือชีวิตและสังคม ค่าเฉลี่ย  20.81 

- คณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ย  22.93 
- วิทยาศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 23.42 



 
 

48 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565
   
 

ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

- ช่องทางการขยายอาชีพ ค่าเฉลี่ย 53.31 

- ทักษะการขยายอาชีพ ค่าเฉลี่ย 30.67 
- พัฒนาอาชีพให้มีความม่ันคง ค่าเฉลี่ย 36.48 

- เศรษฐกิจพอเพียง ค่าเฉลี่ย 40.20 

- สุขศึกษา พลศึกษา ค่าเฉลี่ย 49.47 
- ศิลปศึกษา ค่าเฉลี่ย  25.73 

- สังคมศึกษา ค่าเฉลี่ย  41.61 

- ศาสนาและหน้าที่พลเมือง ค่าเฉลี่ย  38.10 
- การพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม ค่าเฉลี่ย  31.12 

 
  ประเด ็นการพิจารณาที ่ 1.2 ผ ู ้ เร ียนการศึกษาข ั้นพื ้นฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ

คุณลักษณะท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
   ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้รับการยกย่อง เชิด

ชูเกียรติ หรือเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านที่เก่ียวข้องกับการมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม หรือคุณลักษณะที่ดี จำนวน
12 คน 

 

  ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.3 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกับผู้ อ่ืน  
            ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ โดยใช้ข้อมูลและเหตุผลประกอบการตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้อง 
สมเหตุสมผล และสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืนได้ จำนวน 7 คน  
 

  ประเด ็นการพิจารณาที่ 1.4 ผ ู ้ เร ียนการศึกษาขั ้นพื้นฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน 
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 

  ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สามารถสร้างโครงงาน 
ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือสิ่งใหม่ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง จำนวน  7 คน  
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ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.8 ผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนำความรู้ ทักษะพ้ืนฐานท่ีได้รับไปใช้หรือ

ประยุกต์ใช้  
            ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีจำนวนผู้จบการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่สามารถนำความรู้ ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
การประกอบอาชีพ หรือเพ่ือการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น จำนวน  7  คน  
 

มาตรฐานการศึกษาต่อเน่ือง  
   ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเน่ืองท่ีนำความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์

หรือตัวอย่างท่ีดี  
             ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีจำนวนผู้จบการศึกษา และหรือจำนวนกลุ่มผู้จบ
การศึกษาต่อเนื่อง ที่มีผลการดำเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ หรือเป็นตัวอย่างที่ดี จำนวน  7  คน 
 

หมายเหตุ สถานศึกษากาหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา เฉพาะในมาตรฐาน หรือประเด็นการพิจารณาท่ีต้อง
ใช้ ค่าเป้าหมายในแต่ละประเภท ตามบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาในการประเมินคุณภาพการศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่กาหนดขึ้น 
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บทที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
   

 ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุส ิต สังกัดสำนักงานส่งเสร ิมการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดการศึกษา  
3 ประเภท ประกอบด้วย 
             การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

    การศึกษาต่อเนื่อง 
   การศึกษาตามอัธยาศัย 

ซ่ึงได้มีการกำหนด และประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาไว้แล้ว เม่ือวันที่ 16 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2562 
จ ึงได้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2565 ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาที ่สอดคล้องเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร ื ่อง มาตรฐานการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย ประกาศ ณ วันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ซ่ึงมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
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ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เฉพาะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ ) 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพ
ของผู้เรียนการศึกษานอก
ระบบ  
ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

50   

  
1.1 ผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่ดีสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา  

10 ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยเขตดุส ิตจ ัดการเร ียนการสอนตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการ ศึกษา     
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยเน้นการจัด
กระบวนการเร ียนการสอนตามปร ัชญา “คิด
เป็น”โดยใช้ข ้อมูลบร ิบท สภาพแวดล้อมใน
ชุมชนเขตดุสิต นำมาวิเคราะห์เพ่ือปร ะยุ กต์ ใช้
ในขั ้นตอนการดำเนินงานโดยคำนึงถ ึงผ ู้ เรยีน
เป็นสำคัญ เพื ่อให้ผ ู ้ เร ียนมีผลสัมฤทธิ ์ท า ง

ผลจากการจัดการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา พบว่า  ภาคเร ียนที ่  2 ปี
การศึกษา 2564 สถานศึกษามีผลคะแนน เฉลี่ย ผล
การสอบปลายภาคระดับสถานศึกษา มีผลคะแนน 
เท่ากับหรือสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
ในรายวิชาบังคับ ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 21 วิชา 
ค ิ ด เป ็ น ร ้ อยละ  55.26 และ ภา คเร ี ยนท ี ่  1 ปี
การศึกษา 2565 สถานศึกษามีผลคะแนน เฉลี่ย ผล

8 ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

การศึกษาที่ดีเป็นไปตามเป้าหมายสถาน ศึกษา
โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
1. สถานศึกษามีการประชุ มบุ คลา กรข อง
สถา นศ ึ กษา ในการกำ หนดหาค ่ าคะแนน
เป้าหมาย เฉพาะรายวิชาบังคับตามแผนการ
ลงทะเบียนเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดย
ใช้คะแนนเฉลี ่ยผลการสอบปลายภาคเร ียน 
จำนวน 2 ภาคเร ียน คือภาคเรียนที่  2/2563 
และภาคเร ียนที ่  1/2564 โดยสถานศึกษา
นำเสนอค่า เป ้า หมายของสถานศ ึ กษ า ใ ห้
ผ ู ้อำนวยการสำนักงาน กศน. กทม. ให้ความ
เห็นชอบ โดยผู ้บร ิหารสถานศึกษาร ับทราบ
ร่วมกันและบุคลากรของสถานศึกษาวางแผน ใน
การดำเนินการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ เรี ยน
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ ดีขึ้น โดยจัดทำ
โครงการพัฒนาคุณภาพผู ้ เร ียนบรรจ ุไ ว ้ใน
แผนปฏิบัติการประจำปี 2565 

การสอบปลายภาคระดับสถานศึกษา  มีผลคะแนน
เฉลี่ย เท่ากับหรือสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถา นศึกษา
กำหนดในรายวิชาบ ังคั บ ระดับประถมศ ึ กษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จำนวน 15 วิชา คิดเป็นร ้อยละ 44.11  ทั ้งนี้
สถานศึกษาได้มีการเปรียบเทียบผลคะแนนเฉลี่ย ผล
การสอบปลายภาคเรียน 2 ภาคเรียนคิดเป็นร้อยละ 
49.68  
  ซ่ึงจากการดำเนินการดังกล่าวสถานศึกษาไ ด้ มีการ
จ ัดสอนเสร ิมในวิชา หลั กได้แก ่ สอนเสร ิมว ิช า
ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และจัดโครงการ พัฒนา
วิชาการเพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการทดสอบ
การศึกษาระดับชาติ N-NET ซ่ึงโครงการดังกล่าวเน้น
รูปแบบกิจกรรมเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทากการเรียน โดย
สถานศึกษามีการจัดหาวิทยากรที่มีประสบการณ์
และจบวิชาเอกเฉพาะ จึงส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น
กว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาได้กำหนดไว้ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

2. ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร โดยมี
ขั้นตอนในการดำเนินงาน 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
  1. ขั้นกำหนดสภาพปัญหา/ความต้องการใน
การเรียนรู้ 
  2. ขั้นแสวงหาข้อมูลและจัดการเรียนรู้ 
  3. ขั้นปฏิบัติ 
  4. ขั้นประเมินผลการเรียนรู้และสรุปเป็นอง ค์
ความรู้ใหม่ 
3. คร ูผ ู ้สอนทุกคนมีการออกแบบเคร ื ่องมือ
วัดผลประประเมินผลและออกแบบกิจกรรมการ
เร ียนการสอน โดยนำเทคโนโลยีมาใช้ เช่น 
Google Classroom โปรแกรม Zoom, Ka-
hoot, Line Meeting  
4. มีการดำเน ินการจ ัดทำโครงการพ ั ฒนา
คุณภาพผู ้ เร ียน  ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
2565 ดังนี้  

ด ังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจา รณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 8 
คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
ร่องรอย/หลักฐาน 
1. รายงานผลคะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาค
เรียน ITW51 
2. ตารางสรุปข้อมูลคะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลาย
ภาคเรียนสถานศึกษาเปรียบเทียบกับค่าคะแนน
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 
2565 ดังนี้ 
     3.1 โครงการพัฒนาวิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
     3.2 โครงการพัฒนาวิชาการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์วิชา
ภาษาอังกฤษ กศน.เขตดุสิต 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

       (1) โครงการพ ัฒนา วิ ชา การยก ร ะ ดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
       (2) โครงการพัฒนาวิชาการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
วิชาภาษาอังกฤษ กศน.เขตดุสิต 
       (3) โครงการพัฒนาวิชาการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบการศึกษาระดับชาติ 
N-NET  
โดยทั้ง 3 โครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้ เรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่สูงขึ้นสอดคล้ อง กับ
เป้าหมายของสถานศึกษา 
5. ผู้บริหารและคณะนิเทศติดตามการจั ดการ
เร ียนการสอนและประเมินโครงการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนทุกโครงการ และนำผลจากการ
นิเทศเสนอที่ประชุมเพ่ือร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้ผู้ เรียน มีผลสั มฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีขึ้น 

     3.3 โครงการพัฒนาวิชาการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบการศึกษาระดับชาติ N-
NET  
4. สรุปผลการดำเนินงานโครงการที่เก่ียวข้อง 
5. ภาพถ่ายการจัดกิจกรรมโครงการที่เก่ียวข้อง 
6. แผนการจัดการเรียนรู้/บันทกึหลังสอน 
7. แผนปฏิบัติการประจำปี 2565 
8. ข่าวประชาสัมพันธ์ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

6. สถานศึกษาดำเน ินการวัดผลและประเมิน 
ผลส ั มฤทธ ิ ์ ท า งกา รศ ึ กษาโดยกา รว ั ดผล
ประเมินผลกลางภาคเรียน ปลายภาคเรียน การ
ทดสอบระดับชาติ (N-NET) มีการแจ้งผลการวัด
และประเมินผลเพื ่อทราบความก้าวหน้าของ
ผู ้ เร ียน และจ ัดทำรายงานสรุปผลการจัดการ
เรียนการสอน สรุปผลการดำเนินโครงการเสนอ
ให้กับผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาทราบ 
ภาคเร ียนละ 1 คร ั ้ง พร ้อมทั ้งประชาสัมพันธ์
ผ่านช่องทางเพจ กศน.แขวง, ไลน์กลุ่มห้องเรียน
และบอร์ดประชาสัมพันธ์     

1.2 ผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม  
และคุณลักษณะที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด  

10 1. สถานศึกษาได้ประชุม เพื ่อ วางแผนกา ร
กำหนดเป้าหมายการพัฒนาด้านคุณธรรมของ
ผู้เรียน แนวทางการพัฒนาคุณธรรมผู้ เรียนตา ม
แนวทางการประเมินคุณธรรมการจัดการ ศึกษา
นอกระบบหลักสูตรการศึกษาข ั ้นพ ื ้น ฐา น 
พุทธศักราชการ 2551  และการจ ัดกิจกรรม

จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา พบว่า ผู้เรียน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
และคุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยมี
ผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
1. สถานศึกษามีแผนการปฏิบั ติ งานประ จ ำ ปี
งบประมาณ 2565 ดำเนินการจัดกิจกรรมโคร งการ

8 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

โครงการที ่ส ่งเสร ิม สนับสนุนผู ้ เร ียน ให ้มี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่
ดี โดยมีการกำหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 45 ของ
ผู ้ เร ียนที ่มีคุณธรรม จร ิยธรรม ค่าน ิยมและ
คุณลักษณะที่ดีและเป็นแบบอย่างที่ ดี  
     2. สถา นศ ึ กษาจ ั ด ให ้ ม ีก ารปฐมนิ เทศ
นักศึกษาใหม่ทุกคนในทุกภาคเร ียนเพื ่อให้
ผู้เรียนได้รู้กฎระเบียบ ปฏิบัติตนให้ถูกต้องตาม
คุณลักษณะที่สถานศึกษากำหนด และในการ
จ ัดการเร ียนการสอนสอดแทรกความร ู ้ ด้าน
คุณธรรม และคุณลักษณะที่ดีของสถาน ศึกษา
ตามรูปแบบการประเมินคุณธรรม โดยมีการจัด
กิจกรรมโครงการที่ส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียนให้
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะ
ที่ดี ดังนี้ 
     (1) โครงการอบรมเรื่องสถาบัน
พระมหากษัตริย์ กับประเทศไทยเพ่ือให้ผู้เรียนมี

ส่งเสร ิมสนับสนุนให้ผ ู้ เร ียนมีคุณธรรม จร ิยธรรม 
ค่านิยมและคุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
2. สถานศึกษาได้ดำเน ินโครงการกิจกรรม เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะที ่ดี ตามที ่สถานศึกษากำหนด เช่น 
โครงการพัฒนาผู ้ เร ียนอบรมด้านการมีคุณธรรม 
จริยธรรมและจิตอาสา สำหรับนักศึกษา กศน.เขต
ดุส ิต โดยมีว ัตถ ุประสงค์เพื ่อปลูกจ ิตอาสาให้กับ
นักศึกษาได้มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ชุมชน สังคม 
และเป็นการสร ้างคุณธรรม จร ิยธรรม ร ู ้จ ักการ
เสียสละ ร ่วมมือร ่วมใจในการทำกิจกรรมที ่ เป็น
ประโยชน์เพ่ือส่วนรวม และพัฒนาคุณภา พชีวิ ต ใน
ชุมชนให้ดีขึ้น 
   ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 มีผู้เรียนที่ผ่าน
การประเมินคุณธรรม จร ิยธรรม ค่าน ิยม และ
คุณลักษณะที่ดีตามสถานศึกษากำหนดในระดับดีขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ 35.27 ของนักศึกษาที่ลงทะเบียน



 
 

57 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทยเสริมสร้างอุดมการณ์รัก
ชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย์ไทย 
     (2) โครงการพัฒนาผู้ เรียนอบรมด้า นการ มี
คุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสา เพ่ือให้ผู้ เรียน
ได้เร ียนร ู ้กระบวนการการจ ัดกิจกรรมเ พ่ือ
สาธารณะประโยชน์และสร้างจิตสำนึก ปลูกฝัง
ให้ผ ู ้ เร ียนมีจ ิตสาธารณะพร ้อมที่จะช่วยเหลือ
สังคมอันเป็นคุณลักษณะที่ดีของสถานศึกษา  
     และม ี กา รประเม ิ น คุณธร รมผ ู ้ เ ร ี ยน
การศึกษาหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช  2551 ทุก
ระดับคือ ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อย่าง
เป็นระบบ ชัดเจน โดยประเมินตามกรอบของ
คุณธรรม เบื้องต้นที่สำนักงาน กศน. กำหนด   
มีจำนวน 11 คุณธรรม ตามหลักสูตรการศึกษา

เรียนทั้งหมด และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565
นักศึกษาที ่ผ ่านการประเมินคุณธรรม จร ิยธรรม
ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดีตามสถานศึกษากำหนด
ในระดับดีข ึ ้นไป คิดเป็นร ้อยละ 59.78 ทั ้งนี้
สถานศึกษาได้มีการเปร ียบเทียบผลร ้อยละของ
ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
และคุณลักษณะที่ดีตามสถานศึกษากำหนดในระดับ
ดีขึ้นไป เฉลี่ย 2 ภาคเรียน คิดเป็นร้อยละ 47.52  
ด ังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจา รณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 8 
คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
ร่องรอย/หลักฐาน 
1. โครงการพัฒนาผู้เรียนอบรมด้านการมีคุณธรรม 
จริยธรรมและจิตอาสา สำหรับนักศึกษา กศน.เขตดุสิต 
2. โครงการอบรมเรื่องสถาบันพระมหากษัตริย์ กับ
ประเทศไทย 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

นอกระบบระด ั บกา รศ ึ กษา ข ั ้ นพ ื ้ น ฐา น 
พุทธศักราช 2551 แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ 
กลุ่มที่ 1 คุณธรรมเพ่ือการพัฒนาตน 
ประกอบด้วย 
     1. สะอาด 
     2. สุภาพ 
     3. กตัญญูกตเวที  
กลุ ่มที ่  2 คุณธรรมเพื ่อการพัฒนาการทำงาน 
ประกอบด้วย 
     4. ขยัน 
     5. ประหยัด 
     6. ซ่ือสัตย์ 
กลุ่มที่ 3 คุณธรรมเพ่ือการพัฒนาการอยู่ร่วมกัน
ในสังคม ประกอบด้วย 
     7. สามัคคี 
     8. มีน้ำใจ 
     9. มีวินัย 

3. แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
4. ภาพถ่ายการจัดโครงการ  กิจกรรมที่เก่ียวข้อง 



 
 

59 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

     10. ร ักชาติ ศาสน์ กษัตร ิย ์ และร ักความ
เป็นไทย 
     11. ยึดม่ันในวิถีชีวิตและการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรง
เป็นประมุข 
       3. ผู ้บร ิหารและคณะนิเทศดำเน ินการ
ติดตามการจัดการเรียนการสอนและประเ มิน
โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกโครงการและ
นำผลจากการนิเทศเสนอที ่ประชุมเพื ่อร ่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ปรับปรุงและพัฒนาให้ผู้ เรียน
มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีต่อไป  
      4. สถานศึกษามีการประเมินผล สรุปผล 
และรายงานผลการดำเน ินงานโครงการอยา่ง
ต่อเนื่องและนำผลท่ีประเมินคุณธรรมจากระบบ
ข้อมูล รายงานเสนอผู ้บร ิหารสถานศ ึกษา
ร ับทราบ และแจ ้งผลการวัดและประ เ มิน
คุณธรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มห้องเรียน 



 
 

60 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 
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น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 
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ผลการประเมิน
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คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

1.3 ผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ และ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ร่วมกับผู้อ่ืน  

5  สถานศึกษาได้ดำเนินการเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
ว ิจารณญาณ และแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น
ร่วมกับผู้อ่ืน ดังนี้ 
1. สถานศึกษามีการประช ุมคณะคร ู เพ่ือ
วางแผน การดำเนินงานการจัดกระบวนการ
เร ียนร ู ้ก ิจกรรมตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  
2551 
2. คร ูผ ู ้สอนมีการประเมินความสามารถของ
ผู ้ เร ียนการศึกษาขั ้นฐาน หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระด ั บกา รศ ึ กษา ข ั ้ นพ ื ้ น ฐา น 
พุทธศักราช 2551 ทุกระดับ โดยมีการประเมิน
ผู้เรียนการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคลโดย
การใช้ว ิธ ีการสังเกตเวลานักศึกษามาพบกลุ่ม 
หรือการร่วมกิจกรรมที่ทางสถานศึกษาจั ดขึ้น 
โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

พบว่าปีงบประมาณ2565 มีผ ู ้ เร ียนที ่ผ ่านเกณฑ์        
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง มี
ว ิจารณญาณ และแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นร ่วมกับ
ผู้อ่ืน จำนวนทั้งสิ้น 13 คน  
     สถานศึกษาดำเน ินการจ ัดกิจกรรมประกวด
โครงงานจ ิตอาสา ซึ ่งมีโครงงานที ่ได้ร ับรา งวั ล
ชนะเลิศระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับ มัธยม 
ศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 
  1.รางวัลชนะเลิศการประกวดโครงงานจ ิตอาสา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น “โครงงานที่ บีบ อัดขวด
พลาสติกDIY” ศรช.กรมการทหารสื่อสาร ผู ้ เรียน
จำนวน 5 คน 
  2. รางวัลชนะเลิศการประกวดโครงงานจิ ตอา สา
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย “โครงงานอาสาพาซ่อม 
จักรยานสานฝัน ปันสุข” ศรช.กองพล.ปตอ. ผู้เรียน
จำนวน 10 คน 

5 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

เป็นสำคัญ เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการ 
และแต่งต้ังคณะทำงานประสานเครือข่า ยและ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
3. สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมโครงการที่ส่ งเสริม
ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กิจกรรมการเรียน
กา รสอนร า ยว ิ ช า  คณ ิ ตศา สตร ์  กา ร จั ด
กระบวนการเรียนรู้โดยบูรณาการวิธีการจั ดทำ
โครงงาน การแก้ปัญหาโจทย์ต่าง ๆ นักศึกษา
ทำใบงานและแบ่งกลุ่มการทำงานเพ่ือส่ ง เสริ ม
ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีว ิจารณญาณ และแลกเปลี ่ยนควา ม
คิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืน 
4 .  สถา นศ ึ กษา สร ุ ปและประเม ิ นผลการ
ดำเนินงานโครงการ 

จากผลการดำเน ินงานพบว่า สถานศึกษามีจำนวน
ผู้เรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารญาณ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้ อ่ืน 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย มากกว่าร ้อยละ 50 ของค่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
ด ังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจา รณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 5 
คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
 
ร่อยรอย/หลักฐาน 
1. โครงการประกวดโครงงานจิตอาสา 
2. คำสั่งแต่งต้ังคณะดำเนินงานโครงการประกวด
โครงงานจิตอาสา 
3. ผลงาน ชิ้นงานของผู้เรียน 
4. ภาพถ่ายการจัดโครงการ 
5. สรุปผลการดำเนินงานโครงการประกวดโคร งงาน
จิตอาสา 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

1.4 ผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มีความสามารถในการ
สร้างสรรค์งาน ชิ้นงาน 
หรือนวัตกรรม  

5 สถานศึกษาได้ดำเนินการเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ให้ มี
ทักษะในการสร ้า งสรรค์ งาน ชิ ้นงานหรื อ
นวัตกรรม ดังนี้ 
1. สถานศึกษามี การ ประช ุ มคณะคร ู เพ่ือ
วางแผน การดำเน ินงานการจัดกระบวนการ
เร ียนร ู ้ก ิจกรรมตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  
2551 
2. คร ูผ ู ้สอนมีการประเมินความสามารถของ
ผู้เรียนทุกระดับ โดยการใช้วิธีการ สัง เกตจา ก
การพบกลุ ่ม หร ือการร ่วมกิจ กรรมท ี ่ ท า ง
สถานศึกษาจัดขึ้น โดยเฉพาะการจัดกา รเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีความสามารถ
ในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
3 . คร ูผ ู ้สอนดำเน ินการจัดกิจกรรมโครงการ
โครงการที่ส่งเสริมผู้ เรียนการศึกษาขั้น พ้ืน ฐาน 
กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชา คณิตศาสตร์ 

พบว่าปีงบประมาณ2565 มีผู้เรียนที่มีความสามารถ
ในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม โดยมี
การนำเสนอผลงานแก่สถานศึกษามีจำนวนทั้งสิ้น 9 
คน  
     สถานศึกษาเข ้าร ่วมกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
และได้ร ับโล่รางวัลรองชนะเลิ ศอันดับ 2 การ
ประกวดการแสดงทา งวิ ทยา ศา สตร ์ (Science 
show) สำหรับนักศึกษา กศน. ประจำปี 2565 โดย
ศูนย ์ว ิทยาศาสตร ์เพื ่อการศึกษา ให้ไว้ ณ วันที ่  5 
สิงหาคม 2565 ผู้เรียนจำนวน 3 คน 
    สถานศึกษามีผ ู ้ เร ียนที ่มีความ สามารถในการ
สร้างสรรค์ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ เช่น การประดิษฐ์
พาน  ไหว้ครู การผูกผ้าในงานพิธี จำนวน 6 คน ดังนี้  
   1. พลทหารกฤษฎา ใบสกุลชัย ระดับประถมศึกษา 
ศรช.กรมการทหารสื่อสาร  
   2. พลทหารภาณุมาศ สีเสน ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ศรช.ป.พัน1 รอ. 

5 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

โดยบูรณาการการจัดกระบวนการเรียนรู้ STEM 
Education สร้างความรู้ ความเข้าใจทฤษฎีหรือ
กฎผ่านการปฏิบัติให ้เห ็นจร ิงควบคู ่ก ับการ
พัฒนาทักษะการคิด  การต้ังคำถาม  แก้ปัญหา
และการหาข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล กิจกรรม
การเร ียนการสอนรายวิชา ศิลปศึกษา จัด
กระบวนการเรียนรู้โดยการทำงานกลุ่ม การทำ
แบบฝึกหัดใบงาน การฝึกปฏิบัติให้ผ ู้ เร ียนมี
ความร ู ้  ความเข้าใจ มีทักษะในการประดิษฐ์
พานไหว้ครูและการผูกผ้าในงานพิธี 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน เผยแพร่
ผลงานผ่านเพจเฟซบุ๊ค กศน.เขตดุสิต  

   3. พลทหารอดิศักด์ิ อยู่สุข ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ศรช.ป.พัน1 รอ. 
   4. พลทหารปภังกร ลิโคตร ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ศรช.กองทัพภาคที่ 1 
   5. พลทหารกิตติธ ัช อัศวเร ืองอนันต์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ศรช.  กองทัพภาคที่ 1 
   6 .  พลทหา ร กร ธว ั ช   กองศร ี นนท์  ร ะดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ศรช.กองทัพภาคที่ 1 
ด ังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจารณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ  
เป็นไปตามเกณฑ์ จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
 
ร่องรอย/หลักฐาน 
1. ผลงาน ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
2. ภาพถ่าย ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ 
หรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
3. แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาศิลปศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

4. การเผยแพร่ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ 
หรืองานสร้างสรรค์ ทางเพจเฟซบุ๊ค กศน.เขตดุสิต 
5. โล่รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดการ
แสดงทางวิทยาศาสตร ์ (Science show)สำหรับ
นักศึกษา กศน. ประจำปี 2565 

1.5 ผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล  

4 ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยเขตดุส ิต ได้ดำเน ินการเพื ่อพัฒนา
ผู้เรียน ให้มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
1. สำรวจความต้องการของผู้เรียน  
2. วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  
3. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โ ดย ใช้
เทคโน โลย ี  Google classroom, YouTube, 
ETV, QR Code, Kahoot 
4. ดำเนินการจัดกิจกรรมโครงการ 
5. สรุปและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

พบว่าในปีงบประมา ณ 2565 สถานศึกษา ไ ด้
ดำเน ินการจ ัดกิจกรรมเพื ่อส่งเสร ิมให้ผ ู ้ เร ียน มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 มีจำนวนผู้เรียน
ที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการ
เรียนรู้ การพัฒนาตนเอง ชุมชนสังคม การสื่อสาร 
การทำงาน และการดำรงชีวิต เช ่น การเรียนผ่าน 
Line meeting , Zoom , Google classroom การ
ส่งงานหรือแบบฝึกหัดผ่าน Google form มีจำนวน 
2,611 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 มีจำนวนผู้เรียน
ที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการ

3.06 ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

เรียนรู้ การพัฒนาตนเอง ชุมชนสังคม การสื่อสาร 
การทำงาน และการดำรงชีวิต เช ่น การเรียนผ่าน 
Line meeting , Zoom , Google classroom การ
ส่งงานหรือแบบฝึกหัดผ่าน Google form มีจำนวน 
1,400 คน คิดเป็นร้อยละ 52.97  
ทั้งนี้สถานศึกษาได้มีการเปรียบเทียบผลร้อยละของ
ผู้เรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโน โลยี ดิจิ ทัล 
เฉลี่ย 2 ภาคเรียน คิดเป็นร้อยละ 76.48  
ด ังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจา รณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 
3.06 คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
ร่องรอย/หลักฐาน 
1. ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา 
2. ร่องรอยหรือผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรียน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

1.6 ผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมีสุขภาวะทางกาย 
และสุนทรียภาพ  

4 ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยเขตดุสิตได้ดำเนินการจ ัดกิจกรรมที่
สอดคล้องกับสุนทร ียภาพของผู ้ เร ียน โดยมี
กระบวนการดังนี้ 
1. ประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
2. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการแ ต่ง ต้ัง
คณะทำงาน 
3. ประสานเครือข่ายและผู้เข้าร่วมกิจกรรมและ
ประสานงานเครือข่าย 
4. ดำเน ินการจ ั ดกิ จกรรมโคร งการ โด ย มี
กิจกรรมที่สอดคล้องกับสุขภาวะทา งกายและ
สุนทรียภาพดังนี้ 
   1 .  โ คร งกา ร Volunteer’s Power สร ้ า ง
อาสาสมัครสภากาชาดไทย เป้าหมาย 10 คน 
   2. โครงการค่ายอบรมอาสายุวกาชาด 
หลักสูตรพ้ืนฐานกาชาดและเพศวิถีศึกษา 
เป้าหมาย 80 คน 

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามี
กา รดำ เน ิ น งา นจ ั ด โคร งกา รที่ สอดค ล้อง กับ
สุนทรียภาพของผู้เรียน ดังนี้ 
1. กิจกรรมการตรวจสุขภาพ มีผู้เรียนที่ ได้ รับการ
ตรวจสุขภาพ จำนวน 2 ,611 คน แยกเป็นผู ้ เรียน
กลุ ่มพลเร ือน จำนวน 146 คน ผู ้ เร ียนทหารกอง
ประจำการ จำนวน 2,465 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
2. กิจกรรมส่งเสริมเก่ียวกับสุนทรียภาพ มีผู้เรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน 650 คิดเป็นร้อยละ 24.89  
รวมคิดเป็นร้อยละ 62.44 
 
ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 สถานศึกษามี
กา รดำ เน ิ น งา นจ ั ด โคร งกา รที่ สอดค ล้อง กับ
สุนทรียภาพของผู้เรียน ดังนี้ 
1. กิจกรรมการตรวจสุขภาพ มีผู้เรียนที่ ได้ รับการ
ตรวจสุขภาพ จำนวน 2 ,643 คน แยกเป็นผู ้ เรียน

2.50 ปานกลาง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

   2 .  โ คร งกา รค ่ ายอบรมอาสาย ุวกาชาด 
หลักสูตรการปฐมพยาบาลเบื้องต้น เป้าหมาย 
80 คน 
   3. โครงการพัฒนาผู ้ เร ียนด้านทักษะการ
ป้องกันยาเสพติด เป้าหมาย 100 คน 
   4. โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านการมีคุณธรรม 
จริยธรรมและจิตอาสาสำหรับนักศึกษา กศน.
เขตดุสิต เป้าหมาย 300 คน 
   5. นำนักศึกษาเข ้าร ่วมชมนิทรรศการเฉลิม
พระเก ี ย ร ต ิ  สมเด ็ จพร ะนา ง เจ ้ า ส ิ ร ิ ก ิ ต์ิ
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปี หลวง 
90 พรรษา 12 สิงหาคม 2565 เป้าหมาย 40 
คน 
   6. โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาทักษะ
ชีวิตด้านป้องกันฝุ่น PM 2.5 เป้าหมาย 80 คน 
   7. โครงการค่ายลูกเสือจิตอาสาเสริมสรา้ง
ความมีว ิน ัยและทั ศนคติ ที ่ ด ีต ่อบ ้านเ ม ื อ ง 

กลุ ่มพลเร ือน จำนวน 187 คน ผู ้ เร ียนทหารกอง
ประจำการ จำนวน 2,456 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
2. กิจกรรมส่งเสริมเก่ียวกับสุนทรียภาพ มีผู้เรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน 630 คิดเป็นร้อยละ 25.65 
รวมคิดเป็นร้อยละ 62.82 
ทั้งนี้สถานศึกษาได้มีการเปรียบเทียบจำนวนผู้ เรียน
การศึกษาขั ้ นพื ้น ฐาน มีสุขภาวะทา งกาย และ
สุนทรียภาพ 2 ภาคเรียน คิดเป็นร้อยละ 62.63 
 
ด ังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจา รณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 4 
คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
 
ร่องรอย/หลักฐาน 
1. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามยอดเป้าหมาย 
2. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
3. ภาพถ่ายการเข้าร่วมโครงการ กิจกรรมที่เก่ียวข้อง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

สำหรับนักศึกษา กศน.เขตดุสิต เป้าหมาย 90 
คน 
   8. โครงการพัฒนาผู้ เรียนด้านจิตอา สา การ
อนุร ักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย 
100 คน 
  9. โครงการพัฒนาผู้เรียนศึกษาเรียนรู้ศา สตร์
พระราชาตามหลักปร ัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สำหรับนักศึกษา กศน.เขตดุสิต เป้าหมาย 100 
คน 
   10. กิจกรรมจิตอาสา บริจาคโลหิต เป้าหมาย 
500 คน 
5. สรุปและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

1.7 ผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  

4 ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยเขตดุสิตได้ดำเนินการเพ่ือพัฒนาผู้ เรียน
ให้มีท ักษะด้านการอ่านเข ียนเพื่อให้บรรลคุ่า
เป้าหมายของสถานศึกษา ที ่ต ั ้ง ไว ้ และให้
สอดคล้องกับแนวทางการจัดทำการประเมิน

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564  มีผู้เรียนเข้ารับ
การประเมินระดับการรู้หนังสือทั้งสิ้น จำนวน 1,517  
คน  

4 ยอดเย่ียม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ตนเองของสถานศึกษานอกระบบแล ะตา ม
อัธยาศัย ประจำปีการศึกษา 2565 โดย มี
กระบวนการในการพัฒนาทักษะการ อ่า นการ
เขียนดังนี้ 
1. คร ูผ ู ้สอนจ ัดทำแผนการจ ัดการเร ียนร ู้ราย
ส ั ปดา ห ์ โ ดย ใ ช ้ ก ิ จ กร ร ม ONIE MODEL 
สอดแทรกในกระบวนการจ ัดการเร ียนร ู ้ ซ่ึ ง
ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการอ่านเขียนในทุกครั้ งที่ มี
การจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะด้านการ
อ่านเขียนของผู้เรียนให้มีทักษะทางการเรี ยนรู้
ในระดับสูงขึ้น 
2. ครูผู้สอนวิเคราะห์ผู้ เรียนรายบุคคล เก่ี ยวกับ
ความสามารถในการอ่านเขียนเพ่ือพัฒนาทักษะ
ด้านการอ่านเขียนของผู้เรียนให้สอดคล้องตาม
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา 
3. ครูผู้สอนมีการประเมินความสามารถในการ
อ่าน การเขียนภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร โดย

1. ระดับประถม มีผู้ผ่านเกณฑ์การอ่าน การเขียน 
โดยมีความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ จำนวน  
32 คน 
2. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีผู้ผ่านเกณฑ์การอ่าน 
การเขียน โดยมีความสามารถอ่านและเขียนได้คล่อง 
จำนวน 511 คน 
3. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีผู้ผ่านเกณฑ์ การ
อ่าน การเข ียน โดยมีความสามารถในการอ่านจับ
ใจความ และเขียนเชิงสร้างสรรค์ จำนวน 934 คน 
สรุปได้ว่ามีจำนวนผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การอ่าน เขียน
ทุกระดับชั้นรวมกัน คิดเป็นร้อยละ 100 
 
ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 มีผู้เรียนเข้ารับ
การประเมินระดับการรู้หนังสือทั้งสิ้น จำนวน 467 
คน  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

เป็นกิจกรรมที่จัดในชั้นเรียนและประเมินร ะดับ
การร ู ้หน ังส ือของผู ้เร ียนทุกระดับชั้นในภาค
เรียนที่ 1/2565 

1. ระดับประถม มีผู้ผ่านเกณฑ์การอ่าน การเขียน 
โดยมีความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ จำนวน 
12  คน 
2. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีผู้ผ่านเกณฑ์การอ่าน 
การเขียน โดยมีความสามารถอ่านและเขียนได้คล่อง 
จำนวน 147 คน 
3. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีผู้ผ่านเกณฑ์ การ
อ่าน การเข ียน โดยมีความสามารถในการอ่านจับ
ใจความ และเขียนเชิงสร้างสรรค์ จำนวน 308 คน  
   สร ุปได้ว ่ามีจำนวนผู ้ เร ียนที ่ผ่านเกณฑ์การอ่าน 
เขียนทุกระดับชั้นรวมกัน คิดเป็นร้อยละ 100 
    ทั้งนี้สถานศึกษาได้มีการเปรียบเทียบร้อยละของ
ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการ
อ่านเขียน เฉลี่ยภาคเรียน 2 คิดเป็นร้อยละ 100 
ดังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจา รณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 4 
คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอย/หลักฐาน 
1. แผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่เก่ียวข้อง 
2. สมุดบันทึกการเรียนรู้ ใบงานและแฟ้มสะสมงาน
ของผู้เรียน 
3. ผลการวัดระดับการรู้หนังสือของผู้เรียน 
4. การสุ่มตรวจข้อมูลสภาพจริงโดยการ 
สัมภาษณ์หรือสังเกตพฤติกรรมของผู้ เรียนที่เก่ียว กับ
การอ่านการเข ียนและการสื ่อสารภาษาไทยของ
ผู้เรียน 
5. บันทึกหลังการเรียนรู้ 

1.8 ผู้จบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานนำความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้ หรือ
ประยุกต์ใช้ 

8 ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยเขตดุส ิต มีการดำเน ินการติดตาม
ผู ้ เร ียนที ่สำเร็จการศึกษาว่าผู ้ เรียนมีการนำ
ความร ู ้  ท ักษะพื ้นฐานที ่ได้รับไปประยุกตใ์ช้  
หรือนำไปศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นอย่างไร โดย
ใช้วิธีการให้บันทึกข้อมูลในแบบติดตามผู้สำ เร็จ
การศึกษาเป็นรายบุคคล 

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 มีผู้จบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 52  คน โดยผู้จบการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐานนำความรู้ไปใช้ ดังนี้ 
1. ด้านการดำเนินชีวิต จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อย
ละ 19.23 
2. ด้านการประกอบอาชีพ จำนวน 41 คน คิดเป็น
ร้อยละ 78.85 

8 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

1. สถานศึกษาออกแบบเอกสารติดตามผู ้จบ
หลักสูตร 
2. คร ูประสานให้น ักศึกษาที่จบการศึกษาใน
ภาคเร ียนที่2/2564 และภาคเรียนที่1/2565 
โดยผู้จบการศึกษามารับใบประกาศนียบัตรและ
กรอกแบบติดตามผู้จบหลักสูตร 
3. สถานศึกษาทำหนังสือขอตรวจสอบวุฒิ เพ่ือ
นำมาเป็นข้อมูลแนบเอกสารแบบติดตา มผู้จ บ
หลักสูตร 
4. สถานศึกษาจัดทำรายงานสรุปแบบ ติดตาม
ผู้สำเร็จการศึกษาต่อผู้บริหารสถานศึกษาทราบ 
 

3. ด้านการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น จำนวน 1 คน  
คิดเป็นร้อยละ 1.92 
ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 มีผู้จบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 578 คน โดยผู้จบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานนำความรู้ไปใช้ ดังนี้ 
1. ด้านการดำเนินชีวิต จำนวน 228 คน คิดเป็นร้อย
ละ 39.45 
2. ด้านการประกอบอาชีพ จำนวน 306 คนคิดเป็น
ร้อยละ 52.94  
3. ด้านการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น จำนวน 44 คิด
เป็นร้อยละ 7.61 คน  
ทั ้งน ี ้สถานศึกษาได้มีการเปรียบเทียบจำนวนผู้จบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานนำความรู้ไปใช้ ทักษะพ้ืนฐานที่
ได้รับไปใช้หรือประยุกต์ใช้ 2 ภาคเรียน คิดเป็นร้อย
ละ 100  
จากผลการดำเนินการดังกล่าว สถานศึกษามีจำนวน
ผู ้จบที ่มีการนำความร ู ้ไปใช้ส ูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

มากกว่าร้อยละ 50 ของค่าเป้าหมายที่สถ าน ศึกษา
กำหนด 
ด ังนั ้น จ ึงสร ุปได้ว ่าในประเด็นการพิจา รณา นี้  
สถานศึกษา ได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 8 
คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
 
ร่องรอย/หลักฐาน 
1. แบบติดตามผู้เรียนหลังสำเร็จการศึกษา 
2. แบบรายงานผู ้สำเร็จการศึกษาจำนวน 2 ภาค
เรียน ภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 
3. หนังสือขอความอนุเคราะห์ตรวจสอบหลักฐาน
การศึกษาตรวจสอบวุฒิ จำนวน 2 ภาคเรียน ภาค
เรียนที่ 2/2564 ภาคเรียนที่ 1/2565  
4. รายงานสร ุปผลการติดตามผู้จบหลักสูตรที ่นำ
ความร ู ้ไปใช้หร ือประยุกต์ใช้  เช ่น ศึกษาต่อ ณ 
โรงเรียนนักเรียนนายสิบทหารบก เป็นต้น  

รวมคะแนน 50   43.56 ดีเลิศ 
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ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืน ฐานที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จุดเน้น ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพ
การจัดการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

20     

2.1 การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาที่สอดคล้อง
กับบริบท และความ
ต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
ท้องถิ่น 

5 ก ก ก ก ก ใ น ป ี ง บ ปร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5 
สถานศึกษา มีกระบวนการ/วิธีการดำ เนิ นงาน 
ดังนี้ 
กกกกก1. ประชุมคณะกรรมการศึกษา เ พ่ือ
ทบทวนและปร ั บปร ุ งพ ั ฒนา หล ั ก ส ู ต ร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับบร ิบทและความ
ต้องของผู้เรียน  
กกกกก2. แต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

กกกกกศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยเขตดุสิต มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
กกกกก1. สถานศึกษามีคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
กกกกก2. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา ได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา และ
ได้รับอนุมัติใช้จากผู้บริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย 
5 สาระดังนี้ 
กกกกก1. สาระความรู้พ้ืนฐาน 

4.00 ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กกกกก3. สถานศึกษาได้ดำเนินการปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ประจำปี พ.ศ . 
2565 
กกกกก4. คณะกรรมการของสถานศ ึ กษา
นำเสนอหลักสูตรสถานศึกษาให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาลงนามเห็นชอบ  
กกกกก5 .  คณะกร รมกา ร ว ิ ช า กา ร ข อ ง
สถานศึกษานำเสนอหลักสูตรสถานศึกษาให้
ผู้บริหารสถานศึกษาอนุมัติใช้หลักสูตร 
กกกกกก6. สถานศึกษานำหลักสูตรสถานศึกษา
ไปใช้ โดยครูผู้สอนนำไปเป็นแนวทางจัดการเรี ยนรู้
ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู ้ เร ียน โดย
คำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนรายบุคคลและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กกกกก2. สาระทักษะการเรียนรู้  
กกกกก3. สาระทักษะการดำเนินชีวิต  
กกกกก4. สาระการประกอบอาชีพ 
กกกกก5. สาระการพัฒนาสังคม 
กกกกก3. สถานศึกษามีการดำเน ินการ พ ัฒนา
หลักสูตรรายวิชาเลือกเสรี ประกอบด้วย 7 วิชา ดังนี้ 
กกกกก1. วิชาคุณธรรมและจริยธรรมในการ ใช้ สื่อ
สังคมออนไลน์ (รหัสวิชา สค0200035) 
กกกกก2. วิชารู้ทันข่าวและข่าวปลอม (Fake News) 
(รหัสวิชา สค0200036) 
กกกกก3. วิชาอาชญากรรมบนโลกออนไลน์ (รหัส
วิชา สค0200037)       
กกกกก4. วิชากฎหมายที่ควรรู้คู่โลกออนไลน์ (รหัส
วิชา สค0200038) 
กกกกก5. วิชาการป้องกันการทุจริต (รหัสวิชา สค
12026 )     
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กกกกก6. วิชาการป้องกันการทุจริต (รหัสวิชา สค
22022)   
กกกกก7. วิชาการป้องกันการทุจริต (รหัสวิชา สค
32036) 
กกกกก4. สถานศึกษามีการดำเนินโครงกา รอบรม
เชิงปฏิบัติการด้านการปร ั บปร ุ งหล ักสู ตร แ ละ
กระบวนกา ร เร ี ยน ร ู ้ ท ี ่ ท ั นสม ั ย  และท ั นการ
เปลี ่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที ่ 21 ปร ับปรุง
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2565 
กกกกก5. สถานศึกษาใช้หลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 
ในการจัดการเรียนสอนทุกระดับการศึกษา 
ร่องรอย/หลักฐาน 
กกกกก1. รายงานการประชุม 
กกกกก2. คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุ งและ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กกกกก3. หลักสูตรสถานศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กกกกก4. เอกสารประกอบหลักสูตร 
กกกกก5. แผนการจัดการเรียนรู้ 
กกกกก6. บันทึกหลังสอน 
กกกกก7. รายงานสรุปผลการจัดการเรียนการสอน 
กกกกก8. ภาพถ่าย  

2.2 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 

 

5 ก ก ก ก ก ใ น ป ี ง บ ปร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5 
สถานศึกษา มีกระบวนการ/วิธีการดำ เนิ นงาน 
ดังนี้ 
กกกกก1. ร่วมประชุมวางแผนการลงทะเบี ยน
เรียน    การจัดทำแผนการเรียนรู้ สำรวจข้อมูล
การใช้ส ื ่อการจ ัดทำข้อมูลสารสนเท ศข อง
สถานศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน ทุกภาคเรียน 
กกกกก2. บุคลากรร่วมคัดเลือกและ ตรวจสอบ
สื ่อการเร ียนร ู ้ท ี ่หลากหลาย สอดคล้องกับ
แผนการจ ัดการเร ียนรู ้ตามเน ื ้อหาสาระการ
เร ียนร ู ้  เพื ่อคัดเลือกสื ่อที ่มีเน ื ้อหาตร ง กับ

กกกกกสถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  ดังนี้ 
กกกกก1 . สถา นศ ึ กษา ประช ุ มวา งแผนก า ร
ลงทะเบียนเรียน  การจัดทำแผนการเรียนรู้ สำรวจ
ข้อมูลการใช้ส ื ่อการจ ัดทำข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน ทุกภาคเรียน 
กกกกก2. บุคลากรร่วมคัดเลือกและ ตรวจสอบสื่อ
การเร ียนร ู ้ท ี ่หลากหลาย สอดคล้องกับแผนการ
จ ัดการเร ียนร ู ้ตามเน ื ้อหาสาระการเร ียนร ู ้  เพ่ือ
คัดเลือกสื่อที่ มีเนื้อหาตรงกับหลักสูตร สถาน ศึกษา 
และตรงตามแผนการลงทะเบียนในภาคเรียนนั้น ๆ 
จ ัดทำระบบสารสนเทศของสื่อที่ใช ้ในการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ ทั้งประเภทสื่อที่ได้มาจากการ

4.00 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักสูตรสถานศึกษา และตรงตามแผนการ
ลงทะเบียนในภาคเรียนนั้น ๆ 
กกกกก3. มีการจัดระบบสารสนเทศของสื่อที่ใช้
ในการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ทั้งประเภท
สื ่อที ่ได้มาจากการจ ัดซื ้อ จ ัดจ ้าง จ ัดทำและ
พัฒนาให้กับผู้เรียน 
กกกกก4. ครูผู้สอนพัฒนาสื่อที่หลากหลาย เช่น 
ใบงาน ใบความรู้ สื่อเทคโนโลยี เช่น คลิปการ
สอน  กา รนำ เสนอด ้ วยโปรแกรม Zoom, 
PowerPoint Youtube เพื ่อให้ผ ู ้ เร ียนเข ้าใจ
เน ื ้ อหา ได ้ ง ่ า ย  และนำ ไป ใช ้ ในกา ร จั ด
กระบวนการเรียนรู้ 
กกกกก5. มีการออกแบบเครื่องมือติดตา มผล
การใช้ส ื ่อ จ ัดทำสร ุปรายงานการใช้ส ื ่อของ
สถานศึกษา 
กกกกก6. มีการจัดทำรายงานผลการใช้สื่ อการ
เรียนรู้เพ่ือการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ในปีต่อไป 

จัดซ้ือ จัดจ้าง จัดทำและพัฒนาให้กับผู้ เรียน คือ มี
ส ื ่อหนังส ือแบบ เร ียนในแต ่ละภา คเร ีย น ครบ
ครอบคลุมรายวิชาบังคับและมี ทะเบียนค ุ มสื่ อ
แบบเร ียน คร ูผ ู้สอนมีการพัฒนาสื ่อที่หลากหลาย  
เช่น ใบงาน ใบความรู้ สื่อเทคโนโลยี เช่น คลิปการ
สอน  กา รนำ เสนอด ้ วย โ ปร แก ร ม Zoom , 
PowerPoint Youtube  ส ื ่อเอกสาร คู ่มือต่าง ๆ 
ดังนี้ 
กกกกก1. หนังสือแบบเรียนในแต่ละภาคเรียนครบ
ครอบคลุมรายวิชาบังคับและมี ทะเบียนค ุ มสื่ อ
แบบเรียน 
กกกกก2. สถานศึกษามีการพัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้  
โดยบุคลากรเป็นผู ้จ ั ดทำ/ โครงการอบรมเชิ ง
ปฏิบัติการด้านการใช้ Application เพ่ือการจัดการ
เรียนการสอน กศน.เขตดุสิต 
กกกกก7.  มีการจัดทำสรุปรายงานผลการใช้สื่อของ
สถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ในปีต่อไป 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กกกกก7. สถานศึกษาได้มีการจัดหาสื ่อ โดย
ผ่านกระบวนการสำรวจความต้องการของ
ผู้เรียน และยังมีการใช้สื่อเทคโนโลยี ในรูปแบบ
ออนไลน์ 

 
 
ร่องรอย/หลักฐาน 
กกกกก1. รายงานการประชุม 
กกกกก2. บันทึกข้อความ  
กกกกก3. คำสั่ง 
กกกกก4. หลักสูตรสถานศึกษา 
กกกกก5. ทะเบียนคุมสื่อ 
กกกกก6. แผนการสอน 
กกกกก7. บันทึกหลังการสอน 
กกกกก8. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.3 ครูมีความรู้
ความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5 ก ก ก ก ก ใ น ป ี ง บ ปร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5 
สถานศึกษา มีกระบวนการ/วิธีการดำ เนิ นงาน 
ดังนี้ 
กกกกก1. ผู ้บร ิหารสถานศึกษาวางแผนการ
ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรด้านการจัดทำ
แผนการเร ียนร ู ้  ส ่งเสร ิมให้คร ูท ุกคนจ ัดทำ

กกกกกสถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  ดังนี้ 
กกกกก1. สถานศึกษามีคร ูผ ู ้สอนตามหลักสูตร
การศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 จำนวน 34 คน ประกอบด้วย  
กกกกก- ข้าราชการครู  1  คน 
กกกกก- ครู กศน.ตำบล 8 คน 

4.00 ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

แผนการจัดการเรียนรู้ โดยมีการนิเทศน์ติดตาม
กระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูผู้ สอน
อย่างสม่ำเสมอ  
กกกกก2. ผู ้บร ิหารสถานศึกษาส่งเสริมให้ครู
และผู้เรียนร่วมกันวิเคราะห์ความต้องกา รการ
เร ียนร ู ้ เป ็นรายบ ุคคล และรายกลุ ่ม เพ่ือ
ออกแบบการจ ัดการเร ียนร ู ้ท ี ่ เหมาะสมกับ
ผู้เรียน  
กกกกก3. คร ูผ ู ้สอนนำแผนการเร ียนร ู้ไปจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และมีกระบวนการช่วยเหลื อ 
แนะนำ ให้คำปรึกษากับผู้เรียน 
กกกกก4. ครูผู้สอนบันทึกหลังการเรียนรู้ 
กกกกก5. ครูผู้สอนสรุปและรายงานผลการ
เรียนการสอนเสนอผู้บริหาร เพ่ือพัฒนาหรือ
แก้ไขปัญหาของผู้เรียน 

กกกกก- ครูศูนย์การเรียนชุมชน 8 คน 
กกกกก- ครูประจำกลุ่ม 17 คน 
กกกกก2. สถานศึกษามอบหมายให้ครูผู้สอน เข้า รับ
การอบรมเพื ่ อพัฒนา ศั กยภา พคร ู ให ้ มี ควา มรู้
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้จากหน่วย งานต้น
สังกัด รวมทั้งสถานศึกษา ได้กำหนดแผนงานในการ
พัฒนาบุคลากรและดำเนินการพัฒนาบุคลากรอย่าง
ต่อเน ื ่อง เพื ่อนำผลจากการพัฒนามาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนสามารถปรั บได้ตาม
สภาพความแตกต่างของผู้เรียน  
กกกกก3. ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์ศักยภาพการเรียนรู้
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล และรายกลุ่ม  
กกกกก4. ครูผู้สอนทุกคนจัดทำแผน และขออนุมั ติ ใช้
จากผู้บริหารสถานศึกษาก่อนการจัดการเรียนรู้ 
กกกกก5. คร ูผ ู ้สอนส่งบันทึกหลังการเรียนรู้ เสนอ
ผู้บริหารสถานศึกษาพิจารณา 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กกกกก6. คร ูผ ู ้สอนทุกคนมีกระบวนการติดตาม
ช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคล มีทะเบียนประวัติผู้ เรียน 
บ ัญช ี ล ง เวลา มา เร ี ยน  ม ี กล ุ ่ ม  line และกลุ่ ม 
Facebook ใ น ก า ร ต ิ ด ต า ม ช ่ ว ย เ ห ล ื อ แ ล ะ 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 
ร่องรอย/หลักฐาน 
กกกกก1. ผลกา ร ว ิ เคร า ะห ์ศ ั กยภาพผ ู ้ เร ียน 
รายบุคคล 
กกกกก2 . ผลการวิเคราะห์ ความยาก -ง่ายของ
เนื้อหารายวิชา 
กกกกก3. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ  
กกกกก4. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
กกกกก5. แบบประเมินคุณภาพครู  
กกกกก6. แบบติดตามผู้เรียน และภาพการติดตา ม
ผู้เรียนผ่านโปรแกรม (Line) 
กกกกก7.แฟ้มสะสมงานของครูและผู้เรียน 
กกกกก8. ภาพถ่ายกิจกรรมการเรียนการสอน 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

         - ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์  , facebook 
กศน.เขตดุสิต 

2.4 การวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 กกกกกสถานศึกษาม ี กระบวนการ/วิธ ี ก าร
ดำเนินงาน ดังนี้ 
กกกกก1.สถานศึกษากำหนดเกณฑ์การวัด และ
ประเม ิ น ผล ในหล ักส ู ตรสถา นศ ึ กษาตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการ ศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 
กกกกก2. ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  
กกกกก3. ครูผู้สอนทุกคนชี้แจงแนวทาง การวัด 
และประเมินผลท่ีสอดคล้องกับแผนการจัดการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
กกกกก4. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดย มี
การวัดและประเมินผลในทุกรายวิชา  
กกกกก5 .  คร ู ผ ู ้ ส อนแจ ้ งผลกา ร ว ั ดและ
ประเมินผลการเร ียนรู ้แก่ผ ู ้เร ียนได้รับทราบ
เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนา ปรับปรุง แก้ไข ต่อไป 

กกกกกสถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  ดังนี้ 
กกกกก1 . สถา นศ ึ กษา ม ี เกณฑ ์ กา ร ว ั ด  และ
ประเมินผลของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
กกกกก2 .  สถา นศ ึ กษาช ี ้แ จง เร ื ่ อ งกา รว ัดผล
ประเมินผล ตามหลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน
พุทธศักราช 2551  
กกกกก3. ครูผู้สอนทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้  ที่
กำหนดแนวทางการวัด และประเมินผลที่ช ัดเจน
สอดคล้องกับหลักสูตร 
กกกกก4. คร ูผ ู ้สอนทุกคนมีเคร ื่องมือการวัด และ
ประเมินผลท่ีหลากหลาย เช่น ใบงาน แบบทดสอบ  
การวัดผลตามสภาพจริง เช่น การใช้แบบประเ มิน
โครงงาน การใช้แฟ้มสะสมงาน 

4.00 ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า
น้ำหนัก 

(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมิน
คุณภาพ 

คะแนนท่ี
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 

 

กกกกก6 .  ม ี กา ร ร าย งานผลต ่ อผ ู ้บ ร ิหาร
สถานศึกษา 
กกกกก7. มีการติดตามผู้เรียน 
 
 

กกกกก5. ผู้เรียนทราบผลการวัด และประเมินก่อน
เรียน ระหว่างเรียนและปลายภาคเรียน 
กกกกก6. ครูส่วนใหญ่นำผลการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ไปใช้ในการพัฒนาการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 
ร่องรอย/หลักฐาน 
กกกกก1. คำสั่งแต่งต้ัง 
กกกกก2. ครูผู้สอนจัดทำแผนการสอนในรายวิชา 
ที่ลงทะเบียนครบถ้วนทั้ง 3 ระดับ 
กกกกก3.บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
กกกกก4.รายงานและสรุปผลการเรียน 

รวมคะแนน 20   16.00 ดีเลิศ 
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จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใน
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนรวมเท่ากับ 43.59 
คะแนน  อยู่ในระดับ ดีเลิศ และมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นผู้เรยีน
เป็นสำคัญ  มีคะแนนรวมเท่ากับ 16 คะแนน  อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
 ซ่ึงจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า สถานศึกษามีจุดเด่น 
และจุดที่ควรพัฒนา ดังนี้ 

จุดเด่น 
ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ ดีสอดคล้องกับหลักสูตรสถาน ศึกษา ซ่ึงจากการ

ดำเนินการดังกล่าวสถานศึกษาได้มีการจัดสอนเสริมในวิชาหลักได้แก่ สอนเสริมวิชาภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ
จ ั ด โคร งกา รพ ัฒนา วิ ช าการเพ ื ่ อยกระด ั บผลส ัมฤทธิ ์ ทา งกา รทดสอบการศ ึ กษาระด ั บชา ต ิ N-NET                           
ซ่ึงโครงการดังกล่าวเน้นรูปแบบกิจกรรมเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทากการเรียน โดยสถานศึกษามีการจัดหาวิ ทย ากรที่ มี
ประสบการณ์และจบวิชาเอกเฉพาะ จึงส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาได้กำหนดไว้ 
 

จุดท่ีควรพัฒนา 
สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ เช่น การตรวจสุขภาพให้ กับ

นักศึกษาทุกภาคเรียน  การส่งเสริมด้านกีฬา ด้านดนตรี โดยเน้นให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 
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ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาต่อเน่ือง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง จุดเน้นผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ ความสามารถ และมีคุณธรรม
เป็นไปตามเกณฑ์การจบหลักสูตร 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของ
ผู้เรียนการศึกษาต่อเน่ือง 

     

1.1 ผู ้ เร ียนการศึกษาต่อเนื ่องมี
ความร ู ้  ความสามารถ และหรือ
ทักษะ และหร ือคุณธรรมเป็นไป
ตามเกณฑ์การจบหลักสูตร 
 

 

10 กกกกกสถานศึกษามีกระบวนการ/วิธีการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 
กกกกก1. สถานศึกษา มอบหมายให้บุคลากร
ศึกษาสภาพของชุมชน และนำข้อมูลมาประชุมวาง
แผนการจัดการศึกษาต่อเนื่องรูปแบบต่าง ๆ ตาม
นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดที่มีเนื้อหาเก่ียวกับ
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง ด้านการพัฒนาอาชีพ  
ด้านการพัฒนาทักษะชีวิต ด้านการพัฒนาการ
พัฒนาสังคมและชุมชน ด้านการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
การใช้เทคโนโลยีที่นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิต
โดยจัดโครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
จัดประชุมบุคลากร   

กกกกกจากการดำเนินงานตาม
กระบวนการ  
กกกกก1. บุคลากรดำเนินการศึกษา
สภาพของชุมชน นำข้อมูลที่สรุปได้
นำเสนอใน โครงการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา จัดประชุม
บุคลากร เพ่ือระบุชื่อกิจกรรมและหา
แนวทางการดำเนินกิจกรรม 
กกกกก2. สถานศึกษาดำเนินการจัด
กิจกรรมดังนี้ 
กกกกก1). การศึกษาต่อเนื่อง พัฒนา
อาชีพ (ไม่เกิน 30 ชั่วโมง) ชั้นเรียน
วิชาชีพ (31ชั่วโมงขึ้นไป) และ1 อำเภอ
1 อาชีพดำเนินการสำรวจโดยใช้แบบ

9 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก2. จัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง ด้านการ
พัฒนาอาชีพ ด้านการพัฒนาทักษะชีวิต ด้านการ
พัฒนาการพัฒนาสังคมและชุมชน ด้านการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และการใช้เทคโนโลยีที่นำไปสู่
การพัฒนาคุณภาพชีวิต ตามความต้องการของ
ชุมชนกลุ่มเป้าหมาย 
กกกกก3. มีกระบวนการวัดและประเมินผล และ
การรายงานผู้จบหลักสูตรในแต่ละกิจกรรม โดย
การออกแบบทดสอบ และแบบประเมินความพึง
พอใจให้สอดคล้องกับกิจกรรม 
กกกกก4. มีการติดตามผู้เรียนหลังจากเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างน้อย 1 เดือน เพ่ือติดตามการนำ
ความรู้ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
โดยออกแบบแบบติดตามให้สอดคล้องกับกิจกรรม 
กกกกก5. มีการนำเสนอผลการจัดการศึกษา
ต่อเนื่อง 
กกกกก6. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม ผ่านเว็ปไซต์ 
และป้ายประชาสัมพันธ์ 

สำรวจความต้องการเรียนรู้การศึกษา
ต่อเนื่อง และใบสมัครผู้เรียนหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องเม่ือได้แบบสำรวจ
ครบแล้วนำมาทำการสรุปความ
ต้องการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง และ
ขออนุญาตจัดการศึกษาต่อเนื่องพร้อม
แนบใบสมัครเรียนฯ ขอข้อมูลวิทยากร
โดยให้วิทยากรเขียนใบสมัคร จัดทำ
คำสั่งแต่งต้ังวิทยากร คำสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการจัดทำหลักสูตร จัดทำ
หลักสูตร ใบความรู้ ขออนุญาตใช้
สถานที่ในการจัดกิจกรรม ทำหนังสือ 
เชิญวิทยากร เรียนเชิญประธานชุมชน
เข้าร่วมกิจกรรม และเรียนเชิญ
ผู้อำนวยการสถานศึกษาดำเนินการจัด
กิจกรรม   
กกกกก2).การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะ
ชีวิต การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและ
ชุมชน การจัดการเรียนรู้ตามหลัก
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดำเนินการสำรวจโดยใช้แบบสำรวจ
ความต้องการทางการศึกษา/กิจกรรม
การเรียนรู้เม่ือได้แบบสำรวจครบแล้ว
นำมาทำการสรุปความต้องการฯ นำ
ข้อมูลความต้องการมาเขียนโครงการ
และขออนุญาตจัดโครงการ ขอข้อมูล
วิทยากรโดยให้วิทยากรเขียนใบสมัคร 
จัดทำคำสั่งแต่งต้ังวิทยากร คำสั่ง
แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร 
จัดทำหลักสูตร ใบความรู้ ขออนุญาต
ใช้สถานที่ในการจัดกิจกรรม ทำ
หนังสือ เชิญวิทยากร เรียนเชิญ
ประธานชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม และ
เรียนเชิญผู้อำนวยการ สถานศึกษา 
ดำเนินการจัดกิจกรรม   
กกกกก3. เม่ือจัดกิจกรรมทุกกิจกรรม
เรียบร้อยแล้วมีการวัดผลประเมินผล
โดยใช้แบบทดสอบ และการรายงานผู้
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

จบหลักสูตรในแต่ละกิจกรรม          
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตอบแบบสอบถาม
ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมโดยใช้
แบบประเมินผลความพึงพอใจ สรุป
แบบประเมินผลความพึงพอใจ โดยมี
ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องในทุก
กิจกรรม ดังนี้ 
กกกกก1) รวมผู้เรียนการจัดการศึกษา
ต่อเนื่องด้านอาชีพ 
ผู้เรียน 365 คน จบหลักสูตร 365 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
กกกกก2) รวมผู้เรียนการจัดการศึกษา
ต่อเนื่องด้านการพัฒนาทักษะชีวิต 
ผู้เรียน 30 คน จบหลักสูตร 30 คน คิด
เป็น ร้อยละ 100 
กกกกก3) รวมผู้เรียนการจัดการศึกษา
ต่อเนื่องด้านการพัฒนาสังคมและ
ชุมชนผู้เรียน 11 คน จบหลักสูตร 11 
คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก4) รวมผู้เรียนการจัดการศึกษา
ต่อเนื่องด้านการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงผู้เรียน 11 คน จบ
หลักสูตร 11 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ร้อยละเฉลี่ยของผู้จบหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องทุกหลักสูตรคิดเป็น
ร้อยละ 100 และมีความพึงพอใจใน
ระดับดีขึ้นไป คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
กกกกก4. สถานศึกษาติดตามผู้เรียน
หลังจากเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 
เดือน เพ่ือติดตามการนำความรู้ไปใช้ 
หรือประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต โดย
ใช้แบบติดตามผู้เรียน 
กกกกก5. มีการนำเสนอผลการจัด
การศึกษา 
ต่อเนื่อง ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  
บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ กศน.และสื่อ 
ออนไลน์ต่าง  ๆ
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

1.2 ผู้จบหลักสูตรการ ศึกษา
ต่อเนื่องสามารถนำความรู้ที่ได้ไป
ใช้ หรือประยุกต์ใช้ บนฐานค่านิยม
ร่วมของสังคม 
 
 
 

 

20 กกกกกสถานศึกษาวางแผนการติดตามผู้เรียน เม่ือ
ดำเนินการจัดการศึกษาต่อเนื่องเสร็จสิ้นแล้ว 
สถานศึกษากระบวนการติดตามผู้เรียนหลังจาก
เรียนไปแล้ว 1 เดือน ว่าผู้เรียนสามารถนำความรู้ที่
ได้ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตโดยใช้
แบบติดตาม แล้วนำมาบวกกันในแต่ละด้าน 
จากนั้นนำมาคำนวณหาค่าร้อยละเฉลี่ยของการจบ
หลักสูตรต่อเนื่อง แล้วนำมาเปรียบเทียบกับค่า
น้ำหนักคะแนนและรายงานผลดำเนินงานต่อที่
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา และการประชุม
บุคลากร ของสถานศึกษา 

กกกกกเม่ือจัดกิจกรรม  สถานศึกษามี
การติดตามผู้จบหลักสูตรเก่ียวกับ
อาชีพ ทักษะชีวิต การพัฒนาสังคม
และชุมชน การจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
การใช้เทคโนโลยี ว่าสามารถนำความรู้
ที่ได้ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิตโดยใช้แบบติดตามผู้เรียน
เม่ือเรียนจบไปแล้ว อย่างน้อย 1 เดือน 
เพ่ือติดตามความก้าวหน้า เก่ียวกับ
การศึกษาต่อเนื่องรูปแบบกลุ่มสนใจ   
การศึกษาต่อเนื่องรูปแบบชั้นเรียน
การศึกษาต่อเนื่องรูปแบบชั้นเรียนศูนย์
ฝึกอาชีพชุมชน 1 อำเภอ 1 อาชีพ 
การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน  
การจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และการใช้
เทคโนโลยี ที่ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้หรือ

20 ยอดเยี่ยม 



 
 

91 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาอาชีพ การ
พัฒนาทักษะชีวิต การพัฒนาสังคม
และชุมชน โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จากรายงานผู้จบ
หลักสูตรที่สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ 
ในแต่ละกิจกรรม มาสู่แต่ละด้าน
การศึกษาต่อเนื่อง โดยมีตารางผลการ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาต่อเนื่อง มีดังนี้  
กกกกก1) ร้อยละผู้จบหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องด้านการพัฒนา
อาชีพ ร้อยละ 100 
กกกกก2) ร้อยละผู้จบหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องด้านการพัฒนา
ทักษะชีวิต ร้อยละ 100 
กกกกก3) ร้อยละผู้จบหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องด้านพัฒนาสังคม
และชุมชน  โดยร้อยละเฉลี่ยของจบ
หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 100 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่องที่นำความรู้ไปใช้จนเห็น
เป็นประจักษ์หรือตัวอย่างที่ดี 

20 กกกกกเม่ือสถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษา
ต่อเนื่องเสร็จสิ้นแล้วมีกระบวนการติดตามผู้เรียน
หลังจากเรียนไปแล้ว 1 เดือน  แต่ละ กศน. ตำบล 
จำนวน 5 กศน.ตำบล และคัดเลือกผู้จที่นำความรู้
ไปใช้ในการพัฒนาตัวเองและสร้างรายได้ให้กับ
ตนเองและจัดต้ังกลุ่มของชุมชน/วิสาหกิจชุมชน 

กกกกกจากกระบวนการติดตามผู้เรียน
ที่จบการศึกษาต่อเนื่องที่มีผลการ
ดำเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ 
นำความรู้จากการเข้ารับการศึกษา
ต่อเนื่องไปใช้สำหรับตนเอง ครอบครัว 
หรือชุมชน ที่เห็นเป็นประจักษ์เป็น
รายบุคคล เช่น การพ่ึงพาตนเอง การ
ลดรายจ่ายในครัวเรือน การเพ่ิมรายได้
โดยการขายของออนไลน์ การพัฒนา
ตนเป็นวิทยากร จิตอาสาให้กับ
สำนักงานเขต และชุมชนอ่ืน ๆเท่ากับ
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
7 คน สถานศึกษามีผู้จบหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องที่นำความรู้ไปใช้จน
เป็นประจักษ์หรือตัวอย่างที่ดี สูงกว่า
ค่าเป้าหมาย มากกว่าร้อยละ 50 ของ
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
จำนวน 15 คน คือ 
กกกกก1. นางจันทิมา เลิศณรงค์ 

20 ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ได้เข้ารวมกิจกรรมการศึกษาพัฒนา
อาชีพ จาก กศน.แขวงถนนนครไชยศรี 
รูปแบบชั้นเรียนวิชาชีพ หลักสูตรการ
ทำเบเกอรี่และขนมอบจำนวน 35 
ชั่วโมง ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
ประกอบอาชีพเสริม มีรายได้จากการ
ขายผลิตภัณฑ์ เข้ากลุ่มแม่บ้านชุมชน
แฟลตสิริสาสน์ 
กกกกก2. นางมณี จิรโชติมงคลกุล 
ได้เข้ารวมกิจกรรมการค้าขายของ
ออนไลน์ หลักสูตร 12 ชั่วโมง จาก 
กศน.แขวงถนนนครไชยศรี ผู้เรียนนำ
ความรู้ที่ได้รับไปประกอบการขาย
ผลิตภัณฑ์ออนไลน์ เข้ากลุ่มแม่บ้าน
ชุมชนพระยาประสิทธ์ิ 
กกกกก3. นางศรีรรณ เพ็ญสุข  
ได้เข้ารวมกิจกรรมการศึกษาพัฒนา
อาชีพ จาก กศน.แขวงถนนนครไชยศรี 
รูปแบบชั้นเรียนวิชาชีพ หลักสูตรการ
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ทำเบเกอรี่และขนมอบจำนวน 35 
ชั่วโมง ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
ประกอบอาชีพเสริม มีรายได้จากการ
ขายผลิตภัณฑ์ เข้ากลุ่มแม่บ้านชุมชน
แฟลตสิริสาสน์ 
กกกกก4. นางสาวยุพิน บัวศรี 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรการทำสลัดโรล 
หลักสูตร 10 ชั่วโมง จาก กศน.แขวง
ดุสิต ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
ประกอบอาชีพและลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 
กกกกก5. นางสาวกุลนันท์ บัวศรี 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรการทำสลัดโรล 
หลักสูตร 10 ชั่วโมง จาก กศน.แขวง
ดุสิต ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
ประกอบอาชีพและลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 
กกกกก6. นางกนกวรรณ สารสุวรรณ
กุล ได้เข้าร่วมหลักสูตรการทำสลัดโรล 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

หลักสูตร 10 ชั่วโมง จาก กศน.แขวง
ดุสิต ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
ประกอบอาชีพและลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 
กกกกก7. นางบุญเรือง ฤทธิ์มนตรี 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรปลูกพืชสมุนไพร
ขม้ินชัน หลักสูตร 10 ชั่วโมง จาก 
กศน.แขวงสวนจิตรลดา ผู้เรียนนำ
ความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการนำไป
ค้าขายพืชสมุนไพร 
กกกกก8. นายสมโภช อ่อนละมัย 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรการทำอาหารคาว
เพ่ือสุขภาพแกงป่าใบชะอม หลักสูตร 
10 ชั่วโมง จาก กศน.แขวงสวน
จิตรลดา ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
นำไปประกอบอาชีพการทำอาหารและ
ลดค้าครองชีพในครัวเรือน 
กกกกก9. นางกัณฐิกา พ่ึงชู 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ได้เข้าร่วมหลักสูตรการเพาะต้นอ่อน
ทานตะวัน หลักสูตร 6 ชั่วโมง จาก 
กศน.แขวงสวนจิตรลดา ผู้เรียนนำ
ความรู้ที่ได้รับไปนำไปเพาะต้นอ่อน
และนำออกจำหน่ายในชุมชน 
กกกกก10. นางสาวเพชรรัตน์ มูลสาร 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรศิลปะจากเศษผ้า 
หลักสูตร 40 ชั่วโมง จาก กศน.แขวงว
ชิรพยาบาล ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
ต่อยอดในการเย็บผ้าจากเศษผ้า 
กกกกก11. นางวิไลวรรณ แทนวงศ์ 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรศิลปะจากเศษผ้า 
หลักสูตร 40 ชั่วโมง จาก กศน.แขวง 
วชิรพยาบาล ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับ
ไปต่อยอดในการเย็บผ้าจากเศษผ้าและ
สามารถนำไปจัดจำหน่าย 
กกกกก12. นางสาวกมลชนก เช้าเที่ยง 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรศิลปะจากเศษผ้า 
หลักสูตร 40 ชั่วโมง จาก กศน.แขวงว
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ชิรพยาบาล ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
ต่อยอดในการเย็บผ้าจากเศษผ้าเพ่ือ
เป็นอาชีพเสริม 
กกกกก13. นางสาวสุพัตรา ศุกระคุปต์ 
ได้เข้าร่วมหลักสูตรการทำน้ำพริก
สมุนไพร หลักสูตร 10 ชั่วโมง จาก 
กศน.แขวงสี่แยกมหานาค ผู้เรียนนำ
ความรู้ที่ได้รับไปต่อยอดในการในการ
ประกอบอาชีพและลดค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือน 
กกกกก14. นางสาววาสินี ราช
ประดิษฐ์ ได้เข้าร่วมหลักสูตรการทำ
น้ำพริกสมุนไพร หลักสูตร 10 ชั่วโมง 
จาก กศน.แขวงสี่แยกมหานาค ผู้เรียน
นำความรู้ที่ได้รับไปต่อยอดในการ
ประกอบอาชีพ 
กกกกก15. นางสาวจุฑาภัทร์ เปลี่ยน
กุล ได้เข้าร่วมหลักสูตรการทำน้ำพริก
สมุนไพร หลักสูตร 10 ชั่วโมง จาก 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กศน.แขวงสี่แยกมหานาค ผู้เรียนนำ
ความรู้ที่ได้รับไปต่อยอดในการ
ประกอบอาชีพค้าขายและลดค่าครอง
ชีพ 

รวมคะแนน 50   49.00 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพการ
จัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเน่ือง 

20     

2.1  หลักสูตรการศึกษาต่อ 
เนื่องมีคุณภาพ 

4 กกกกกสถานศึกษา ดำเนินการพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง ให้มีคุณภาพ ด้วยกระบวนการ
ดังนี้ 
กกกกก1. มีหลักสูตรสถานศึกษาที่จัดทำขึ้นโดย
สถานศึกษาร่วมกับวิทยากร สอดคล้องกับ
หลักสูตร การศึกษานอกระบบ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา และความต้องการของกลุ่มเป้าหมายด้วย
การศึกษาบริบท ลักษณะของท้องถิ่น สำรวจสภาพ
ของชุมชน นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือ

กกกกกสถานศึกษา มีการดำเนินงาน 
ดังนี้ 
กกกกก1. สถานศึกษา ร่วมกับวิทยากร
ศึกษาบริบท และสำรวจสภาพของ
ชุมชน นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
เพ่ือนำมาใช้เป็นข้อมูลในการจัดหา 
หรือจัดทำ หรือพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องทุกหลักสูตร  
กกกกก2. นโยบายของหน่วยงานต้น
สังกัด และพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่อง ตรงความต้องการของ

3.2 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

นำมาใช้เป็นข้อมูลในการจัดหา หรือจัดทำ หรือ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องทุกหลักสูตร  
กกกกก2. วิทยากรทุกคนร่วมกับครู จัดทำและ
พัฒนาหลักสูตร การศึกษาต่อเนื่อง ทุกหลักสูตร มี
องค์ประกอบสำคัญครบถ้วน ประกอบด้วย 
หลักการ จุดหมาย ของหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
โครงสร้างหลักสูตร ระยะเวลาเรียน วิธีการจัดการ
เรียนรู้กระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้
การวัดและประเมินผล และการจบหลักสูตร และ
เสนอผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา และได้รับการอนุมัติจากผู้บริหาร
สถานศึกษา และนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ตามจุดหมายของหลักสูตร 
กกกกก3. หลังการจัดกิจกรรมมีการประเมินผล
การนำหลักสูตรไปใช้ ประเมินผลการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ และประเมินการใช้หลักสูตร 
กกกกก4. นำข้อเสนอแนะหลักสูตรมาปรับปรุง 
หรือพัฒนาให้เหมาะสมกับความต้องการของ
ผู้เรียน 

ประชาชน ได้ดำเนินการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องใน
ปีงบประมาณ 2565 จำนวน 27 
หลักสูตร โดยหลักสูตรที่สถานศึกษา
ดำเนินการจัดทำมีองค์ประกอบ
ครบถ้วน และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา ครบทุก
หลักสูตร 
กกกกก3. มีการประเมินการใช้
หลักสูตร แต่ยังไม่ครบทุกหลักสูตร   
กกกกก4. นำข้อเสนอแนะหลักสูตรมา
พัฒนา ให้เหมาะสมกับความต้องการ
ของผู้เรียน แต่ยังไม่ครบทุกหลักสูตร
เพ่ือมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
ร่องรอย หลักฐาน 
กกกกก4.1. แบบสำรวจชุมชน 
กกกกก4.2. หลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่อง 
          4.3. เอกสารอนุมัติหลักสูตรของ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก5. มีการนำเสนอผลการจัดการศึกษาต่อเนื่อง คณะกรรมการสถานศึกษา 
กกกกก4.4 เอกสารสรุปแบบประเมิน
การใช้หลักสูตร 
กกกกก5. มีการนำเสนอผลการจัด
การศึกษาต่อเนื่อง ต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ 
กศน.และสื่อออนไลน์ ต่าง ๆ เช่น 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการศึกษา
ต่อเนื่องผ่าน Website สถานศึกษา
Facebook และ Fan page ของ 
สถานศึกษา 

2.2 วิทยากรการศึกษาต่อเนื่องมี
ความรู้ ความสามารถ หรือ
ประสบการณ์ตรงตามหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง 

4 กกกกกสถานศึกษามีกระบวนการ/วิธีการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 
กกกกก1. ร่วมประชุมวางแผนการลงทะเบียนเรียน  
การจัดทำหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องและ สำรวจ
ข้อมูลการใช้สื่อการจัดทำข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา 

กกกกกการจัดการศึกษาต่อเนื่องมี
ประสิทธิภาพ โดยในปีงบประมาณ 
2565 วิทยากรทุกท่านเป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถ สามารถร่วมจัดทำ
หลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที
สอดคล้องกับหลักสูตรได้ และ
ดำเนินการจัดการเรียนรู้ได้สอดคล้อง
กับแผนการเรียนรู้ โดยมีการใช้สื่อการ

3.2 ดีเลิศ 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก2. บุคลากรร่วมคัดเลือกและ ตรวจสอบสื่อ
การเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับแผนการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
         3. พัฒนาสื่อที่หลากหลาย เช่น  
ใบงาน ใบความรู้ สื่อเทคโนโลยี คลิปการสอน การ
นำเสนอด้วยโปรแกรม Zoom , PowerPoint, 
YouTube เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาได้ง่าย และ
นำไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
กกกกก4. มีการออกแบบเครื่องมือติดตามผล 
การใช้สื่อ จัดทำสรุปรายงานการใช้สื่อของ
สถานศึกษา 
         5. มีการจัดทำรายงานผลการใช้สื่อการเรียนรู้
เพ่ือการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ในปีต่อไป 

สอนที่เหมาะสม วิทยากร 
มีการประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียน แต่ไม่ครบทุกหลักสูตร โดย
ร่องรอย หลักฐาน 
กกกกก1. ใบสมัครวิทยากร 
กกกกก2. คำสั่งแต่งต้ังวิทยากร 
กกกกก3. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
กกกกก4. แผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
กกกกก5. สื่อการเรียนรู้ 
กกกกก6. รายงานการนิเทศ 
กกกกก7. ผลการประเมินการ
ดำเนินการจัดกิจกรรมการศึกษา
ต่อเนื่อง 

2.3 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 กกกกกในการดำเนินการจัดกิจกรรมการศึกษา
ต่อเนื่องในปีงบประมาณ 2565 สถานศึกษา จัด
ประชุมและมอบหมายงานให้บุคลากรดำเนินการ
จัดหา จัดทำสื่อ ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่อง จัดทำทำเนียบสื่อ และแนะนำการใช้สื่อ

กกกกกการดำเนินการดังกล่าวทำให้
สถานศึกษา มีสื่อการศึกษาต่อเนื่องที่มี
ความหลากหลาย เช่น สื่อวัสดุฝึก สื่อวี
ดีทัศน์ สื่อสังคมออนไลน์  ช่อง 
YouTube โดยสถานศึกษามีการจัด 

3.2 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่
วิทยากร และผู้เรียนประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เรียน 

ทำเนียบสื่อ การรวบรวมแหล่งการ
เรียนรู้ในพ้ืนที่เขตดุสิต  มีคู่มือการ
แนะนำการใช้สื่อ รวมถึงแนะนำการใช้
สื่อเทคโนโลยีแก่วิทยากรและผู้เรียน 
ร่องรอย หลักฐาน 
กกกกก1. สื่อที่สถานศึกษาดำเนินการ
จัดทำขึ้น 
กกกกก2. ทำเนียบสื่อ  
กกกกก3. ทำเนียบแหล่งเรียนรู้ 

2.4 การวัดและประเมินผลผู้เรียน
การศึกษาต่อเนื่อง 

4 กกกกกในการดำเนินการจัดกิจกรรมการศึกษา
ต่อเนื่องของสถานศึกษาในปีงบประมาณ 2565 
สถานศึกษา มีการดำเนินการวัดและประเมินผล
การจัดการศึกษาต่อเนื่อง โดยมีรูปแบบการ
ประเมินที่เหมาะสมสอดคล้องกับกิจกรรมและ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  คือ 
1) แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร 
2) แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร พัฒนา
เครื่องมือการประเมินที่เหมาะสม พร้อมทั้งนำสื่อที่

กกกกกสถานศึกษา มีการดำเนินการ
วัดและประเมินผลผู้เรียนการศึกษา
ต่อเนื่องด้วยเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับ
กิจกรรม คือ  
1) บัญชีลงเวลาเพ่ือประเมินเวลาเรียน  
มีแบบทดสอบวัดความรู้ มีแบบให้
คะแนนการนำเสนอวิธีการปฏิบัติเพ่ือ
วัดทักษะของผู้เรียน มีแบบให้คะแนน
ตรวจชิ้นงาน ในการวัดและประเมินผล

3.2 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ดำเนินการมาใช้ในการดำเนินการจัดกิจกรรม
การศึกษาต่อเนื่องของสถานศึกษา 
กกกกก3) นำคู่มือการจัดการศึกษาต่อเนื่องเป็น
หลักในการตรวจสอบเครื่องมือ 
กกกกก4) มีการวัดและประเมินผลโดยใช้เครื่องมือ
ตามแบบที่คู่มือกำหนด และเครื่องมือที่จัดทำขึ้น 
กกกกก5) มีการรายผลการดำเนินงานต่อที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 

การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ และใช้
แบบทดสอบวัดความรู้ในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพหลักสูตร
ต้ังแต่ 6 ชั่วโมง ขึ้นไป แต่ไม่เกิน 30 
ชั่วโมง สำหรับพัฒนาทักษะชีวิต การ
พัฒนาสังคมและชุมชน และการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และการใช้
เทคโนโลยีที่นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต โดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจ 
โดยในการดำเนินการจัดกิจกรรม
การศึกษาต่อเนื่องในทุกหลักสูตร มี
การใช้เครื่องมือในการวัดผล
ประเมินผล  
ร่องรอย หลักฐาน 
กกกกก1. เครื่องมือวัดผลประเมินผล 
กกกกก2. คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ
ในการดำเนินการจัดทำเครื่องมือวัดผล 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก3. ข้อมูลผู้จบหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง 
กกกกก4. สรุปผลการดำเนินการจัด
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 

2.5 การจัดกระบวนการเรียนรู้
การศึกษาต่อเนื่องที่มีคุณภาพ 

4 กกกกกในการดำเนินการจัดกิจกรรมการศึกษา
ต่อเนื่องในปีงบประมาณ 2565 สถานศึกษามีการ
วางแผนการจัดการศึกษาต่อเนื่อง และมีการ
ส่งเสริมและพัฒนาเรื่องต่าง ๆ ดังต่อไปนี้  
มอบหมายให้บุคลการร่วมกับวิทยการพัฒนา
หลักสูตรที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
และสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคไวรัสโคน่า 2019 (COVID - 19) สอดคล้องกับ
ความสนใจของกลุ่มเป้าหมาย การคัดเลือก
วิทยากรที่มีคุณภาพ ปรับรูปแบบการจัด
กระบวนการเป็นแบบออนไลน์ มีการการจัดหา 
การพัฒนาสื่อที่สอดคล้องกับหลักสูตร การ
ประเมินผลท่ีสอดคล้องกับสภาพจริง และมีการ
รายงานผลต่อที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

กกกกกในปีงบประมาณ 2565 
สถานศึกษาดำเนินการจัดกิจกรรม
การศึกษาต่อเนื่อง และจากแบบ
ประเมินความพึงพอใจ มีผู้ตอบแบบ
ประเมิน 505 คน พบว่า มีความพึง
พอใจในการดำเนินการจัดกิจกรรมใน
ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 100 โดย
ร่องรอย หลักฐาน 
กกกกก1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
กกกกก2. สรุปผลการดำเนินการจัดกิจ
กรรการศึกษาต่อเนื่อง 
 

4.00 ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

รวมคะแนน 20   16.80 ดีเลิศ 



 
 

๑๐๖ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

 จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาต่อเน ื ่อง ในมาตรฐานที่  1 
คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง มีคะแนนรวมเท่ากับ 39.50 คะแนน  อยู่ในระดับ ดี  และในมาตรฐานที่  
2 คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง มีคะแนนรวมเท่ากับ 19.95 คะแนน  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ซ่ึง
จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง  พบว่า สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา ดังนี้ 
จุดเด่น 
 1. สถานศึกษามีผลการประชุมเป็นแนวทางการจัดการศึกษา โดยมีผลการสำรวจความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน ในการการศึกษาต่อเนื่อง รูปแบบกลุ่มสนใจ รูปแบบชั้นเรียน ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
1อำเภอ1อาชีพ การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน การจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการใช้เทคโนโลยีที ่นำไปสู ่การพัฒนาคุณภาพชีว ิต มีการวัดผล
ประเมินผล และการรายงานผู้จบหลักสูตรในแต่ละกิจกรรม   
 2. สถานศึกษามีวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถ หรือประสบการณ์ตรงตามหลักสูตรการ ศึกษา
ต่อเนื่อง 
 3. สถานศึกษามีการดำเนินการวัดและประเมินผลผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องด้วยเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับกิจกรรม คือ มีบัญชีลงเวลาเพ่ือประเมินเวลาเรียน มีแบบทดสอบวัด
ความรู้ มีแบบให้คะแนนการนำเสนอวิธีการปฏิบัติเพ่ือวัดทักษะของผู้ เรียน มีแบบให้คะแนนตรวจชิ้นงาน ใน
การวัดและประเมินผลการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ และใช้แบบทดสอบวัดความรู้ การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ
หลักสูตรต้ังแต่ 6 ชั่วโมงขึ้นไป  สำหรับพัฒนาทักษะชีวิต การพัฒนาสังคมและชุมชน และการจัดการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการใช้เทคโนโลยีที่นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยใช้แบบ
ประเมินความพึงพอใจ โดยในการดำเนินการจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่องในทุกหลักสูตร  
 4. สถานศึกษาจัดการศึกษาต่อเนื่องจากนั้น ประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกร รม โดยมี
ผู้ตอบแบบสอบถาม คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เรียนทั้งหมด  และมีผู้ตอบแบบสอบถาม  จำนวน 505 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 มีความพึงพอใจในการดำเนินการจัดกิจกรรมในระดับดีขึ้นไป 

จุดท่ีควรพัฒนา 
  1. สถานศึกษาควรจัดหลักสูตรเดิมต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ ให้มีจำนวนผู้ เ รียนที่สา มา รนำ
ความรู้ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ ให้มีผลงานเชิงประจักษ์ เป็นแบบอย่างได้มากขึ้น  
  2. สถานศึกษาควรติดตามผู้ เรียนที่ผ ู้จบการศึกษาต่อเน ื่องที ่มีผลการดำเน ินงานที ่ เห็นเป็น
ประจักษ์ในพ้ืนที่ นำความรู้จากการเข้ารับการศึกษาต่อเนื่องไปใช้สำหรับตนเอง ครอบครัว หรือชุมชน ที่เห็น
เป็นประจักษ์เป็นรายบุคคล เช่น การพ่ึงพาตนเอง การลดรายจ่ายในครัวเรือน การเพ่ิมรายได้โดยการขายของ



 
 

๑๐๗ 
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ออนไลน์ การพัฒนาตนเป็นวิทยากรจิตอาสาให้กับสำนักงานเขต และชุมชนอ่ืน ๆและหน่วยงานภาครั ฐและ
เอกชน 
 3. สถานศึกษาควรพัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเน ื่องในปีต่อ ๆ ไป โดยการศึกษาบริบท  
และสำรวจความต้องการ และร ่วมกับวิทยากรพัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่ อง ตรงความต้องการของ
ประชาชนมากที่สุด และพัฒนาหลักสูตรให้มีองค์ประกอบครบถ้วน และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา มีการนำไปใช้และประเมินการใช้หลักสูตรทุกหลักสูตร 
 4. สถานศึกษาควรพัฒนาออกแบบสื่อที่ทันสมัย มีความหลากหลาย เช่น สื่อวัสดุฝึก สื่อวีดีทัศน์  
สื่อสังคมออนไลน์  ช่อง YouTube สถานศึกษาจัดทำเนียบสื่อ การรวบรวมแหล่งการเรียนรู้ในพ้ืนที่เขตดุสิต มี
คู่มือการแนะนำการใช้สื่อ รวมถึงแนะนำการใช้สื่อเทคโนโลยีแก่วิทยากรและผู้เรียน 
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ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย (เฉพาะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย และมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพ 
ของผู้รับบริการการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 

50     

1.1 ผู้รับบริการมีความรู้  
หรือทักษะ หรือประสบการณ์ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
โครงการหรือกิจกรรมการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

 

 

 

50 กกกกกศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยเขตดุสิต มีการจัดกิจกรรมการศึกษา
ตามอัธยาศัย โดยมีแนวทางการจ ัดการศึกษาที่
สอดคล้อง กับสภาพแวดล้อม บริบท ความต้องการ
ของผู้รับบริการ จัดกิจกรรมร่วมกับภาคี เครือข่าย 
การจัดการเรียนรู้การศึกษาตามอัธยาศัยชุ มช พ้ืนที่
เขตดุสิต  จัดกิจกรรมร่วมกับภาคีเครือข่าย การ
จัดการเรียนรู้การศึกษาตามอัธยาศัยชุ มชน พ้ืนที่
เขตดุสิตและการพัฒนาทักษะใหม่  ๆที่จำเป็นสำหรับ
การเรียนรู้ ตามวิถีการดำเนินชีวิตในปัจจุบัน ซ่ึง มี
ความหลากหลายแต่ละช่วงอายุ เพศ วัย อาชีพ และ
การศึกษาของผู้รับบริการ โดยการพัฒนาศักยภาพ
ของผู้รับบริการต้องสามารถสร้างความรู้ ความคิด 

กกกผู ้ร ับบร ิการที ่ เข ้าร ่วมโครงการ /
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยมีความรู้  
ท ักษะ ประสบการณ์ และได้ร ับการ
พัฒนาให้เป็นมนุษย ์ ที ่ สมบ ูร ณ ์ทั้ ง
ร ่างกายจ ิตใจ สติป ัญญา ควา มรู้  
คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม ใน
การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่า ง มีควา มสุข 
และมีความพร้อมในการรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่าง ไ ม่หยุดยั้ง
ในศตวรรษที่ 21 ตามวัตถุประสงค์ของ
กา ร จ ั ด โครงการ โดยม ี เกณฑ์การ
พิจารณา ประกอบด้วย 

43.75 ดีเลิศ 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

และแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง พร้อมที่จะเรียนรู้ได้
ตลอดชีวิต สามารถนําความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ ใช้ ใน
ชีวิตอย่างมีความสุข และมีความพร้อมในการรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดขึ้นอย่างไม่หยุดยั้งในศตวรรษ
ที่ 21 ซ่ึงมีกระบวนการดำเนินงาน  ดังนี้   
กกกกก1.สถานศึกษาได้มีการประชุมวางแผน
ร ่วมกับภาคีเคร ือข ่ายและการออกแบบการจัด
กิจกรรมตามอัธยาศัย โดยได้มีการสำรวจความ
ต้องการ บร ิบทของผู้รับบร ิการ ให้สอดคล้องกับ
นโยบายหน่วยงานต้นสังกัด สำนักงาน กศน. เพ่ือ
กำหนดโครงการและวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กกกกก2.  สถานศึกษาได้กำหนดโครงการรวมกับ
ภาคีเครือข่ายและวัตถุประสงค์ของโครงการเสนอต่อ
ผู้ริหารสถานศึกษา จำนวน 15 โครงการ  2 กิจกรรม 
ดังนี้ 
กกกกกกกก2.1 โครงการส่งเสริมการศึกษาตาม
อัธยาศัยรักการอ่านสานฝันเติมเต็มควา มรู้ใ ห้แ ก่
ชุมชน จำนวน 332 คน 

กกกกก1.  ร ้อยละของผู้รับบร ิการที่
เข้าร่วมโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษา
ตามอัธยาศัย เมื ่อเทียบกับจ ำ นวน
เป้าหมายที่กำหนดไว้ในโครงการหรือ
กิจกรรม แยกตามโครงการ ดังนี้ 
กกกกก2.1 โครงการส่งเสริมการศึกษา
ตามอัธยาศัยรักการอ่านสานฝันเติม
เต็มความร ู ้ให ้แก่ช ุมชน จำนวน 332 
คน 
กกกกก2.2 โครงการบ้านหนังสือชุมชน
จ ัดกิจกรรมส่งเสร ิมการอ่าน จำนวน 
330 คน  
กกกกก2.3 โครงการบ้านหนังสือชุมชน 
จำนวน 300 คน 
กกกกก2.4 โครงการครอบครัวรักการ
อ่าน จำนวน 400 คน 
กกกกก2.5 โครงการบริหารจัดการ
พิพิธภัณฑ์ ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 
เขตดุสิต 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก2.2 โครงการบ้านหนังสือชุมชนจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน จำนวน 330 คน  
กกกกก2.3 โครงการบ้านหนังสือชุมชน จำนวน 
300 คน 
กกกกก2.4 โครงการครอบครัวรักการอ่าน จำนวน 
400 คน 
กกกกก2.5 โครงการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ์ 
ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร เขตดุสิต 

- กิจกรรมวันแม่ MOM DAY 
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

จำนวน 300 คน  
กกกกก3. สถานศึกษาดำเน ินการจ ัดหาส ื ่อที่
สอดคล้องและเหมา ะสมกั บก ิจกรรมกา ร จั ด
การศึกษาตามอัธยาศัย ที่ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน 
กกกกก4. สถานศึกษาดำเนินการจัดกิจกรรมตา ม
แผนการออกแบบการจัดกิจกรรมที่ได้กำ หนดไว้
ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

- กิจกรรมวันแม่ MOM DAY 
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

จำนวน 300 คน  
กกกกก3.  ร ้ อยละของผู้ ร ั บ ร ิ การ
การศึกษาตามอัธยาศัย ที ่ มีความรู้  
ทักษะ ประสบการณ์ในการดำเนินชีวิต
และมีทักษะในการพัฒนาตนเอง 
กกกกก4. ผ ู ้ร ับบร ิการใฝ่หาความรู้  
ท ักษะและสามารถเร ียนร ู ้ได ้อ ย ่า ง
เหมาะสม พร้อมที่จะเรียนรู้และเปิดโลก
ทัศน์ให้กว้างขึ้น  
กกกกก5. ผู้รับบริการมีพฤ ติกร รมรัก
กา รอ ่ า น  สา มา รถค ิ ด  ว ิ เคร า ะห์  
แยกแยะ จำแนกความเห็นในประเด็น
ปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
กกกกก6. ผ ู ้ ร ั บบร ิ กา ร สา มา รถ
ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการส่งเสริม
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม  
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก5. สถานศึกษาได้มอบหมายให้กศน.ตำบล
กำกับ นิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมของผู้จั ดว่า
จากที่ได้เข้ารับบริการ 
กกกกก6. รายงานสรุปผลการดำเนินงานการจั ด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
 

ผู ้ เข ้าร ับบร ิการที ่ เข ้า รับบร ิการเม่ือ
เทียบกับจำนวนเป้าหมายที่กำหนดไว้
ใน โคร งกา ร ค ิ ด เป ็ น ร ้อยละ 100 
ผู้เข้าร่วมโครงการที่มีความรู้ทักษะหรือ
ประสบการณ์เป็นไปตามวัตถุปร ะสง ค์
ของโครงการ คิดเป็นร้อยละ 75 เม่ือ
พิจารณาตามเกณฑ์คะแนน และเทียบ
กับเกณฑ์ระดับคุณภาพ มีช่วงคะแนน 
43.75 คะแนน อย ู ่ในระดับคุณภาพ   
ดีเลิศ 
ร่องรอย หลักฐาน 
1. โครงการ หรือกิจกรรมการศึกษา
ตามอัธยาศัยของสถานศึกษา 
2. ข้อมูลจำนวนผู้รับบริการที่เข้า
มาร่วมโครงการ หรือกิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย 
3. ข้อมูลสารสนเทศ ชิ้นงาน หรือ
ผลงานสมุดบันทึกการเรียนรู้ของ
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ผู้รับบริการที่เข้าร่วมโครงการ หรือ
กิจกรรม 
4. รายงานผลการจัดโครงการ หรือ
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 
5. อ่ืน ๆ 

รวมคะแนน 50   43.75 ดีเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

20     

2.1 การกำหนดโครงการ หรือ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

5           สถานศึกษา ได้ดำเนินการสำรวจความ
ต้องการของผู้รับบริการในพ้ืนที่เขตดุสิต และเนื่อง
ด้วยสถานการณ์ปัจจุบัน ได้มีการแพร่ ระบาดของ
เชื้อไวรัสโควิด 19 ส่งผลให้การดำเนินงานการจัด
โครงการหรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย ต้อง
มีการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่หลากหลายขึ้น 
ทั้งในรูปแบบ On-site On-line และ On-
hand จึงทำให้สถานศึกษามีกระบวนการทำงาน 
ดังนี้  

          สถานศึกษา มีการนำผลการ
จ ัดการศึกษาตามอัธยาศัย จากการ
นิเทศติดตามการรายงานผลการจัด
กิจกรรม ประกอบด้วย 
กกกกก1. สถานศึกษาดำเนินการ
สำรวจความต้องการของชุมชนพ้ืนที่
เขตดุสิต จำนวน 5 แขวง โดยผู้จัดลง
สำรวจข้อมูล และการประชุมผู้นำ
ชุมชน ในการจัดการศึกษาตาม

5 ยอดเย่ียม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก1. สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดกา รศึกษา
ตามอัธยาศัย โดยมีการศึกษาบริบทและสำรวจความ
ต้องการของชุมชนในพ้ืนที่เขตดุสิต เพ่ือให้การจัด
การศึกษาตามอัธยาศัยสอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้รับบริการ สถานการณ์ปัจจุบัน และนโยบาย
ของหน่วยงานต้นสังกัด สำนักงาน กศน. เพ่ือ
ดำเน ินการกำหนดโครงการ โดยสถานศึกษาได้มีการ
วิเคราะห์บริบทภายนอก ในแผนพัฒนา คุณภา พ
การศึกษา  
กกกกก2. สถานศึกษามีการประชุมวางแผน การ
ดำเน ินงานการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 และภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2565 โดยได้กำหนดโครงการที่ตรงตาม
ความต้องการของชุมชน ความเหมาะสมของช่วงอายุ 
เพศ วัย อาชีพ การศึกษาของผู ้ร ับบร ิการและ
สอดคล้องกับนโยบายสำนักงาน กศน.กทม.  โดยมี
โครงการ  
          3. สถา นศ ึ กษา ม ีการประชุ มวางแผน 
กำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม เพ่ือให้

อัธยาศัย พบว่า (1) บางพ้ืนที่ของเขต
ดุสิตเป็นลักษณะของชุมชนที่เข้มแข็ง 
(2) ภาคีเครือข่ายและผู้นำชุมชนส่วน
ใหญ่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี (3) 
ประชาชนส่วนใหญ่มีการนำเทคโนโลยี
มาใช้ในการดำเนินชีวิต (4) พ้ืนที่เขต
ดุสิตมีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
หลากหลายทั้งด้านเกษตร 
ศิลปะวัฒนธรรม และ(5) พ้ืนที่เขตดุสิต
เป็นพ้ืนที่ท่ีมีวัฒนธรรมท้องถิ่นที่
น่าสนใจ และควรค่าแก่การอนุรักษ์ไว้  
กกกกก2. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติ
การประจำภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 และภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2565 งานการศึกษาตามอัธยาศัยที่
ตรงตามความต้องการของผู้รับบริการ 
และสอดคล้องกับนโยบายสำนักงาน 
กศน.กทม.  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

การดำเนินงานเกิดประสิทธิภาพและประสิ ทธิ ผล
มากยิ ่งข ึ ้น จ ึงได้ออกแบบการจ ัดกิจ กร ร มที่
สอดคล้องกับวัตถ ุประสงค์ของโคร งกา รแล ะ
ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ 
 
          4. สถานศึกษา มอบหมาย ให ้ ค ณ ะ ครู  
ดำเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่ได้กำหนดไว้ 
ตามแผนการจัดกิจกรรม ตรงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ/กิจกรรม 
          5. สถานศึกษามอบหมายให้คร ู กำกับ 
น ิเทศ ติดตาม ประเมินความพึงพอใจต่อกา รรั บ
บร ิการ สร ุปผลการดำเน ินงานการจ ัดโครงการ/
กิจกรรมต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

     3. สถานศ ึ กษาดำเน ิ น งา น ตา ม
วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม ทำให้
ผ ู ้ร ับบร ิการได้เร ียนร ู ้  จาก สื ่อ และ
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จากการออกแบบ
การจ ัดโครงการ/กิจกรรม ที ่มีความ
ยืดหยุ ่นเนื ้อหาสอดคล้องเป็นไปตาม
ว ั ตถ ุ ป ร ะสงค ์ ของ โคร งกา ร  และ
ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง
ผู้รับบริการเพ่ิมพูนการเรียนรู้  ทักษะ 
กระบวนการคิด และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  
          4. การดำเนินการจัดโครงการ/
กิจกรรมของคณะคร ู ที ่กำหนดตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ ส่งผลให้
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ต่อการรับ
บร ิการเป็นอย่างมาก เพราะมีกา ร
ออกแบบการจ ัดกิจกรรม ที ่มีความ
ชัดเจน และตรงตามความต้องการของ
ผู้รับบริการ  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

 
 

          5. สถานศึกษามีผลข้อ มูลการ
กำกับ นิเทศ ติดตาม ประเมินความพึง
พอใจ  ต ่ อกา ร ร ั บบร ิ กา ร  แต ่ ล ะ
โครงการ/กิจกรรม และจัดทำรายงาน
สร ุปผลการจ ัดโคร งการ/ กิจ กร ร ม 
เสนอต่อผู ้บร ิหารสถานศึ กษา เ พ่ื อ
รับทราบ 
          เมื ่อสถานศึ กษานำ ผล กา ร
ดำเนินงานมาพิจารณาตามเกณฑ์ การ
ให้คะแนน โดยมีผลการดำเนินงานตาม
เกณฑ์ จำนวน 5 ข้อ มีคะแนน จำนวน 5 
คะแนน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
ร่องรอย หลักฐาน  
1. บันทึกข้อความ คำสั่ง บันทึกหรือ
รายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง 
2. ข้อมูลสภาพปัญหา หรือความ
ต้องการกลุ่มเป้าหมายในชุมชน 
ท้องถิ่นที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา
ตามอัธยาศัย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

3. โครงการ หรือกิจกรรมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
4. แผนปฏิบัติการประจำปีของ
สถานศึกษา 
5. ร่ายงานสรุปผลการจัดโครงการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 
6. หนังสือเชิญ หนังสือขอบคุณที่
เก่ียวข้อง 
7. ชิ้นงาน หรือผลงานของผู้รับบริการ
การศึกษาตามอัธยาศัย 
8. อ่ืน ๆ 

2.2 ผู้จัดกิจกรรมมีความรู้ 
ความสามารถในการจัดกิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย 

5           สถานศึกษามีผู้จัดกิจกรรมการศึกษาตาม
อัธยาศัยที่มีความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรม 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้รับบริการ
ได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ตามวัตถุประสงค์ 
ของโครงการ ดังนี้ 
          1. สถานศึกษาประชุมวางแผนกา รจั ด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยตามความต้องการ
ของผู้รับบริการ และได้มีการพัฒนาผู้จั ดกิจ กรรม

          จากผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษาทำให้ มีผลการประเมิน
กิจกรรม/โครงการจากผู้เก่ียวข้อง 
ประกอบด้วย 
          1. ผู้จัดมีความสามารถในการ
จัดกิจกรรมตามที่กำหนด ร้อยละ 100 
          2 .  ผ ู ้ จ ั ด ได ้ ร ั บกา รพ ัฒนา
ศักยภาพ หรือ พัฒนาตนเองในเรื่ องที่

5   ยอดเย่ียม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ให้มีความร ู ้  และทักษะการจ ัดกิจกรรมอย ่า ง
ต่อเนื่อง 
          2. สถานศึกษาร่วมกับ สำนักงาน กศน.กทม.
ได้จ ัดโครงการพัฒนาบุคลากรด้านการใช ้ สื่ อ
เทคโนโลยี เพ่ือให้ผู้จัดมีความรู้และเกิดทักษะใหม่ 
ๆ ในการจัดกิจกรรม และตรงความต้องการของ
ผู้รับบริการและวัตถุประสงค์ของโครงการ 
          3. สถานศึกษาได้มอบหมายให้ครูกำกับ 
นิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมของผู้จัด ว่าจากที่ได้
เข้ารับการอบรมไปแล้วผู้จัดสามารถดำเนินการจัด
กิจกรรมที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมา ก
ขึ้นเพียงใด 
          4. ผู้รับบริการประเมินความพึงพอใจต่อผู้
จัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย  
          5 . รายงานสร ุปผลการดำเน ินงานการจัด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย ต่อผู ้บร ิหาร
สถานศึกษา 
 

 

เกี ่ยวข้องกับการศึกษาตามอัธยาศัย 
ร้อยละ 80 
          3. ผู ้จ ัดที ่มีการนำความร ู ้ที่
ได้รับจากการพัฒนาศักยภาพหรื อจาก
กา รพ ัฒนา ตนเองมาใช ้ในการจัด
กิจกรรม ร้อยละ 80 
          เม่ือนำผลจากการประเมินมา
คำนวณและเทียบกับเกณฑ์การให้
คะแนนในภาพรวม พบว่ามีผลการ
ดำเนินการตามเกณฑ์การให้คะแนนอยู่
ในช่วง  คะแนน 4.33  ซ่ึงมีเกณฑ์
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน  
1. บันทึกข้อความ คำสั่ง บันทึกหรือ
รายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง 
2. โครงการ กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับ
การพัฒนาศักยภาพผู้จัดกิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

3. หนังสือเชิญ แบบตอบรับการเข้า
ร่วมโครงการ กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับ
การพัฒนาศักยภาพผู้จัดกิจกรรม 
การศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา 
ทั้งในและนอกสังกัดสำนักงาน กศน. 
4. ใบประกาศ เกียรติบัตรที่ได้รับจาก
การเข้าร่วมโครงการ กิจกรรมที่
เก่ียวข้องกับการพัฒนาศักยภาพผู้จัด 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยของ
สถานศึกษา ทั้งในและนอกสังกัด
สำนักงาน กศน. 
5. รายงานผลการเข้ารับการพัฒนา 
สมุดบันทึกความรู้ หรือแฟ้มสะสมงาน
ของผู้จัดกิจกรรมการศึกษา 
ตามอัธยาศัยของสถานศึกษา 
6. บันทึก หรือร่องรอยการพัฒนา
ตนเองของผู้จัดโครงการ หรือผู้จัด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 
7. อ่ืน ๆ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

2.3 สื่อ หรือนวัตกรรม และ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัย 

5           สถานศึกษามีการจัดหาสื่อ นวัตกรรมที่
เหมาะสมก ับสภา พแวดล ้ อมเอ ื ้ อต่ อกา ร จั ด
การศึกษาตามอัธยาศัย ในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด 19 และสอดคล้องตา ม
วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ ดังนี้ 
          1. สถานศึกษาร่วมกับสำนักงาน กศน.กทม. 
ได้ประชุมวางแผนการจัดหาสื่อ นวัตกรรม ในการจัด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยที่ทันต่อเหตุการณ์ใน
ปัจจุบัน 
กกกกก2. สถานศึกษาได้มีการวางแผนจัดทำแหล่ง
เร ียนร ู ้  ภ ูมิป ัญญาท้องถิ ่น จ ึงได้มอบหมายให้ผ ู ้จัด
โครงการ/กิจกรรม ลงพื ้นที ่สำรวจชุมชนร ่วมกับ
ประธานชุมชน เพื ่อขอข้อมูลจ ัดทำทำเน ียบแหล่ง
เรียนรู้   
กกกกก3. สถานศึกษาได้แนะนำข้อมูลเก่ียวกับการ
ใช้สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้รับบริการ      
กกกกก4.  ผ ู ้จ ัดดำเน ินการจัดตามแผน มีแบบ
ประเมินความพึงพอใจโดยมอบหมายให้ ผู้จั ดเ ก็บ
ข้อมูล โดยใช้ QR code 

          จากการดำเนินงานทำ ให้ มีผล
การดำเนินงานที่เกิดขึ้น ประกอบด้วย 
กกกกก1.  สถานศึกษาม ีส ื ่ อ แล ะ
นวัตกรรมการเรียนรู้ ที่ได้พัฒนาและ
จัดหาขึ้น  
          2.  สถานศึกษามีทำเนียบแหล่ง
เรียนรู้ 
          3. สถานศึกษามีการแนะนำสื่อ
ใ น ร ู ป แ บ บ ระ บ บ   QR code ที่
ส อ ด ค ล ้ อ ง ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง
ผู้รับบริการ 
กกกกก4. สถานศึกษามีรายงาน
สรุปผลประเมินความพึงพอใจการใช้
สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ใน    
กกกกกเมื ่อสถานศึ กษานำ ผล กา ร
ดำเนินงานมาพิจารณาตามเกณฑ์ การ
ให้คะแนน พบว่าผู้รับบริการมีควา มรู้
หรือทักษะหรือประสบการณ์ เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ ที่กำหนดไว้ โดยมี

4 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          5. รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรม ต่อ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

ก า ร ส ำ ร ว จค ว า ม พ ึ ง พ อ ใ จของ
ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย  
มีผลการดำเนินการตามเกณฑ์ การ ให้
คะแนนอยู่ในช่วงคะแนน  
4 คะแนน และเทียบกับเกณฑ์ระดับ
คุณภาพ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ
ร่องรอย หลักฐาน  
1. บันทึกข้อความ คำสั่ง บันทึกหรือ
รายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง 
2. รายการ หรือทำเนียบสื่อ หรือ
นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
3. ข้อมูล หรือรายงานการประเมิน
ความพึงพอใจเก่ียวกับการใช้สื่อ แหล่ง
เรียนรู้ หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. รายงานการนำผลการประเมินความ
พึงพอใจไปใช้ในการพัฒนา หรือจัดหา
สื่อ แหล่งเรียนรู้หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

5. โครงการ กิจกรรมการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
6. รายงานผลการจัดโครงการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 
7. อ่ืน ๆ 

2.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 
ต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 

5          ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยเขตดุสิต มีการสำรวจความพึงพอใจ

ผู้รับบริการโดยมีการพัฒนาแบบสอบถา มเ พ่ือ ให้

สอดคล้องต่อกระบวนการจัดโครงการ/ กิจ กรรม

การศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษาโดย มี

กระบวนการดำเนินงานดังนี้ 

          1. สถานศึกษาได้มีการประชุมเพ่ือ
ออกแบบการประเมินความพึงพอใจต่อการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัย                  
          2. สถานศึกษาได้มอบหมายให้ผ ู ้จ ัดนำ
แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจ ัดการศึกษา
ตามอัธยาศัย ไปเก็บข้อมูลกับผู้รับบริการ 

          สถานศึกษาประเมินผลการจัด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย ตาม
แบบประเมินความพึงพอใจ คิดเป็น
ร ้อยละของผลการประเมินความพึง
พอใจในต่อการจัดโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ 
กกกกก1 โครงการพัฒนาผู้เรียนการ
เรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมสถาบันหลักของ
ชาติ เรื่องพระมหากษัตริย์กับประเทศ
ไทย สำหรับนักศึกษา กศน.เขตดุสิต 
จำนวน 350 คน  
กกกกก2 โครงการพัฒนาผู้เรียนศึกษา
เร ียนร ู ้ศาสตร ์ พร ะร าชา ตา ม หลั ก

4 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          3. รายงานสรุปผลการดำเนินงานการจัด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย ต่อผู้บริหาร
สถานศึกษารับทราบ 
          4. มอบหมายผู้รับผิดชอบเก็บรวบรวม
ข้อมูลเพ่ือพัฒนาการจัดโครงการ/กิจกรรมในครั้ง
ต่อไป 
 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 250 
คน 
กกกกก3 โครงการอบรมยุวกาชา ด
หลักสูตรการปฐมพยาบาลเบื ้องต้น 
สำหรับนักศึกษา กศน.เขตดุสิต จำนวน 
80 คน  
กกกกก4 โครงการพัฒนาผู้เรียนอบรม
ด้านการมีคุณธรรม จริยธรรมและจิต
อาสา จำนวน 300 คน 
กกกกก5 โครงการประกวดโครงงาน
จ ิตอาสาสำหร ับนักศึกษา  กศน.เขต
ดุสิต จำนวน 100 คน 
กกกกก6 โครงการพัฒนาผู้เรียนการใช้
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
กศน.2551 รุ่นที่ 1 จำนวน 100 คน 
กกกกก7 โครงการพัฒนาผู้ เรี ยน ด้าน
จ ิตอาสาการอนุร ักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวน 100 คน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก8 โครงการส่งเสริมสุขภาพและ
พัฒนาทักษะชีว ิตผู ้ เร ียนด้า น กา ร
ป้องกันฝุ่น PM2.5 จำนวน 80 คน 
กกกกก9 โครงการพัฒนาผู้เรียนการใช้
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
กศน.2551 รุ่นที่ 2 จำนวน 400 คน 
กกกกก10 โครงการพัฒนาวิชาการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา
คณิตศาสตร์ จำนวน 300 คน  
กกกกก11 โครงการพัฒนาผู ้ เ ร ียน
อบรมด้านการมีคุณธรรม จร ิยธรรม
และจิตอาสา จำนวน 180 คน  
กกกกก12 โครงการพัฒนาวิชาการเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการทดสอบ
การศึกษาระดับชาติ  
N-NET จำนวน 350 คน 
กกกกก13 โ คร งกา รค ่ า ยอา สายุว
กาชาดหลักสูตรพื ้นฐานยุวกา ชา ด 
จำนวน 100 คน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

กกกกก14 โครงการพัฒนาผู้เรียน ด้าน
ทักษะการป้องกันยาเสพติด  จำนวน 
80 คน 
          1 5  โคร งกา ร บ ้ า นหน ั งสือ
ชุมชนจ ัดกิจกรรมส่งเสร ิมการอ่า น           
ผลกา รประเม ิ นกา ร จ ั ดก ิ จ กร รม
การศึกษาตามอ ัธยาศ ัย ตามแบบ
ประเมินความพึงพอใจ มีผลความพึง
พอใจในระดับดีข ึ ้นไป ร ้อยละ 80 
เทียบกับน้ำหนักอยู ่ในช่วงคะแนน 4 
คะแนน นำคะแนนที่ได้ไปเทียบ เกณฑ์
ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
ร่องรอย/หลักฐาน  
          1. แผนปฏิบัติการประจำปี
ของสถานศึกษา 
          2. โ ค ร ง ก า ร  ก ิ จ ก ร ร ม
การศึกษาตามอัธยาศัย 
          3. เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  ห รื อ
แบบสอบถามความพึงพอใจ 



 
 

125 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          4. รายงานสรุปผลการประเมิน
ควา มพ ึ งพอใจ ในแต ่ ละโคร งการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยของ
สถานศึกษา 
          5. อ่ืน ๆ 

รวมคะแนน 20   18.00 ยอมเย่ียม 

 
 
 
 
 
 



 
 

126 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามอัธยาศัย ในมาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษา
ตามอัธยาศัย  มีคะแนนรวมเท่ากับ 44.00 คะแนน  อยู่ในระดับยอดเย่ียมและในมาตรฐานท่ี  2 คุณภาพการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัย มีคะแนนรวมเท่ากับ 18.00 คะแนน  อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  
 ซ่ึงจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย พบว่า สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา ดังนี้ 

จุดเด่น 
สถานศึกษามีผลการประเมินในประเด็นพิจารณาของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตาม

อัธยาศัยและมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย  พบว่าประเด็นพิจารณาที่ผลการประเมินอยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม จำนวน 3 ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

1. ด้านการกำหนดโครงการ หรือ กิจกรรมตามอัธยาศัย พบว่า สถานศึกษามีการประชุมวางแผนในการกำหนด
ทิศทางของการจัดกิจกรรมให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์และสภาพปัญหาในปัจจุบัน มีการกำหนดโครงการ/
กิจกรรมที่ปรากฏในแผนปฏิบัติการประจำปี และมีโครงการ/กิจกรรมที่กำหนดจุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ที่ค่อนข้าง
ชัดเจน 

2. ด้านความรู้ความสามารถของผู้จัดกิจกรรม พบว่า ผู้จัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษาเปน็ผู้
ที่มีความสามารถ และสามารถประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการจดักิจกรรมต่าง ๆ  ได้อย่างเหมาะสม 

3. ด้านสื่อ หรือนวัตกรรมและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย พบว่าสถานศึกษาสามารถ
พัฒนา จัดหาสื่อ พัฒนานวัตกรรมและการจดัสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนเรียนรู้และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
การจัดโครงการ กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

 
จุดท่ีควรพัฒนา 

สถานศึกษาควรมีการพัฒนาการใช้สื่อ นวัตกรรม ของผู้รับบริการ ให้ทันต่อสถานการณ์และสามารถใช้งาน
ได้ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 พร้อมทั้งนำข้อมูลที่ได้รับมาวางแผนในการจัดหา 
จัดทำ และพัฒนาสื่อ หรือนวัตกรรม ให้ทันสถานการณ์ ตลอดจนการนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

ผลการประเม ินคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษ า (มาตรฐานที ่ 3 ซึ ่งเป็นมาตรฐานการศึกษา ที ่สามารถใช้ผลการประเมินคุณภาพร ่ วม ก ัน ไ ด้   
ทั้งการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาต่อเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย) 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  3 คุณภาพ 
การบริหารจัดการของสถานศึกษา 

30     

3.1 การบริหารจัดการของ
สถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วม   

3           ผู้บริหารสถานศึกษารวมกับบุคลากรของ 
สถานศึกษา กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน 
พันธกิจ อัตลักษณ์ เพ่ือให้สอดคลองกับ 
นโยบายจุดเน้นแนวทางการ ดำเนินงาน 
ของสำนักงาน กศน.และแผนยุทธศาสตร์ 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
          1. ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกับบุคลากร 
กศน.เขตดุส ิต ร ่วมกันประชุมร ับทราบเกี ่ยวกับ
นโยบาย จ ุดเน ้น แนวทางการดำเน ินงาน การ
จัดการศึกษาของสำนักงาน กศน. ปีงบประมาณ 
2565 
          2. บุคลากรมีส ่วนร ่ วมในการก ำ ห นด
เป้าหมายการจ ัดการศึกษา วิส ัยทัศน ์ พันธกิจ 
และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ค่าเป้า หมายของ

          ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
ดำเน ินงานได้เป็นไปตามเกณฑ์การ
พ ิ จ า ร ณ า ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น
รายละเอียด ดังนี้ ผู้บริหารสถานศึกษา
ร่วมกับบุคลากร กศน.เขตดุสิต โดยมี
กา รประช ุ มร ่ วมก ั น เพ ื ่ อ กำ หนด 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และกำหนด นโยบายและเป้าหมาย ใน
การจัดการศึกษา และ 
น ำ เ ส น อ ปั ญ ห า เ พ่ื อ พ ัฒ นา กา ร
ดำเน ินงาน และหาวิธ ีการแก้ป ัญหา
การจัดการศึกษานอกระบบระดับ 
การศึกษาข ั ้ นพื ้น ฐา น การศ ึกษา
ต่อเน ื ่อง การศึกษาตา มอ ัธ ย า ศัย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

สถานศึกษา โดยใช้กระบวนการวิเคราะห์ศักยภา พ
ของสถา นศ ึ กษา  ( SWOT) ท ี ่ ม ี ผลต ่ อการจัด
การศึกษา และนำไปสู่การจัดการศึกษาที่เหมาะสม
ก ั บสภา พป ัญ หา แล ะ ค วา ม ต ้ อง กา ร ข อ ง
กลุ่มเป้าหมาย 
          3. สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจำปีที ่ เป็นข้อมูลความ
ต้องการของชุมชน/ท้องถิ่น 
          4. มีการสร ุปและรา ยงานผลกา ร ใ ช้
งบประมา ณอย่า ง เปิดเผย บุคลากรท ุก คน 
รับทราบความก้าวหน้า  
 
 

ร วมท ั ้ งภ า รก ิจ เร ่ งด ่วน  งา นตาม
นโยบายต่าง ๆ เป็นประจำ อ ย ่า ง
ต่อเน ื ่อง ทั ้งการประชุมประจำเดือน 
ผู ้บร ิหารสถานศึกษา เปิดโอกาสให้
บุคลากรแสดงความคิดเห็นและร่วมกัน
ให้ข้อเสนอแนะ หาแนวทางแก้ปัญหา 
หร ื อพ ัฒนา กา รด ำ เน ิ น งา น ข อ ง
สถานศึกษา โดยยึดประโยชน ์ของ
ผู้เรียนและผู้รับบริการเป็นสำคัญ โดย 
สามารถดำเนินงานได้เป็นไปตามเกณฑ์
การพิจารณา 
ร่องรอย/หลักฐาน 

          1.บันทึกข้อความ คำสั่ง บันทึก
หรือรายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง  
          2.  แ ผ น พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภา พ
การศึกษา กศน.เขตดุสิต(พ.ศ.2565 –  
2569) 
          3. แผนปฏิบัติการประจำปี
ของสถานศึกษา 2565 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          4 . ป ร ะ ก า ศ ม า ต ร ฐ า น
การศึกษาของสถานศึกษา และค่า
เ ป ้ า ห ม า ย ข อ ง ส ถ า น ศ ึ ก ษ า
ป ี งบประมา ณ 2565 ที่ ไ ด ้ ร ั บกา ร
เห็นชอบจากผู้อำนวยการ สำนักงาน 
กศน.กทม. 

3.2 ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา   

4           ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 แห่งพระรา ชบ ัญ ญ ั ติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงแก้ไขเ พ่ิมเ ติม 
(ฉบับที ่  2) พ.ศ. 2545 ตามพระราชบ ัญ ญ ั ติ
การศึกษาแห่งชาติ และกฎกระทรวงศึกษาธิ การ 
กำหนดระบบ หลักเกณฑ์ และวิธ ีการประกัน
คุณภาพภายใน การดำเนินงานระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถาน ศึกษา กศน.เขตดุสิต
มีการดำเนินการ ดังนี้ 
          1. สถานศึกษาได้มีการประชุมเพื ่อวาง
แผนการดำเนินงาน และดำเนินงานเพ่ือ ให้ บรร ลุ
ตามวัตถุประสงค์ของวิธีการประกันคุณภาพภายใน
โดยทบทวนผลการดำเนินงานในปีงบประมา ณที่

          สถานศึกษาได้มี การจ ั ดทำ
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา สำหรับสถานศึกษาที่
จัดการศึกษานอกระบบ พ.ศ. 2555 ที่
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 20 
วรรคสาม และมาตรา 25 วรรคหนึ่ง 
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการ ศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
พ.ศ. 2551 โดยมีข ้อมูล ร ่องรอย 
หลักฐาน ดังนนี้ 
          1.บันทึกข้อความ คำสั่ง บันทึก
หรือรายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง 

3.2 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ผ ่ า นมา เก ี ่ย วก ับ ระบบการประก ันค ุณภาพ
การศึกษาของสถาน ศึกษา เพ่ือนำมาวางแผนการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป็น
ขั้นตอนแรก  
          2. สถานศึกษาจ ัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ต่อมาได้
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ
แผนปฏิบัติการประจำปี  
          3. ผู ้บร ิหารและคณะนิเทศมีการติดตาม  
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดยจ ัด ให้ ม ีก า ร
ประเม ิ นค ุณภา พภา ย ใ นต ่ อคณะกร รมการ
สถา นศ ึ กษา ตา มมา ตร ฐา นกา รศ ึ กษา ข อ ง
สถานศึกษา และจัดทำรายงานการประเมินตน เอง
ประจำปี และนำผลจากการนิเทศเสนอที่ปร ะชุม
เพื ่อร ่วมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ปร ับปร ุงและพัฒนา
ต่อไป   
          4. สถานศึกษามีการเสนอรายงานการ
ประเม ิ นค ุณภา พภา ย ในต ่ อคณะกร รมการ

          2.มาตรฐานการศึ กษา ขอ ง
สถานศึกษา 
          3.แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
หรือแผนพัฒนาคุรภาพการศึกษา 
          4.แผนปฏิบัติการประจำปี 
          5.รายงานผลการดำเนินงานใน
แต ่ ละโคร งกา ร  ร า ย งา นผลกา ร
ดำเนินงานประจำปี 
          6.รายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 
          7.จ ั ด ร ะ บ บ ร ิ ห า ร แ ล ะ
สารสนเทศของสถานศึกษา 
          8.สถานศึกษายึดหลักการมี
ส ่ ว น ร ่ ว ม ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
สถานศึกษา  บุคลากร  ภาคีเครือข่าย 
และผู้รับบริการ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

สถานศึกษาโดย ยึ ดหล ักกา รมี ส ่ วนร ่ว ม ข อง
คณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 

3.3 การพัฒนาครู และบุคลากร
ของสถานศึกษา  

3           สถานศึกษา สนับสนุนให้บุคลากรทุ กคน 
ได้รับการ 
พัฒนา การเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถสมรรถนะ  
ทักษะศักยภาพในการปฏิบัติงานตามบทบา ท
หน้าที ่ตามสายงาน พร ้อมการฝึกอบรม ด ้า น
คุณธรรมจร ิยธรรม ระเบียบ วิน ัย กฎหมายที่
เก่ียวข้อง สอดคล้องตามภารกิจที่รับผิดชอบ และ
ความเป็นมืออาชีพตามสายงาน  
โดยสถานศึกษาได้มีวิธีการพัฒนาบุคลากร ภายใน
สถานศึกษา ดังนี้ 
          1.ประชุมวางแผนความต้องการ ของ
บุคลากร ในการพัฒนาตนเองในแต่ละด้าน และ
ร่วมการสรุปกิจกรรม 
          2. บุคลากรร่วมกันศึกษา ระเบียบปฏิบัติ
ต่างๆ แนวทางการดำเนินงาน นโยบาย แผนงาน 
และบริบทพ้ืนฐานของพ้ืนที่ที่ต้องปฏิบัติงาน และ

          ในปีงบประมาณ2565
สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนา จากหน่วยงาน ภายใน และ 
ภายนอกโดยดำเนินการส่งเสริมพัฒนา
บุคลากรของสถานศึกษา จำนวน 19 
คน โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา 
ดังนี้  
          1.โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านการ 
ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอนผ่านระบบออนไลน์ กศน.เขตดุสิต 
          2. โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านการใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนผ่าน ระบบออนไลน์ 
กศน.เขตดุสิต 

3.00 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการทำงาน จาก
ผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มงานต่างๆ 
          3.ดำเน ินการเข ียนเขียนโครงการ ตามที่
ร่วมกันว่างแผนไว้ 
          4.เม่ือบุคลากรที่ไปเข้ารับการอบรม และ
ผ่านการอบรมเรียบร้อย นำความรู้ ทักษะที่ได้รับ
มาถ่ายทอดและเป็นพ่ีเลี้ยงให้กับบุคลา กรที่ ไ ม่ไ ด้
รับการอบรม เพ่ือนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
 

          3. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการจัดทำแผนการการสอน
แบบบูรณาการ กศน.เขตดุสิต 
          4. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการบุคลากรสถานศึกษาและ
ภาคีเครือข่ายของสถานศึกษาในการ
จัดการศึกษานอกระบบหลักสูตรขั้น
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 
          5. โครงการอบรมชิง
ปฏิบัติการด้านการใช้Applicationเพ่ือ
การจัดการเรียนการสอน กศน.เขต
ดุสิต 
          6.  โ คร งกา รฝ ึ กอบรมเชิ ง
ปฏิบัติการเพิ ่มทักษะการปฏิบัติงาน
สา รบร รณและกา ร เข ี ยนหน ังสือ
ราชการของบุคลากรในสังกัด กศน.
เขตดุสิต 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          8.โครงการอบรมพัฒนา
บุคลากรด้านการเขียนโครงการและ
การประเมินโครงการ กศน.เขดุสิต 
          9.โครงการอบรมเชิงฏิบัติการ
ด้านการปรับปรุงหลักสูตรและระบวน
การเรียนรู้ที่ทันสมัยและทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
ร้อยละ 80 ของจำนวนบุคลากรของ
สถานศึกษา จำนวน 19 คน ที่ได้รับ
การพัฒนาในด้านต่างๆอาทิ เช่น  
-ด้านการวางแผนปฏิบัติ บุคลากรได้
ร่วมแสดงความคิดเห็นและร่วมวาง
แผนการทำงานอย่างเป็นระบบ 
 โดยใช้หลัก (PDCA) และสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ผู้บังคับบัญชา
มอบหมายหรือการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่ 

- ด้านการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้ 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

เทคโนโลยีประกอบการจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 

- ด้านงานสารบรรณ ผู้เข้ารับ 
การอบรมสามารถนำทักษะที่ผ่านการ
อบรมมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานของ
ตนเองและสถานศึกษาให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ 
 
ร่องรอย/หลักฐาน 

          1. รายงานการประชุม 
          2. โครงการพัฒนาบุคลากร
ของสถานศึกษา 
          3. หนังสือเชิญประชุมหนังสือ
เชิญเข้าร่วมโครงการ 
          4. เกียรติบัตรการเข้าร่วม 
โครงการ/กิจกรรม 
          5. สร ุปผลการดำเนินการจัด
กิจกรรม 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ   

3           สถานศึกษา  ดำเน ินงานโดยกา รนำ
เทคโนโลยีดิจ ิท ัล เพื ่อสนับสนุนในการบร ิหาร
จัดการของสถานศึกษาที่มีความรวดเร็ว ถูกต้อง 
และเป็นปัจจุบัน ที่ครอบคลุมทุกภารกิจ ภารกิจ
การดำเนินของสถานศึกษาทั้ง 4 ด้านประกอบด้วย 
          1.การบริหารงานด้านวิชาการ โดยใช้งาน
ผ่านโปรแกรมทะเบียนนักศึกษา Itw51 
          2. การบริหารงานด้านงบประมาณ 
โดยการใช้งานผ่านระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ
ด ้ ว ย ร ะ บ บ อ ิ เ ล ็ ก ท ร อ น ิ ก ส ์  ( Electronic 
Government Procurement: e-GP)  
          3. การบริหารงานด้านบุคลากร ใช้ระบบ
ฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการสำนักงาน กศน.
(DMIS) 
          4.การบริหารงานท่ัวไป โดยใช้สื่อสังคม
ออนไลน์ เช ่น กลุ ่ม Facebook , กลุ ่ม Line ใน
การสื่อสารประสานงานเพ่ือให้มีความสะดวกและ
รวดเร็ว ลดปัญหาการใช้ทรัพยากรสิ้นเปลือง 

          ทะเบ ี ยนน ั กศ ึ กษา  Itw51 
ลงทะเบียนเร ียน และGoogle Form 
เพ่ือรับสมัครนักศึกษา ด้วยวิธี Online  
ผ่าน Application Google Form ใน
สถา นกา รณ ์ การป้ องก ั นการแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด 19 (Covid 
19) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ บุคลากร
ในการสืบค้นข้อมูลด้านวิชาการ จาก 
Internet เพื ่อเพิ ่มองค์ความร ู ้ในการ
จ ัดการเร ียนการสอนใช้ ส ื ่ อส ัง ค ม
ออนไลน์ เช่น กลุ่ม Facebook , กลุ่ม 
Line ในการสื ่อสารกาประสานงาน
เพ่ือให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
          2. ด ้านการบริหารงานด้าน
งบประมาณ โดยการใช้งานผ่านระบบ
การจ ัดซื ้อจ ัดจ ้างภาคร ัฐด้วยระบบ
อ ิ เ ล ็ ก ท ร อ น ิ ก ส ์  ( Electronic 
Government Procurement: e-GP 
แ ล ะ  E-budget)  ใ น ก า ร บ ร ิ ห า ร

3.00 ยอดเยี่ยม 



 
 

136 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

รวมทั้งงานสนับสนุนอ่ืน ๆ และมีการนำเทคโนโลยี
ไปใช้ในการจัดทำ หร ือจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา เช่น การรายงานข้อมูลผ่านระบบ
สา รสน เทศทา งกา รศ ึ กษา ของหน ่ ว ย ง า น
สถานศึกษา ผ่านโปรแกรม Google Classroom, 
Google Formม  Line Official, Website, 
Facebook ของสถานศึกษา เป็นต้น 
 
 
 

งบประมาณ  และใช้สื่อสังคมออน ไลน์ 
เช่น กลุ่ม Facebook , กลุ่ม Line ใน
การสื่อสารประสานงานเพ่ือให้ มีความ
สะดวกและรวดเร ็ว ลดปัญหาการใช้
ทรัพยากรสิ้นเปลือง 
          3 .  การบร ิ หาร ง าน ด ้ า น
บุคลากร ใช้ระบบฐานข้อมูล เ พ่ือการ
บริหารจัดการสำนักงาน กศน.(DMIS) 
เพ่ือจัดเก็บข้อมูลการดำเนินงา นในแ ต่
ละด้าน และใช้ระบบงานสารบรรณ    
E-mail  ในการร ับส่งหนังสือราชการ 
และใช้สื่อส ังคมออนไลน์ เช ่น กลุ่ม 
Facebook, กลุ่ม Line ในการสื่อสาร
ประสานงานเพ่ือให้มีความสะดวกและ
รวดเร ็ว ลดปัญหาการใช้ทร ัพยากร
สิ้นเปลือง 
          4.การบริหารงานท่ัวไป โดย
ใช ้ ส ื ่ อส ั งคมออน ไลน ์  เช ่ น  กลุ่ ม 
Facebook, กลุ่ม Line ในการสื่อสาร
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ประสานงานเพ่ือให้มีความสะดวกและ
รวดเร ็ว ลดปัญหาการใช้ทร ัพยากร
สิ้นเปลือง รวมทั้งงานสนับสนุนอ่ืน ๆ 
และมีการนำเทคโนโลยีไปใช้ในการ
จ ัดทำ หร ือจ ัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา เช ่น การรายงาน
ข ้ อม ู ลผ ่ า น ร ะบบสารสนเทศทาง
การศึกษา website หน่วยงานของ
สำนักงาน กศน. โปรแกรม Google 
Classroom , ผ ่ า น โป รแกรม Line 
Official, Home Page แ ล ะ 
Facebook ขอสถานศึกษาเป็นต้น 
          1 .  บ ั น ท ึ ก ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ประจำเดือน เก่ียวกับการส่งเสริมและ
วิธีการใช้สื่อการสอนออนไลน์ต่าง ๆ  
          2 .  โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ชิ ง
ปฏิบัติการด้านการใช้Application เพ่ือ
การจ ัดการเร ียนการสอน กศน .เขต
ดุสิต 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          3. บันทึกการรายงานข้อมูล 
โดยการใช้ระบบข้อมูลพื ้นฐานกา ร
บริหารจัดการ สำนักงาน กศน. (DMIS)  
          4. บันทึกการรายงานข้อมูล 
โดยการใช้การใช้โปรแกรมทะเบียน
นักศึกษา Itw51 
          5. บันทึกรายงานการใช้งาน
ผ่านระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วย
ระบบอิเล ็กทรอน ิ กส ์ (Electronic 
Government Procurement: e-GP) 
และใช้ส ื ่อส ังคมออนไลน์ เช ่น กลุ่ม 
Line กลุ ่ม Facebook ในการสื ่อสาร
ประสานงานเพ่ือให้มีความสะดวกและ
รวดเร ็ว ลดปัญหาการใช้ทร ัพยากร
สิ้นเปลือง 

3.5 การกำกับ นิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา   

3           สถ า นศ ึ กษา ดำเน ิ น กา รน ิ เทศ ตา ม
กระบวนการวงจรคุณภาพ (PDCA) ดังนี้ 
          1. ผ ู ้บร ิหารสถานศึกษาและบุคลา กร
ประชุม ชี ้แจง การจ ัดทำแผนการนิเทศภายใน 

          จากการดำเนินงานตามสภาพ
จร ิง สถานศึกษาดำเน ินการกำ กับ 
น ิ เทศ ต ิ ดตา ม ปร ะเม ิ น ผลกา ร  
ดำเน ินงานการจ ั ดกา รศ ึ กษา นอ ก 

2.4 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

สถานศึกษาประจำปี ช ี ้  แจงเคร ื ่องมือและแนว
ทางการนิเทศเพ่ือการพัฒนา 
          2. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการนิเทศภายใน
สถานศึกษา เพ่ือกำหนดบทบาทหน้าที่และควา ม
ร ับผิดชอบกา รน ิ เทศภาย ในสถานศ ึ กษ า ใ ห้
ครอบคลุมภารกิจการดำเน ินงานการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน การศึกษาต่อเน ื ่องและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
          3. ดำเนินการลงพ้ืนที่นิเทศกิจกรรมตาม
แผนการนิเทศที่กำหนด โดยใช้เครื่องมือนิเทศของ 
สำนักงาน กศน. 
          4. นำผลการนิเทศในแต่ละงานมารวบรวม
โดยหัวหน้ากลุ่มงานเป็นผู้รวบรวมผลการนิเทศเพ่ือ
ประเม ิ น ผลกา รปฏ ิบ ั ต ิ ง า น ว ่ า เป ็ น ไปตา ม
จุดมุ่งหมายหรือไม่ และมีสภาพการจัดการ เรี ยน
การสอนและการจ ัดกิจกรรมว่ามีสภาพ ปัญหา 
อุปสรรคอย่างไรบ้าง 
          5. จัดทำสรุปรายงานผลการนิเทศประ จำ 
ปี 2565 ตาม แบบรายงานที ่สำน ักงาน กศน.

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของ
สถานศึกษา ช่วยส่งเสร ิมให้การจัด 
การศึกษานอกระบบและ การศึกษา
ตามอัธยาศัยของสถานศึกษาบรรลุ
เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ ผลการ
ดำเนินงานตามละเอียดดังนี้  
          1. สถานศึกษาจัดทำแผนการ
นิเทศ ประจำปีงบประมา ณ 2565 
ครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษาทั้ง
การศึกษานอกระบบระดับการ ศึกษา
ขั ้นพื ้นฐานการศึกษาต่อเน ื ่อง และ
การศึกษาตามอัธยาศัย 
          2. สถานศึกษาจ ั ดทำ คำ สั่ ง
แต่งต้ังข้าราชการและครู กศน.ตำบล/
แขวง เป็นคณะ กรรมการนิเทศภายใน
สถา นศ ึ กษา  โดยกำ หนดพ ื ้ น ที่
ร ับผิดชอบ และการนิเทศโครงการ / 
กิจกรรม ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย
อย่างชัดเจน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

จังหวัดกำหนดเสนอรายงานผลต่อเสนอผู้บริ หาร
สถานศึกษาและส่งรายงานสำนักงาน กศน.จังหวัด
ต่อไป 
 
 
 

          3. คณะกรรมการนิเทศภายใน
สถานศึกษาดำเน ินการลงพื้นที่นิเทศ
โครงการตามแผนการนิเทศที่ กำ หนด
ไวโดยใช้เคร ื ่ องม ือการนิ เท ศ ขอ ง          
สำนักงาน กศน.ประจำปีงบประมา ณ 
พ.ศ.2565 
          4. คณะกรรมการนิเทศภายใน
สถานศึกษา รวบรวมข้อมูลและจัดทำ
สรุปผลรายงานการนิเทศภายในของ 
สถานศึกษา เสนอต่อผู้อำนวยกา ร

สถานศึกษาทร าบและส่ งรา ย งา น

สำนักงาน กศน.จ ังหวัด ต่อไปข้อมูล 

ร่องรอย/หลักฐาน 

          1. คำสั ่งคณะกรรมการนิเทศ
ภ า ย ใ น ส ถ า น ศ ึ ก ษ า  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
          2. แ ผ น ก า ร น ิ เ ท ศ ข อ ง
สถานศึกษา  
          3. เครื่องมือการนิเทศ  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          4. รายงานผลการนิเทศแ ต่ละ
ครั้ง รายงานผลการนิเทศ ไตรมาส 1-2 
และรายงานผลการนิเทศ ไตรมาส 3-4  

3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ที่เป็นไปตามบทบาทท่ีกำหนด   

3        สถานศึกษาได้ดำ เน ิ นการตา มปร ะ กา ศ

คณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน และประสาน

ความร่วมมือการศึกษานอกระบบและการ ศึกษา

ตามอัธยาศัย จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

ปีละ 2 ครั้ง ต่อปีงบประมาณ โดยดำเนินการ ดังนี้ 

         1. สรรหาผู้ที่มาปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการ

สถานศึกษา ตามคุณสมบัติด้านต่าง ๆ จำนวน 8 

ด้าน 

         2. นำเสนอรายชื่อให้ สำนักงาน กศน.กทม.

แต่งต้ัง 

         3. จ ัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

จำนวน 2 ครั้ง ต่อปีงบประมาณ  พร้อมทั้งชี้แจง

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือ

มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ดังนี้ 

         สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน 

การปฏิบัติหน ้าที ่ของคณะกรรมการ

สถานศึกษา ที ่ เป ็นไปตามบทบาทท่ี

กำหนด  ดังนี้ 

      1. คณะกรรมการสถานศึกษา ให้

ค ำ ป ร ึ ก ษ า แ ล ะ พ ิ จ า ร ณ า ใ ห้

ข้อเสนอแนะแผนพัฒนาปี 2565-2569

และแผนปฎิติการ การศึกษานอกระบ

แ ล ะ ก า ร ศ ึ ก ษ า ต า ม อ ั ธ ย า ศั ย 

ปีงบประมาณ 2565 และเห็นชอบหลัก

สตรสานศึกษาที่พัฒนาขึ้น   

       2. คณะกรรมการส่งเสริมทุนทาง

สังคม ทร ัพยากรจา กช ุ มชน จาก

หน่วยงานภาคร ัฐและเอกชน จ ัดหา

คุรุภัณฑ์ในการจัดการศึกษานอกระบบ  

1.8 ปานกลาง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

         3.1 ให ้ คำ ปร ึ กษา  และพ ิ จ า รณา ให้

ข้อเสนอแนะ แผนพัฒนา แผนปฏิบัติการประจำปี

และให้ความเห็นชอบหลักสูตรของสถานศึกษา 

         3.2 ส ่งเสร ิมให้มีการระดมทุน ทางสังคม

และทรัพยากรจากชุมชน องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น องค์กรอ่ืนทั้งภาครัฐและเอกชน ให้มีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษานอกระบบและการ ศึกษา

ตามอัธยาศัย 

         3.3 ต ิ ดตา ม และเสนอแน ะผ ล ก า ร

ดำเน ินงานการจ ั ดการศึ กษานอกระบบ แล ะ

การศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา 

        3.4. สร ุปรายงานประชุมคณะกรรมการ

ประชุมในการให้ข ้อเสนอแนะ นำไปปร ับปรุง 

พัฒนางานในการจ ัดการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย 

 

          3 . คณะกรรมการสถานศึกษา

มีการติดตาม เสนอแนะ และเหตุผล

การดำเนินงาน การจัดการศึกษา ของ

การศึกษานอกระบบและการศึกษา

คามอัธยาศัย ปรำปีงบประมาณ 2565 

4. คณะกรรมการสถาน 

ศ ึ กษา ม ี กา รปฎ ับั ต ิ ง า นส ่ ง เส ริ ม

สนับสนุนการจัดการศึกษาของศนูย์

การศึกษานอกระบบ จัดหาวิทยากร/

วัสดุ คุรุภัณฑ์ 

          สร ุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ถ า น ศ ึ ก ษ า 

ที ่ เป ็นไปตามบทบาทที ่กำหนด   ซ่ึง

สถานศึกษาดำเน ินงานได้เป็นไปตาม

เกณฑ์การพิจารณา จำนวน  4  ข้อ  จะ

ได้คะแนนตามเกณฑ์ 5 คะแนน  ดังนั้น 

คะแนนเม่ือเทียบกับค่าน้ำหนักแล้ว สรปุ
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ช่วงคะแนนที่ได้ จำนวน 3  คะแนน อยู่

ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

 

ร่องรอย/หลักฐาน 

          1. คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ

สถานศึกษา 

          2. สร ุปรายงานการประชุ ม

คณะกรรมการสถานศึกษา คร ั ้งที ่  1 

และครั้งที่ 2 ปีงบประมาณ 2565 

          3. แผนปฏิบัติงานประจำปี 

2564 ท ี ่ ไ ด ้ ร ั บควา มเห ็น ชอบจาก

คณะกรรมการสถานศึกษา 

          4.  หน ั งส ื อ เช ิญ เข ้ า ร ่ ว ม

กิจกรรม 

          5. หนังสือขอความอนุเคราะห์

ในการขอให้สถานที่ในการดำเนินการ

สอบปลายภาคเรียน 

          6. สมุดเยี่ยมสถานศึกษา 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          7. รูปถ่าย 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคี
เครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา   

3          ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยเขตดุสิต มีการส่งเสริม สนับสนุนภาคี

เคร ือข ่ายให้มีส ่วนร ่วมในการจัดการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  เพ่ือการส่งเสริม

การเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน 

ในพ้ืนที่เขตจอมทอง ดำเนินการ ดังนี้  

         1. ประชุมบุคลากรเพ่ือวางแผนการมีส่วน

ร่วมของ ภาคีเครือข่าย ในการส่งเสริมสนับสนุน

การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย ของสถานศึกษา 

         2. จัดทำคำสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบใน

งานภาคีเครือข่าย การจัดกิจกรรมในชุมชน และ 

กศน.แขวง ทั้ง 5 แขวง 

         3. บุคลากรดำเนินการชี้แจงให้กับภาคี
เครือข่าย เพ่ือสร้างความเข้าใจเก่ียวกับ พันธกิจ 
บาทบาทหน้าที่ของสถานศึกษา ให้เห็น
ความสำคัญ และมีส่วนร่วมในการส่งเสริม 

ผลการดำเนินงาน 

           ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ม ี ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน การส่งเสริมสนับสนุนภาคี

เครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ดังนี้     

          1. มีการชี ้แจง สร ้างควา ม

เข้าใจเกี ่ยวกับพันธกิจ และบทบาท

หน้าที ่ของสถานศึกษา ให้แก่ภา คี

เครือข่าย  

          2 .ภ า ค ี เคร ือข ่า ย ส ่ ง เสริม

สนับสนุนสถานศึกษา ในด้านการจัด

การศึกษา พัฒนาวิชาการ  

        2.1. สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้

ชุมชน จำนวน 11 แห่ง เพ่ือใช้ในการ

จัดการเรียนรู้   

3 ยอดเย่ียม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

สนับสนุน การจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา   
          4. ทำบันทึกร่วมกับภาคีเครือข่าย ในการ

สนับสนุน ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

          5. นิเทศ กำกับ ติดตามการดำเน ินการ

ร่วมกับภาคีเครือข่าย  

          6. สรุปรายงานการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
 

          3 .  ภ า ค ี เคร ื อข ่า ยส ่ง เสริม

สนับสนุน ด้านสื่อการเรียนรู้ 

          4 .  ภ า ค ี เคร ื อข ่า ยส ่ง เสริม

สนับสนุนด้านขวัญกำลังใจแก่บุคลากร 

และ ผู้เรียน        

          4.1 ช ุ มชน ในพ ื ้นที ่ เ ขตดุสิ   

บริจาคหนังสือ บริจาคของขวัญวันเด็ก 

          สรุปการส่งเสริม สนับสนุนภาคี

เคร ื อข ่ าย ให ้ม ี ส ่วนร ่วมในการจัด

การศึกษา ซ่ึงสถานศึกษาดำเนินงานได้

เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา จำนวน  

4  ข ้ อ   จ ะได ้ คะแนนตามเกณฑ์  4 

คะแนน  ดังนั้น คะแนนเม่ือเทียบกับค่า

น ้ำหนักแล้ว สร ุปช่วงคะแนนท ี ่ไ ด้  

จ ำ นวน  2.40 คะแนน อย ู ่ ใ น ร ะดับ

คุณภาพ ดีเลิศ 

ร่องรอย/หลักฐาน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          1. บันทึกลงนามความร่ วมมือ 

(MOU) 

          2. สร ุปรายงานการประชุ ม

บุคลากรประจำเดือน 

          3. ทำเน ียบ หร ือรายชื่อภาคี

เครือข่ายในพ้ืนที่เขตดุสิต 

          4. สรุปรายงานการมีส่วนร่วม

ของภาคีเครือข่าย ปี 2565 

          5. หนังสือขอบคุณที่ได้รับการ

ส่งเสริม และสนับสนุน 

          6. สร ุปผลการจ ัดโคร ง กา ร 

กิจกรรม  

          7. ภาพถ่ายที่เก่ียวข้อง 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุน 
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

5           สถานศึกษาได้มีการวางแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม และขั้นตอนการดำเนินงานในการส่งเสริม 
สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้โดย มีการ
ดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน เพ่ือสนับสนุน
สังคมแห่งการเร ียนรู ้และสามารถถ่ายทอดองค์

          สถานศึกษาได้ดำเนินการ
ส่งเสริมสนับสนุนในการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ ในชุมชน พ้ืนที่ กศน.
เขตดุสิตผ่านเวทีประชาคม รวมถึงการ
เข้าร่วมประชุมของชุมชน โดยการถอด 

4.16 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ความรู้ไปยังกลุ่มเป้าหมายซ่ึงมีประโยชน์ ต่อการ
เร ี ยน ร ู ้  แ ละม ี กา รต ิ ดตาม ปร ะเม ิ น ผลการ
ดำเนินงานโครงการกิจกรรมและมีการนำ ผลการ
ติดตามไปพัฒนาโครงการ  

1. สถานศึกษาจ ัดประชุมเพื ่อวางแผนจัด
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

2. สถานศึกษาดำเนินการตามแผนงานจัด
กิจกรรม โดยนำนักศึกษาเข ้าเร ียน รู้  
โครงการพิพิธภัณฑ์ท้องถิ ่น เขตดุสิ ต 
กรุงเทพมหานคร 

3. สถานศึกษาส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ที่สามารถ
เข้าถึงง่าย เช่น กศน.ตำบล,พิพิธภั ณ์ เขต
ดุสิต กรุงเทพมหานคร 

4. สถานศึกษามีการประเมินผลการ
ดำเนินงานตามโครงการสรุปผลการ
ดำเนินการตามกิจกรรม เพ่ือติดตามการ
ดำเนินงาน 
 

 

องค์ความรู้หรือการนำองค์ความรู้ 
ที่มีอยู่แล้วในพ้ืนที่มาใช้ในการ 
ถ่ายทอดความรู้ และแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ตลอดจนการสร้างหรือพัฒนา 
แหล่งเรียนรู้ให้ประชาชนสามารถ 
เข้าถึงและใช้ประโยชน์เพ่ือการ 
เรียนรู้ได้ โดยส่งเสริม กศน. 5 ดีพรี
เม่ียม ให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น และ 
สนับสนุนหนังสือพิมพ์ สำหรับบ้าน
หนังสือในชุมชนและ ที่อ่านหนังสือใน 
กศน.แขวง  โดยคำนึงถึงความ
เหมาะสม และความสอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน และให้มี 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
อาสาสมัคร กศน. นอกจากนี้ได้มีการ
จัดแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความ
ต้องการ ที่เน้นการแบ่งปันที่ทุกคนใน
สังคมสามารถเข้ามามีบทบาทในการ
ถ่ายทอดความรู้ แลกเปลี่ยนความรู้
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

ร่วมกัน หรือจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้
จากประสบการณ์ ความรู้ หรือทักษะที่
มีอยู่ในตัวของบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
สังคมผ่าน สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ทรัพยากร หรือแหล่งเรียนรู้ที่
สอดคล้องตามความต้องการ  
หรือจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้องค์
ความรู้ ภูมิปัญญาที่มีอยู่ เพ่ือพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
ประสบการณ์และทัศนคติที่ดี. 
ร่องรอย/หลักฐาน 

          1.แผนงานโครงการ 
          2.ทำเนียบแหล่งเรียนรู้ ที่ เป็น
ผลมาจากการส่งเสริม 
          3.ข้อมูลการหือรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลการใช้แหล่ง
เรียนรู้ 
          4.สมุดเยี่ยมแหล่งเรียนรู้ 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

          5 . เก ี ย ร ต ิ บ ั ตร  ร า งว ั ล ที่
เก่ียวข้อง 

3.9 การวิจัยเพ่ือการบริหาร 
จัดการศึกษาสถานศึกษา 

3           ศูนย์การศึกษานอกระบบและการ ศึกษา
ตามอัธยาศัยเขตดุสิตได้มีการประชุมบุคลากร เป็น
ประจำทุกเดือน เพ่ือมีการกำหนดประเด็นวิจัยที่ 
สอดคลองกับสถาณการณปจจุบันที่มีปญหาในการ 
จัดการเรียนการสอน เนื่องจากสถานการณเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา (Covid-19) ดังนั้น กศน.เขตดุสิต 
เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดการเรียนการ 
สอนผานระบบออนไลนโดยใชโปรแกรม Google 
classroom โดยได้มุ ่งเน ้นให้คร ู กศน. ทุกคน
จ ัดการเร ียนการสอนผานระบบออนไลนโดยใช
โปรแกรม Google classroom  ควบคู ่การเรยีน
แบบพบกลุ ่ม  เพื ่อใช ้กระบวนการวิจัยเป็นสว่น
หนึ ่งของการแก้ป ัญหาในชั ้น เร ี ยน โดยกา ร
พัฒนาการเรียนรู้ ด้วยการศึกษาวิเครา ะห์ปัญหา
การเร ียนรู ้ วางแผนแก้ไขปัญหาการเรียนรู ้ เก็บ
รวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
ทั้งนี้มีเป้าหมายให้สถนศึกษาสามารถทำ วิจัยและ

          ศูนย์การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศ ัยเขตด ุส ิ ต มี
งานวิจ ัยที ่สอดคล้องกับสถานการณ์ 
ปัญหา และความต้องการในแ ต่ละชั้น
เรียน และของสถานศึกษา ไดมี 
การจ ัดทำวิจ ัยเพื ่อการพัฒนา  การ
จัดการเรียนการสอนของครูแต่ละศูนย์
การเรียน 
 

ร่องรอย/หลักฐาน 

          1. แผนการจัดการเรียนรู้ ภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 และภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
          2. บันทึกหลังการสอน ภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 และภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
          3. รายงานผลการวิจัย 

1.88 ดี 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ำหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดขึ้น 

จากการดำเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ

คุณภาพ 

พัฒนานวัตกรรม การศึกษาที่นำไปสู่คุณภา พการ
เรียนรู้ กำหนดประเด็นการวิจัยได้ โดย มีขั้ น ตอน
การดำเนินงานดังนี้ 
          1. ประชุมเพ่ือกำหนดประเด็นการวิจัย 
          2. กำหนดแผนแนวทางการดำเน ินงาน
วิจัยของสถานศึกษา 
          3. มีการดำเนินงานวิจัย 
          4. มีรายงานผลการวิจัย 

          4 .สร ุ ปผล โคร งกา ร / แบบ
ประเมินความพอใจโครงการ 
          5 . ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการสถานศึกษา 

รวมคะแนน 30   25.44 ยอดเย่ียม 
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 จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา ในมาตรฐานท่ี 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับ ยอดเย่ียม มีคะแนนรวมเท่ากับ 25.44 คะแนน 
 ซึ ่งจากผลการประเมินคุณภาพในมาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา พบว่า 
สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา ดังนี้ 

จุดเด่น 
สถานศึกษามีผลการประเมินในประเด็นพิจารณาของมาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

พบว่าประเด็นพิจารณาที่ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม จำนวน 4 ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
1.การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ซ่ึงมีภาคีเครือข่ายที่ 

หลากหลาย ทั้งหน่วยงานภาครัฐ เอกชน เช่น ทหาร ห้างสรรพสินค้าสุพรีมคอมเพล็กซ์ วิทยาลัยเทคโนโลยีวิมล ศรีย่าน  
กองทุนพัฒนาพลังงานไฟฟ้า พระนครเหนือ ชมรมผู้สูงอายุ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น วัดสุคันธาราม สภากาชาดไทย 
ฯลฯ 

2.การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา โดยการใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการบริหารจัดการ 
ส่งผลให้มีความรวดเร็ว ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน และครอบคลุมภารกิจ 4 ด้าน ประกอบด้วยด้านบริหารวิชาการ การ
บริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป รวมทั้งงานสนับสนุนอ่ืน ๆ  และมีการนำเทคโนโลยี
ไปใช้ในการจัดทำ หรือจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาซ่ึงโปรแกรมที่นำมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษามี
ด้วยกันหลากหลายโปรแกรม อาทิเช่น Google-classroom, DMIS, E-budget, IT, E-mail 

 
จุดท่ีควรพัฒนา 

วิจัยสถานศึกษาต้องดำเนินการจัดทำวิจัยของสถานศึกษา เพ่ือให้สอดตล้องกับสถานการณ์ปัญหาและความต้องการ
ของสถถานศึกษา งานวิจัยที่จัดทเพ่ือพัฒนาสานศึกษา หรือกำหนดให้เป็นสมรรถนะที่จำเป็นของเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงาน เพ่ือทราบสาเหตุสำคัญของการทำงานให้บุคลากรต้องมีการทำวิจัยนั้น เพ่ือเห็นความสำคัญหรือ
ประโยชน์ของการวิจัย ประโยชน์ของการทำวิจัยได้  
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บทที่ 3 
สรุปผลการประเมินตนเอง และแนวทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 

 จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถาน ศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา 
แต่ละประเภท 

คะแนนจากผลการประเมินคุณภาพ 
รวม 

คะแนนท่ีได้ 
ระดับ 

คุณภาพ 

ด้านท่ี 1 
คุณภาพของ

ผู้เรียน 

ด้านท่ี 2 
คุณภาพการจัด

การศึกษา 

ด้านท่ี 3 คุณภาพ
การบริหารจัดการ
ของสถานศึกษา 

คะแนนเต็ม 50 คะแนน 20 คะแนน 30 คะแนน 100 คะแนน 

มาตรฐานการศึกษา 
นอกระบบ ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

43.59 16.00 25.44 85.03 ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา
ต่อเน่ือง 

49.00 16.80 25.44 91.24 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 

43.75 18.00 25.44 87.19 ดีเลิศ 

คะแนนเฉล่ีย จากผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 87.82 ยอดเยี่ยม 
 

 

 ทั้งนี้ จากการสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เม่ือนำ
คะแนนเฉล่ียจากทุกมาตรฐานที่ได้ในภาพรวม ไปเทียบกับเกณฑ์ระดับคุณภาพ พบว่า สถานศึกษามีผลการ
ประเมินตนเองในภาพรวม อยู ่ในระด ับ ด ีเลิศ ม ีคะแนนรวมเท่ากับ 87.82 คะแนน และเมื ่อพิจารณาผล               
การประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละประเภท สามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 



 
 

153 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปี 2565 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ 

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปได้ว่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ผลการดำเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานท่ีสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ 
ด้านคุณภาพของผู้ เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผลจากการจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พบว่า ผู ้ เร ียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในภาพรวมทุกระดับชั้น พบว่าส่วนมากสูงกว่าคะแนนค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
คิดเป็นร้อยละ 100 โดยผู้บริหารและบุคคลกรได้มีการดำเนินงานจนบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ และมีผลสัมฤทธิ์ที่
น่าพึงพอใจ โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โดยจัดการศึกษานอกระบบที่มุ่งเน้นให้ ผู้ เรียนและ
ผู้รับบริการ ใช้เทคโนโลยีอย่างมีคุณภาพ เกิดทักษะการเรียนรู้ มีทักษะการขยายอาชีพ และมีทักษะการคิดเป็น ที่
สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ภายใต้การมีส่วนร่ วมของภา คี
เครือข่าย นอกจากนี้ยังพบว่าจบหลักสูตรสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการศึกษาต่อหรือประกอบอา ชีพหรือ
เพ่ือการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
   ด้านคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สถานศึกษามีการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2561) มี
การศึกษาวิเคราะห์ความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ตลอดจนมาการจัดทำเอกสารประกอบหลักสู ต ร
สถานศึกษาหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561)  
ครบทุกสาระ และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาไ ด้อนุ มัติ ให้ ใช้
หลักสูตร ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1/2562 เป็นต้น ยังพบว่าสถานศึกษามีการพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถใน
การนำเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดการเรียนสอน เช่น Google Classroom, Google meet, ไลฟ์สดโดยระบบOBS
ทางแอพลิเคชันFacebook, วีดิทัศน์สื่อออนไลน์และกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดผลประเมินผลผู้ เรียนโดย
ใช้เทคโนโลยีแบบทดสอบออนไลน์Google Form, Kahoot, Quizizz, Bingo card เป็นต้น  

ด ้านคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิส ัยทัศน์               
พันธกิจ อัตลักษณ์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561-2564) และมีการ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของ
ชุมชน สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด โดยมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม เช่น คณะกรรมการ
สถานศึกษา บุคลากรของสถานศึกษา ผู้แทนนักศึกษา ศิษย์เก่า ผู้แทนชุมชนชุมชน ร่วมพิจารณาให้ความคิด เห็น 
ให้คำปรึกษา เสนอแนะ ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.
2561-2564) และมีการแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และสถานศึกษานำแผนปฏิบั ติไปสู่ กา ร
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ปฏิบัติ และรายงานผลให้ผู้บริหารสถานศึกษารับทราบ นอกจากนี้สถานศึกษาจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ 2565  เสนอภาคีเครือข่ายได้รับทราบผลการดำเนินงาน ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในปี
ต่อไป และคณะกรรมการสถานศึกษารับรองผลการปฏิบัติงานประจำป 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
 

ประเด็นควรพัฒนา แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

          สถานศึกษาควรจ ัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ เช่น 
การตรวจสุขภาพให้กับน ักศึกษาทุกภาคเรียน  
การส่งเสร ิมด้านกีฬา ด้านดนตร ี โดยเน ้นให้
ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 

 

ดำเนินการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมมีสุขภาวะทาง
กาย และสุนทร ียภาพ เช ่น การตรวจสุขภาพให้กับ
นักศึกษาทุกภาคเรียน  การส่งเสริมด้านกีฬา ด้านดนตรี 
โดยเน้นให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 

 
 ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

1. จัดอบรมให้ความรู้กับบุคลากรของสถานศึกษาเรื่องสื่อเทคโนโลยี และการพัฒนาสื่อในการจัดการเรียน
การสอน 

2. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ 
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สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษาต่อเน่ือง 
 ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ 

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปได้ว่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ต่อเนื่อง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ผลการดำเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานท่ีสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ 
ด้านคุณภาพของผู้เรียนการศึกษาการศึกษาต่อเน่ือง ผลการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง

ของสถานศึกษา พบว่า ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องสูงกว่าเป้าหมายของโครงการ มีการดำเนินการจั ดการ ศึกษา
ต่อเนื่องในกิจกรรมศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและความพร้อมของผู้ เรียนรวม
ไปถึงสอดคล้องกับสภาพปัญหาในยุคปัจจุบัน ผู้เรียนมีความสนใจสมัครเข้าฝึกอบรมในหลักสูตรการศึกษา ต่อ เนื่อง 
และสามารถผ่านการวัดและประเมินตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่กำหนด จนสามารถจบหลักสู ตรที่ส มัคร
ฝึกอบรมในแต่ละหลักสูตรครบทุกคน จากการติดตามพบว่าผู้จบหลักสูตรทุกคนสามารถนำ ควา มรู้ ที่ ไ ด้ รับ ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน นำความรู้ไปพัฒนาตนเอง ชุมชน และสังคม ตลอดจนสามารถนำความรู้และทักษะที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพและต่อยอดอาชีพของตนเองได้   

ด ้านคุณภาพการจัดการเร ียนรู ้การศึกษาต ่อเนื ่อง  สถานศึกษามีการสำรวจความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมาย และนำข้อมูลมาวางแผนในการจัดทำหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง ตามองค์ประกอบสำ คัญของ
หลักสูตรครบถ้วน และนำเสนอหลักสูตรให้คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ และผู้บริหารสถานศึกษามี
การอนุมัติใช้หลักสูตร ในปีงบประมาณ 2565 สถานศึกษามีหลักสูตรต่อเนื่องหลากหลายหลักสูตร เช่น หลักสูตร
การแปรรูปผลไม้ หลักสูตรศิลปประดิษฐ์พวงมาลัยกระดาษทิชชู  หลักสูตรอาหารต้านโควิด หลักสูตรการทำ
หน้ากากอนามัยแบบผ้า หลักสูตรเสริมสร้างสุขภาวะที่ ดีให้กับผู้สูงอายุกับประชากร     วัยแรงงาน หลักสูตรการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงชุมชนเมืองสู่ประชาชน เป็นต้น สถานศึกษาได้นำหลักสูตรไปใช้ ใน
การจัดกิจกรรมฝึกอบรมให้กับประชาชนที่มีความสนใจในหลักสูตรนั้น ซ่ึงสถานศึกษาได้รับสมัครวิทยากรที่มีความรู้
ความสามารถ มีประสบการณ์ในสาขาวิชาหรือหลักสูตรนั้น เป็นผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ โดยมีการจัดทำแผนการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีกระบวนการวัด ประเมินที่สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้
ตามสภาพจริงเหมาะสมกับสภาพของหลักสูตรนั้น ส่งผลให้มีผู้เรียนที่จบหลักสูตรทุกหลักสูตรทุกคน สารถนำ
ความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน และประยุกต์ใช้ในการต่อยอดอาชีพ รวมไปถึงการ พัฒนาสู่ การ
ประกอบอาชีพ และพัฒนาตนเอง สังคม และชุมชนได้ 

ด้านคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ 
อัตลักษณ์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561-2565) และมีการแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีความสอดคล้องกับบร ิบทของสถานศึกษา ความต้องการของชมุชน 
สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด โดยมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา 
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บุคลากรของสถานศึกษา ผู้แทนนักศึกษา ศิษย์เก่า ผู้แทนชุมชนชุมชน  ร่วมพิจารณาให้ความคิดเห็น ให้คำปรึกษา 
เสนอแนะ ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ ตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561-2565) และ
มีการแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และสถานศึกษานำแผนปฏิบัติไปสู่การปฏิบัติ และรายงาน
ผลให้ผ ู ้บร ิหารสถานศึกษารับทราบ นอกจากนี ้สถานศึกษาจัดทำรายงานสร ุปผลการดำเน ินงาน ประจำปี
งบประมาณ 2565 เสนอภาคีเครือข่ายได้รับทราบผลการดำเนินงาน ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในปีต่อไป และ
คณะกรรมการสถานศึกษารับรองผลการปฏิบัติงานประจำปี 

 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
 

ประเด็นควรพัฒนา แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          การติดตาม การประเมินสื่อที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

          1. สถานศึกษาควรมีการทบทวน ตรวจสอบ และ
ประเมินสื่อการเรียนรู้ในการจัดการศึกษาต่อเนื่อง 
          2. สถานศึกษาควรนำผลจากการประเมินสื่อมาใช้
ในการจัดหา พัฒนาสื่อให้สอดกับหลักสูตร   
          3. สถานศึกษาควรมีการต่อยอด และพัฒนาสื่อให้
มีความเหมาะสม และตรงตามความต้องการของผู้เรียน 

 
 ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

1. จัดอบรมบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดทำหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่มีคุณภาพ 
2. จัดอบรมวิทยากร หรือผู้จัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง เพ่ือให้วิทยากรหรือผู้จัดการศึกษาต่อเนื่ อง

ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. จัดอบรมให้ความรู้บุคลากรของสถานศึกษาในการประเมินหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่ อง 
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สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษาตามอัธยาศัย 
 ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ 

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปได้ว่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ตามอัธยาศัย อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ผลการดำเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานท่ีสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ 
ด้านคุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย ผู้จัดกิจกกรมการศึกษาตามอัธยาศัยของ ศูนย์

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต มีกระบวนการในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่หลากหลาย โดยมีการนำนโยบายและจุดเน้นของสำนักงาน กศน. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษา ธิการ 
ยุทธศาสตร์และเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ 20 ปี มากำหนดเป็นแผนงาน โครงการในการจัดกิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย มีความเชื่อมโยงกับพันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์
จากการทำงาน จากบุคคล ครอบครัว ชุมชน จากแหล่งความรู้ ต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะและการ พัฒนา
คุณภาพชีวิต โดยมีลักษณะที่สำคัญคือ ไม่มีหลักสูตร ไม่มีเวลาเรียนที่แน่นอน ไม่จำกัดอายุ ไม่มีการลงทะเบียน 
และไม่มีการสอน ไม่มีการรับประกาศนียบัตร มีหรือไม่มีสถานที่แน่นอน สามารถเรียนได้ตลอดเวลาและเกิดขึ้นใน
ทุกช่วงวัยตลอดชีวิต โดยศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ได้ดำเนินงานจัดกิจกรมการ
ศึกษาตามอัธยาศัย ที่หลากหลายเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการเรียนรู้ให้กับผู้ เรียนและผู้รับบริการ โดยส่งเสริมให้ผุ้ เรียน
และผู้รับบริการได้รับความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการแสวงหาความรู้ที่จะเอ้ือต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ได้เรีย นรู้
สาระสาระที่สอดคล้องกับความสามารถและความสนใจความจำเป็นในการยกระดับคุณภาพชีวิต ทั ้งในดา้น
การเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ตามความต้องการของตน เอง 
ศูนย ์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต ได้ดำเน ินการจัดโ ครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริม
การศึกษาตามอัธยาศัยเช่น โครงการส่งเสริมการอ่าน กศน.แขวง โดยสอดแทรกกิจกรรมที่มีความสนุกสนาน โดย
ผู้เข้าร่วมรับบริการกิจกรรมมีผลความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก และได้นำผลจากการสรุปผลการดำเนินงานในแ ต่
ละกิจกรรมมาทบทวน เพ่ือทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อดี ข้อเสีย ในการนำไปพัฒนาปรับปรุงแก้ไข ในการ วาง
แผนการดำเนินงานในปีต่อไป 

ด ้านคุณภาพการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษามีการกำหนดโครงการ/กิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัยที่สอดคล้องกับบริบท ความต้องการ และความจำเป็นของกลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงได้กำหนด
โครงการ/กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย แต่มีบางโครงการที่ยังไม่ตอบโจทย์ของกลุ่มเป้าหมายเท่าที่ควร ในการจัด
กิจกรรมตามอัธยาศัยสถานศึกษามีผู้จัดทำมีความรู้ มีความสามารถในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมรักการอ่าน เช่น กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ด้านศิลปะ และกิจกรรมเปิดโลกการเรียนรู้ส่ง เสริ มการ อ่าน
ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กนักเรียนปฐมวัย ซ่ึงกิจกรรมมีวัตถุประสงค์กระบวนการจัดกิจกรรมที่ชัดเจน มีผู้เข้ารับ
บริการที่หลากหลายทุกช่วงวัย นอกจากผู้จัดกิจกรรมยังส่งเสริมภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการรสนับสนุนร่วมจัด
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กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย มีผู้รับบริการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมมีความพึงพอใจในรูปแบบและวัตถุประสงค์
ที่ชัดเจน จำนวน 500 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

ด ้านคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิส ัยทัศน์             
พันธกิจ อัตลักษณ์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561-2565) และมีการ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของ
ชุมชน สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด โดยมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม เช่น คณะกรรมการ
สถานศึกษา บุคลากรของสถานศึกษา ผู้แทนนักศึกษา  ศิษย์เก่า ผู้แทนชุมชนชุมชน ร่วมพิจารณาให้ความคิด เห็น 
ให้คำปรึกษา เสนอแนะ ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ ตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.
2561-2565) และมีการแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และสถานศึกษานำแผนปฏิบั ติไปสู่ การ
ปฏิบัติ และรายงานผลให้ผู้บริหารสถานศึกษารับทราบ นอกจากนี้สถานศึกษาจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ 2565 เสนอภาคีเครือข่ายได้รับทราบผลการดำเนินงาน ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในปี
ต่อไป และคณะกรรมการสถานศึกษารับรองผลการปฏิบัติงานประจำปี 
 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
ประเด็นควรพัฒนา แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. สื่อ หรือนวัตกรรม และสภาพแวด 
ล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 

          1. สถานศึกษาควรมีการประเมินผลการใช้
ส ื ่อการศึกษาตา มอั ธยา ศัยที ่ มี ควา มเหมา ะส มกั บ
กลุ่มเป้าหมาย 
          2. สถานศึกษาควรพัฒนาผู้จ ัดการศึกษาตาม
อัธยาศัยให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมให้การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย มี
คุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 
 ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

1. จัดอบรมบุคลากรสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าเก่ียวกับหลักการและแนวทางการจัด 
การศึกษาตามอัธยาศัยที่คุณภาพ 

2. จัดอบรมบุคลากรสถานศึกษาให้มีความรู้ในเรื่องสื่อ หรือนวัตกรรม และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ตามอัธยาศัยและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้รับบริการ 
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ภาคผนวก ก 

เช่น  

• ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา 

• ค่าเป้าหมายเพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา 

• ตารางผลค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบ N-NET ของสถานศึกษาปี 2563 

• ตารางผลการเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 

• คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

• ร่องรอย และหลักฐานที่สำคัญจากการดำเนินงานตามสภาพจริงของสถานศึกษาที่สนับสนุน
การดำเนินงานของสถานศึกษา 
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ค่าเป้าหมายของสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2565 

 

เพ่ือเป็นการกำหนดเป้าหมายของการพัฒนาผู้ เรียนของสถานศึกษา ตามแนวทางการประเ มิน คุณภา พ
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตดุสิต จึงมีการกำหนดค่าเป้าหมายเก่ียวกับผลลัพธ์ที่จะให้ เกิด
แก่ผู้เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรของสถานศึกษา เพ่ือใช้ในการ เที ยบ เ คีย ง 
ตรวจสอบ ประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษาเฉพาะในประเด็นการพิจารณาที่สมควรจัดให้ มีการ
กำหนด ค่าเป้าหมาย สำหรับใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ไว้ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.1 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดี สอดค ล้อง กับ

หลักสูตรสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมายที ่กำหนดไว้ คือ สถานศึกษามีการกำหนดคะแนนผลสัมฤทธิ ์ทางการเรยีน 

รายวิชาบังคับท่ีไว้เป็นค่าเป้าหมาย โดยกำหนดจาก 
      √          คะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียนของผู้เรียน จำนวน 2 ภาคเรียน หรือ 

                       คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-net)  
จำนวน 2 ภาคเรียน ดังนี้ 

ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

ประถมศึกษา  
- ทักษะการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย   16.94 

- ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย   20.58 

- ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ค่าเฉลี่ย   11.00 
- คณิตศาสตร์ - 

- วิทยาศาสตร์ ค่าเฉลี่ย  17.28 

- ศิลปศึกษา - 
- สังคมศึกษา ค่าเฉลี่ย  17.69 

- ช่องทางการเข้าสู่อาชีพ ค่าเฉลี่ย  26.00 
- เศรษฐกิจพอเพียง ค่าเฉลี่ย  22.28 

- สุขศึกษา พลศึกษา - 

- ศาสนา และหน้าที่พลเมือง ค่าเฉลี่ย  17.00 
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

- ทักษะการประกอบอาชีพ ค่าเฉลี่ย  20.00 
- พัฒนาอาชีพให้มีอยู่ มีกิน ค่าเฉลี่ย  16.18 

มัธยมศึกษาตอนต้น  

- ทักษะการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย  16.98 
- ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย  17.82 

- ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน ค่าเฉลี่ย  12.37 
- คณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ย  17.47 

- วิทยาศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 14.58 

- พัฒนาอาชีพให้มีความเข้มแข็ง ค่าเฉลี่ย 19.69 
- ศิลปศึกษา ค่าเฉลี่ย 14.34 

- สังคมศึกษา ค่าเฉลี่ย 18.03 
- ช่องทางการพัฒนาอาชีพ ค่าเฉลี่ย 18.95 

- ทักษะการพัฒนาอาชีพ ค่าเฉลี่ย 18.71 

- สุขศึกษา พลศึกษา ค่าเฉลี่ย 17.50 
- เศรษฐกิจพอเพียง ค่าเฉลี่ย 19.50 

- ศาสนาและหน้าที่พลเมือง ค่าเฉลี่ย 19.53 

- การพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม ค่าเฉลี่ย 17.23 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย  

- ทักษะการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย  15.07 
- ภาษาไทย ค่าเฉลี่ย  12.48 

- ภาษาอังกฤษเพ่ือชีวิตและสังคม ค่าเฉลี่ย  11.29 

- คณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ย  14.86 
- วิทยาศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 13.30 

- พัฒนาอาชีพให้มีความม่ันคง ค่าเฉลี่ย 12.77 
- ศิลปศึกษา ค่าเฉลี่ย 15.38 

- สังคมศึกษา ค่าเฉลี่ย 13.61 

- ช่องทางการขยายอาชีพ ค่าเฉลี่ย 15.62 
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ท่ีสถานศึกษากำหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

- ทักษะการขยายอาชีพ ค่าเฉลี่ย 14.86 
- สุขศึกษา พลศึกษา ค่าเฉลี่ย  22.66 

- เศรษฐกิจพอเพียง ค่าเฉลี่ย 20.87 

- ศาสนาและหน้าที่พลเมือง ค่าเฉลี่ย  14.86 
- การพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม ค่าเฉลี่ย  18.15 

  ประเด ็นการพิจารณาที ่ 1.2 ผ ู ้ เร ียนการศึกษาข ั้นพื ้นฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

   ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้รับการยกย่อง เชิด
ชูเกียรติ หรือเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านที่เก่ียวข้องกับการมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมหรอืคุณลักษณะที่ดีร้อยละ 45 

  ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.3 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกับผู้ อ่ืน  
            ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ โดยใช้ข้อมูลและเหตุผลประกอบการตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้อง 
สมเหตุสมผล และสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืนได้ จำนวน 7 คน  

  ประเด ็นการพิจารณาที่ 1.4 ผ ู ้ เร ียนการศึกษาขั ้นพื้นฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน 
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 

  ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สามารถสร้างโครงงาน 
ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือสิ่งใหม่ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง จำนวน  7 คน  
            ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.8 ผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนำความรู้ ทักษะพ้ืนฐานท่ีได้รับไปใช้หรือ
ประยุกต์ใช้  
            ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีจำนวนผู้จบการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่สามารถนำความรู้ ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
การประกอบอาชีพ หรือเพ่ือการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น จำนวน  7  คน  
มาตรฐานการศึกษาต่อเน่ือง  

ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเน่ืองท่ีนำความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์หรือ
ตัวอย่างท่ีดี  

ค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีจำนวนผู้จบการศึกษา และหรือจำนวนกลุ่มผู้จบ
การศึกษาต่อเนื่อง ที่มีผลการดำเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ หรือเป็นตัวอย่างที่ดี จำนวน  7  คน 
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ระดับ/รายวิชาบังคับ  
ภาคเรียนที่ 2/2564 

 
ภาคเรียนที่ 1/2565 

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลการสอบ

ปลายภาคเรียนระดับสถานศึกษากับคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ที่สถานศึกษาต้ังค่าเป้าหมายไว้ 

คะแนนเฉล่ียผลการ

สอบปลายภาคระดับ
สถานศึกษา 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ที่

สถานศึกษาต้ังค่า
เป้าหมายไว้ 

คะแนนเฉล่ียผลการสอบ

ปลายภาคระดับ
สถานศึกษา 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ที่

สถานศึกษาต้ังค่า
เป้าหมายไว้ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 ภาคเรียนที่ 1/2565 

ประถมศึกษา       
1.สุขศึกษา พลศึกษา    18.55 15.00 27 15.00 สูงกว่า สูงกว่า 
3.ทักษะการเรียนรู้                                                                 10 16.94 18 16.94 ต่ำกว่า สูงกว่า 
5.ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                                                                13.65 11.00   สูงกว่า  
6.ภาษาไทย                                                                          11.64 20.58   ต่ำกว่า  
7.วิทยาศาสตร์                                                                      12.33 17.28 15.5 17.28 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
8.สังคมศึกษา                                                                       10 17.69 12.5 17.69 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
9.ศาสนาและหน้าที่พลเมือง                                                           17.07 17.00 14 17.00 สูงกว่า ต่ำกว่า 
10.ช่องทางการเข้าสู่อาชีพ                                                           17.62 26.00 9 26.00 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
11.ทักษะการประกอบอาชีพ                                                              17 20.00 17.1 20.00 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
12.พัฒนาอาชีพให้มีอยู่มีกิน                                                         11.63 16.18 10.67 16.18 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 

ม.ต้น       
1.เศรษฐกิจพอเพียง 25 19.50 18.5 19.50 สูงกว่า ต่ำกว่า 
2.สุขศึกษา พลศึกษา 25.4 17.50   สูงกว่า  
3.ศิลปศึกษา 17.38 14.34 17.38 14.34 สูงกว่า สูงกว่า 
4.ทักษะการเรียนรู้ 13.77 16.98 14.34 16.98 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
5.คณิตศาสตร์ 13.41 17.47 15.51 17.47 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
6.ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจำวัน 

15.19 12.37 12.75 12.37 สูงกว่า สูงกว่า 

7.ภาษาไทย 17.49 17.82 11.36 17.82 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
8.วิทยาศาสตร์ 15.33 14.58 10.69 14.58 สูงกว่า ต่ำกว่า 
9.สังคมศึกษา 13.64 18.03 16.93 18.03 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
10.ศาสนาและหน้าที่
พลเมือง 

23.81 19.53   สูงกว่า  

11.การพัฒนาตนเองชุมชน 
สังคม 

24.65 17.23 18.83 17.23 สูงกว่า สูงกว่า 

12.ช่องทางการพัฒนาอาชีพ 16.71 18.95 20.5 18.95 ต่ำกว่า สูงกว่า 
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13.ทักษะการพัฒนาอาชีพ 24.66 18.71 17.83 18.71 สูงกว่า ต่ำกว่า 
14.พัฒนาอาชีพให้มีความ
เข้มแข็ง 

15.71 19.69 12.12 19.69 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 

ม.ปลาย       
1.เศรษฐกิจพอเพียง 19.17 20.87 13.8 20.87 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
2.สุขศึกษา พลศึกษา 22.55 22.66 13 22.66 ต่ำกว่า ต่ำกว่า 
3.ศิลปศึกษา 15.05 15.38 15.73 15.38 ต่ำกว่า สูงกว่า 
4.ทักษะการเรียนรู้ 17 15.07 17.35 15.07 สูงกว่า สูงกว่า 
5.คณิตศาสตร์ 13.56 14.86 16.41 14.86 ต่ำกว่า สูงกว่า 
6.ภาษาอังกฤษเพ่ือชีวิตและ
สังคม 

16.27 11.29 13.48 11.29 สูงกว่า สูงกว่า 

7.ภาษาไทย 15.15 12.48 15.85 12.48 สูงกว่า สูงกว่า 
8.วิทยาศาสตร์ 15.41 13.30 15.24 13.30 สูงกว่า สูงกว่า 
9.สังคมศึกษา 15.96 13.61 12.32 13.61 สูงกว่า ต่ำกว่า 
10.ศาสนาและหน้าที่
พลเมือง 

22.2 14.86 17.29 14.86 สูงกว่า สูงกว่า 

11.การพัฒนาตนเองชุมชน 
สังคม 

19.5 18.15 16.86 18.15 สูงกว่า ต่ำกว่า 

12.ช่องทางการขยายอาชีพ 23.07 15.62 13.5 15.62 สูงกว่า ต่ำกว่า 
13.ทักษะการขยายอาชีพ 20.3 14.89 19.16 14.89 สูงกว่า สูงกว่า 
14.พัฒนาอาชีพให้มีความ
ม่ันคง 

13.17 12.77 15.24 12.77 สูงกว่า สูงกว่า 

จำนวนรายวิชาบังคับที่มีคะแนนเฉล่ียฯ ระดับสถานศึกษา เท่ากับหรือสูงกว่า คะแนนผลสัมฤทธ์ิที่สถานศึกษาต้ังค่าเป้าหมายไว้ 21 15 

คำนวณร้อยละของจำนวนรายวิชาบังคับที่มีคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียน เท่ากับหรือสูงกว่า คะแนนผลสัมฤทธ์ิที่
สถานศึกษาต้ังค่าเป้าหมายไว้ในแต่ละภาคเรียนรวม 2 ภาคเรียน 

21 x 100 = 55.26 

    38 
15 x 100 =44.11 

     34 

คำนวณร้อยละเฉล่ียในภาพรวม ทั้งปีงบประมาณ 55.26+44.11 = 49.68 
            2 
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